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TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM 

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TP HẢI PHÒNG 

Số:        /LĐLĐ-CSPL&QHLĐ 

V/v tổ chức xét chọn đề nghị trao tặng  

“Giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh”  

lần thứ IV, năm 2023 
 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập  - Tự do - Hạnh phúc 

   Hải Phòng, ngày        tháng      năm 2023 
 

 

   Kính gửi:    

- Liên đoàn Lao động các quận, huyện; 

- Công đoàn các ngành và tương đương; 

- Công đoàn cơ sở trực thuộc LĐLĐ thành phố. 
 

Thực hiện Kế hoạch số 278/KH-TLĐ ngày 21/12/2022 của Đoàn Chủ tịch 

Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc tổ chức xét chọn “Giải thưởng 

Nguyễn Đức Cảnh” lần thứ IV, năm 2023, Liên đoàn Lao động thành phố Hải 

Phòng đề nghị Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở, Công đoàn cơ sở trực thuộc 

tổ chức xét chọn như sau: 

1. Tuyên truyền đến toàn thể đoàn viên công đoàn, người lao động thành 

phố về mục đích, ý nghĩa của giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh, nhằm tôn vinh 

công nhân lao động có thành tích xuất sắc tiêu biểu trong phong trào thi đua 

"Lao động giỏi, Lao động sáng tạo"; động viên, khích lệ đội ngũ công nhân lao 

động tích cực hưởng ứng các phong trào thi đua yêu nước, góp phần nâng cao 

trình độ, kỹ năng tay nghề, đời sống, việc làm, thu nhập; góp phần phát triển đơn 

vị, doanh nghiệp bền vững; Thông qua các điển hình xuất sắc tiêu biểu để chia 

sẻ kinh nghiệm, lan tỏa tinh thần học tập, lao động, cống hiến; nhân rộng những 

sáng kiến, giải pháp sáng tạo trong lao động sản xuất. 

2. Hướng dẫn đoàn viên công đoàn lập hồ sơ, thủ tục theo quy định và tổ chức 

xét chọn đề nghị trao tặng “Giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh” lần thứ IV, năm 2023. 

3. Đối tượng: Đoàn viên Công đoàn là công nhân đang trực tiếp lao động sản 

xuất; kỹ sư, kỹ thuật viên trực tiếp sản xuất hoặc trực tiếp điều hành sản xuất trong các 

đơn vị, doanh nghiệp thuộc các thành phần kinh tế có tổ chức Công đoàn (gồm cả Tổ 

trưởng, Đội trưởng, Quản đốc, Trưởng xưởng và tương đương); có thời gian làm việc 

tại đơn vị, doanh nghiệp từ 05 năm trở lên và chưa được nhận “Giải thưởng Nguyễn 

Đức Cảnh”. 

4. Điều kiện tiêu chuẩn xét chọn, quy trình thủ tục: Thực hiện theo Kế 

hoạch số 278/KH-TLĐ ngày 21/12/2022 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn 

Lao động Việt Nam về việc tổ chức xét chọn “Giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh”  

lần thứ IV, năm 2023. 

 (Gửi kèm theo Kế hoạch số 278/KH-TLĐ ngày 21/12/2022 của Đoàn Chủ 

tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam) 
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3. Thời hạn nộp hồ sơ về Liên đoàn Lao động thành phố Hải Phòng:  

- Hồ sơ đề nghị xét chọn “Giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh” gửi về Liên 

đoàn Lao động thành phố, trước ngày 20/4/2023. 

Hồ sơ gửi về Liên đoàn Lao động thành phố Hải Phòng (qua Ban Chính 

sách Pháp luật và Quan hệ lao động) và bản mềm gửi qua hộp thư điện tử: 

ldld.bancspl@haiphong.gov.vn 

- Liên đoàn Lao động thành phố xét chọn và đề nghị Tổng Liên đoàn Lao 

động Việt Nam, trước ngày 05/5/2023. 

Hồ sơ hợp lệ là những hồ sơ nộp đúng thời gian, đúng đối tượng, có đầy đủ 

các văn bản, tài liệu theo quy định và không có tranh chấp về quyền tác giả; 

không có khiếu nại về nội dung, kết quả sáng kiến, đề tài nghiên cứu khoa học đã 

được công nhận và các danh hiệu thi đua, hình thức đã được khen thưởng tại thời 

điểm xét chọn Giải thưởng. 

Đề nghị Liên đoàn Lao động quận, huyện; Công đoàn ngành và tương 

đương, Công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động thành phố tổ chức xét 

chọn và gửi hồ sơ về Liên đoàn Lao động thành phố đảm bảo thời gian theo quy 

định./. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nơi nhận:  

- Như kính gửi; 

- Lưu: VP, Ban CSPL&QHLĐ. 

 
TM. BAN THƯỜNG VỤ 

CHỦ TỊCH 

  

 

 

Nguyễn Anh Tuân 

mailto:ldld.bancspl@haiphong.gov.vn
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Mẫu số 1 
LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TP HẢI PHÒNG 

LĐLĐ (CĐ) ……….…….. 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  
 

 

Số:             /TTr - ….. 
 

………., ngày ….. tháng ….. năm 2023 

 

TỜ TRÌNH 

Về việc đề nghị xét chọn và trao tặng “Giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh”  

lần thứ IV, năm 2023 

 

 

Kính gửi:    

                    - Liên đoàn Lao động thành phố Hải Phòng; 

                     - Ban Chính sách Pháp luật và QHLĐ LĐLĐ TP. 

 

 Căn cứ Kế hoạch số 278/KH-TLĐ ngày 21/12/2022 của Đoàn Chủ tịch 

Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam; Công văn số ....../LĐLĐ-CSPL&QHLĐ  

ngày..... tháng..... năm 2023 của Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động thành phố 

về việc tổ chức xét chọn đề nghị trao tặng “Giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh” lần thứ 

IV, năm 2023. 

  Ban Thường vụ LĐLĐ (CĐ)………………….… tổ chức xét chọn, đề nghị 

LĐLĐ thành phố xét duyệt trình Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam xét chọn 
trao tặng “Giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh” lần thứ IV, năm 2023 cho các cá nhân sau: 

 1……….. 

2………. 

…… 

(có danh sách trích ngang, báo cáo thành tích, báo cáo sáng kiến 

 và các loại hồ sơ thủ tục khác theo quy định kèm theo). 

 Kính đề nghị Liên đoàn Lao động thành phố xem xét, quyết định.     

 
Nơi nhận: 
- Như trên;  

- Lưu: VT. 

 

 

TM. BAN THƯỜNG VỤ 

(ký tên, đóng dấu) 
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Mẫu số 2 

 

TÓM TẮT THÀNH TÍCH CÁ NHÂN  

ĐỀ NGHỊ XÉT CHỌN “GIẢI THƯỞNG NGUYỄN ĐỨC CẢNH” 

LẦN THỨ IV, NĂM 2023 

(Kèm theo Tờ trình số ...../TTr - ........ngày .....tháng.....năm 2023) 

 

 

 

 

TT 

 

Họ và tên, 

chức vụ, đơn 

vị công tác, 

năm sinh 

Tóm tắt thành tích  

(05 năm, từ năm 2018-2023) 

- Ghi rõ những thành tích tiêu biểu xuất sắc. 

- Thành tích xuất sắc đột xuất (nếu có). 

- Thành tích kèm cặp ngời lao động trong công 

tác thực hiện chuyên môn.... 

- Đề tài, sáng kiến, giải pháp công tác đã được 

thực hiện (ghi rõ tên đề tài, sáng kiến, giải 

pháp công tác; nội dung sáng kiến; kết quả 

thực hiện và phạm vi ứng dụng có số liệu minh 

chứng cụ thể) 

Danh hiệu 

thi đua, hình 

thức khen 

thưởng 

(Danh hiệu 

thi đua và 

hình thức 

khen thưởng 

05 năm, từ 

năm 2018-

2023 ) 

1    

 

2    

 

 

                                                                              TM. BAN THƯỜNG VỤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

 

Mẫu số 3 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
…………., ngày…….. tháng……năm 2023 

 

BÁO CÁO  

MÔ TẢ ĐỀ TÀI, GIẢI PHÁP SÁNG KIẾN  

(từ năm 2018 đến năm 2023) 

(Đề nghị Giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh, lần thứ IV, năm 2022) 

1. Sơ lược lý lịch cá nhân 

- Họ và tên:                                  Giới tính:  

- Chức vụ: 

- Đơn vị công tác: 

- Số điện thoại: 

- Email: 

2. Mô tả sáng kiến, giải pháp đổi mới 

2.1. Sáng kiến giải pháp 1 

- Tên sáng kiến, giải pháp; 

- Lĩnh vực áp dụng của sáng kiến, giải pháp; 

- Sự cần thiết, lý do đề xuất sáng kiến, giải pháp; 

- Nội dung cơ bản của sáng kiến, giải pháp; 

- Phạm vi áp dụng sáng kiến, giải pháp; 

- Hiệu quả kinh tế, xã hội đạt được của đề tài, giải pháp, sáng kiến (có số 

liệu cụ thể) 

2.2. Sáng kiến giải pháp 2 

……………………………………………………………………………... 

2.2. Sáng kiến giải pháp 3  

…………………………………………………………………………....... 

…. 

 3. Được Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam tặng Bằng Lao động sáng 

tạo năm…… 

XÁC NHẬN CỦA CÔNG ĐOÀN CẤP 

TRÊN TRỰC TIẾP QUẢN LÝ 

XÁC NHẬN LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ, 

DOANH NGHIỆP 

NGƯỜI BÁO CÁO 

(ký, ghi rõ họ và tên) 
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Mẫu số 4 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

        …………., ngày…….. tháng……năm 2023 

 

BÁO CÁO THÀNH TÍCH CÁ NHÂN 

(Đề nghị Giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh, lần thứ IV, năm 2023) 

 

I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH 

- Họ và tên:     Giới tính: 

- Ngày, tháng, năm sinh: 

- Cơ quan, đơn vị công tác: 

- Địa chỉ cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp: 

- Chức vụ: 

- Năm gia nhập tổ chức công đoàn (số năm….) 

- Số điện thoại: 

- Email: 

II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC 05 NĂM: (từ năm 2018 đến năm 2023) 

 1. Thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao:  

- Nêu rõ nhiệm vụ được giao đảm nhận...  

- Nêu thành tích cá nhân trong thực hiện nhiệm vụ được giao....  

- Hiệu quả, kết quả đạt được trong thực hiện nhiệm vụ được giao, có số liệu 

minh họa;  

2. Các đề tài, giải pháp sáng kiến: Tên đề tài, giải pháp sáng kiến; tóm tắt đề tài, 

giải pháp, sáng kiến; kết quả các đề tài, giải pháp, sáng kiến;  hiệu quả kinh tế, 

xã hội, có số liệu minh chứng. 

- Đề tài, giải pháp sáng kiến 01: 

- Đề tài, giải pháp sáng kiến 02: 

.... 

- Được Tổng LĐLĐ Việt Nam tặng Bằng lao động sáng tạo năm...... 

3. Thành tích kèm cặp đoàn viên công đoàn, người lao động của đơn vị, doanh 

nghiệp trong công tác chuyên môn…(về việc gì?, thành tích; số công nhân, 

người lao động đã được kèm cặp…) 

2. Thành tích tham gia hoạt động công đoàn, đảng (nếu là đảng viên), các đoàn 

thể khác…… 
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Nêu rõ thành tích tham gia các phong trào thi đua do Công đoàn cấp trên 

phát động, các phong trao thi đua của đơn vị.... 

4. Việc thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước;  

- Công tác bồi dưỡng, học tập nâng cao trình độ chuyên, nghiệp vụ, tay nghề 

của cá nhân; 

- Phầm chất đạo đức lối sống; việc học tập làm theo tư tưởng, đạo đức phong 

cách Hồ Chí Minh; 

5. Tham gia các hoạt động xã hội từ thiện.... 

III. CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG 

1. Danh hiệu thi đua: 05 năm (2018-2023) trước khi đề nghị khen thưởng 

Năm Danh hiệu thi đua 
Số, ngày, tháng, năm của quyết định công nhận danh 

hiệu thi đua; cơ quan ban hành quyết định 

      

2. Hình thức khen thưởng: 05 năm (2018-2023) trước khi đề nghị khen thưởng 

Năm 
Hình thức khen 

thưởng 

Số, ngày, tháng, năm của quyết định khen thưởng; cơ 

quan ban hành quyết định 

      

 

XÁC NHẬN CỦA CÔNG ĐOÀN 

CẤP TRÊN TRỰC TIẾP QUẢN LÝ 

 

XÁC NHẬN CỦA CẤP LÃNH 

ĐẠO ĐƠN VỊ, DOANH NGHIỆP 

 

NGƯỜI BÁO CÁO 

(ký, ghi rõ họ và tên) 

 

XÁC NHẬN CỦA LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG THÀNH PHỐ 

(Ký, đóng dấu) 
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