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KẾ HOẠCH 
Thực hiện nhiệm vụ năm học 2023 - 2024
Căn cứ Quyết định số 2457 /QĐ-BGDĐT ngày  23/8/2023 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Kế hoạch nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm năm học 2023-2024 của Ngành Giáo dục;

Căn cứ Chương trình giáo dục phổ thông ban hành kèm theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGD ĐT ngày 05 tháng 5 năm 2006 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo (gọi tắt là Chương trình giáo dục phổ thông 2006);Chương trình giáo dục phổ thông ban hành kèm theo Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26 tháng 12 năm 2018 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo (gọi tắt là Chương trình giáo dục phổ thông 2018);

Căn cứ Quyết định số 2400/QĐ-UBND ngày 10/8/2023 của Ủy ban nhân dân thành phố ban hành khung kế hoạch thời gian năm học 2023- 2024 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên thành phố Hải Phòng;
Căn cứ công văn số 2156/SGDĐT - GDTrH ngày 15 tháng 8 năm 2023 của Sở GD&ĐT hướng dẫn thực hiện chương trình giáo dục trung học năm học 2023-2024; 
Căn cứ kế hoạch số 189/KH-UBND ngày 16  tháng 8 năm 2023 của Ủy ban nhân dân quận Hải An triển khai Kế hoạch công tác Giáo dục - Đào tạo năm học 2023-2024; KH số 28 KH-THCS ngày 18/9/2023 của Phòng GD&ĐT Hải An về việc chỉ đạo chuyên môn giáo dục THCS năm học 2023-2024;
Căn cứ những kết quả đã đạt được năm học 2022-2023, trường THCS Đằng Hải xây dựng nhiệm vụ năm học 2023-2024 như sau: 
A. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM   
Nhiệm vụ 1. Thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp nhiêm kỳ 2020-2025 và Kế hoạch phát triển GD&ĐT quận đến năm 2025, định hướng đến năm 2030.
Nhiệm vụ 2. Nâng cao chất lượng, ý thức trách nhiệm, đạo đức nghề nghiệp của CBQL,GV,NV trong nhà trường.

Nhiệm vụ 3. Triển khai hiệu quả chương trình Giáo dục phổ thông 2018, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; nâng cao hiệu quả công tác bồi dưỡng HSG, học sinh năng khiếu. 
Nhiệm vụ 4. Đẩy mạnh chuyển đổi số, cải cách hành chính; công tác thông 
tin truyền thông giáo dục. 
Nhiệm vụ 5. Thực hiện nghiêm túc các quy định về an toàn an ninh trường học, công tác phòng cháy, chữa cháy; chủ động phòng, chống, ứng phó hiệu quả với thiên tai, dịch bệnh trong nhà trường. Nâng cao chất lượng hoạt động ngoại khóa, giáo dục kỹ năng sóng, công tác Đội, phong trào thiếu nhi.
Nhiệm vụ 6. Tăng cường cơ sở vật chất, trang thiết bị, đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình giáo dục phổ thông; Duy trì các tiêu chí trường học đạt Chuẩn Quốc gia; thực hiện kiểm định chất lượng giáo dục đúng qui định. Nâng cao hiệu quả xã hội hóa công tác giáo dục. Duy trì tốt công tác phổ cập giáo dục. 
Nhiệm vụ 7. Thực hiện dân chủ, thực hành tiết kiệm, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tăng cường kiểm tra nội bộ, xử lý vi phạm theo quy định. Nâng cao hiệu quả công tác thi đua khen thưởng.

B. CHỈ TIÊU THỰC HIỆN 

I. Quy mô phát triển 

Huy động: 1860 HS/38 lớp (nữ 906=48,7%). Khối 6: 621/12 lớp (nữ 296=47,7%); Khối 7: 487/10 lớp (nữ 239=49,1%); Khối 8: 386/8lớp (nữ 184=47,7%); Khối 9: 366/8 lớp (nữ 187=51,1%).
 Trong đó 08 HS khuyết tật hòa nhập thuộc lớp 6A11: 02 ( Đức Anh; Đức Huy) ; 7A3 (Ngọc Khánh) ; 7A4: 01 (Kim Huệ); 8A5 (Nam); 9A1: 01 HS (Tâm); 9A4: 01 HS (Tú); 9A5: 01 HS (Việt Anh); 
II. Chất lượng đội ngũ: 

- Chi bộ: 43 đảng viên ( chính thức: 36; dự bị: 07).

-Tổng số CBGV,NV: 69 ( chưa tính LC,BV). 
- BGH: 02.  ThS: 01; ĐH: 01
- Giáo viên: 63   (BC: 42.  HĐ: 21; Trong đó Ths: 12 ; ĐH: 51)
- TPT: 01 ( BC). ĐH: 01
- NV: 03 ( 02 BC, 01 HĐ). ĐH: 02; CĐ: 01
* Chỉ tiêu thi đua: 

- Trường phấn đấu Đạt danh hiệu Tập thể LĐXS. UBND TP tặng BK.

- Các tổ chức: Chi bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; Kết nạp thêm 10 đảng viên mới. 

- Công đoàn, Chi đoàn: Vững mạnh xuất sắc;  Liên đội mạnh cấp TP.

- CSTĐ TP: 01 đ/c; CSTĐ CS: 7-8 đ/c. GV dạy giỏi  cấp TP: 4 đ/c ( bảo lưu); cấp quận: 10 đ/c (bảo lưu); GVCN Giỏi cấp TP: 01 đ.c; GVCN Giỏi cấp quận: 10 đ.c (bảo lưu); GV TPT Giỏi: 01 đ.c.

- LĐTT: Từ  45-48 đ/c.

III. Chất lượng giáo dục:

1. Chất lượng đại trà: 
Khối 6,7, 8:

Kết quả rèn luyện: Tốt: 95-97%; Khá: 2,5-4,5%; Đạt: 0,5%.

Kết quả học tập: Tốt: 55-60%; Khá: 30-32%;  Đạt: 9-12%; Chưa đạt: 0,5-1%.

Khối 9:

+ Hạnh kiểm: Tốt: 95-97%; Khá: 3-5%; Trung bình: 0% 

+ Học lực: Giỏi: 65-68%; Khá: 26-28%; Trung bình: 6-7%; Yếu: 0%. 

- Tốt nghiệp THCS: 100% học sinh lớp 9 tốt nghiệp trung học cơ sở, trong đó: Giỏi: 65-68%; Khá: 26-28%; Trung bình: 6-7% 

- 100 % học sinh tốt nghiệp THCS vào học các loại hình. 

- Thi vào lớp 10 THPT công lập: tỉ lệ đỗ 90- 93% tổng số học sinh dự thi. Báo cáo chuyên đề chuyên môn cấp Quận môn Ngữ văn: Chủ đề “Đổi mới phương pháp kiểm tra, đánh giá nhằm phát triển phẩm chất, năng lực của học sinh môn Ngữ văn 8 chương trình GDPT 2018”. Thực hiện tuần 4 tháng 10.2023. 
- Báo cáo chuyên đề chuyên môn cấp TP chuyên đề dạy học dự án: Chủ đề “Một số hình thức khuyến mãi trong kinh doanh môn Toán lớp 7”. Thực hiện tháng 12.2023.
2.  Chất lượng học sinh giỏi: Tham gia các cuộc thi theo hướng dẫn của thành phố. 

- Cấp quận: đạt 55 - 60%  (tổng số học sinh dự thi).  
- Cấp Thành phố: 60 - 65%  tổng số học sinh  dự thi). 

IV. Hoạt động ngoại khóa, công tác Đội, phong trào thiếu nhi và công tác An toàn an ninh trường học: 

- 100% HS thực hiện Quy tắc ứng xử. Trong nhà trường; xây dựng “trường học hạnh phúc”, “ lớp học hạnh phúc”.
- 100% HS được tham gia các chuyên đề, hoạt động Lễ, Hội, các hoạt động khám phá, trải nghiệm, rèn kỹ năng sống do trường tổ chức, tự tin trong giao tiếp, phòng ngừa các tai nạn rủi ro, phòng chống đuối nước, tai nạn thương tích, biết bảo vệ, tự vệ với các tiêu cực ở ngoài xã hội đảm bảo thiết thực, hiệu quả, tiết kiệm.
- Khuyến khích HS tham gia các CLB năng khiếu; CLB sở thích.

- 100% lớp tham gia chăm sóc Nghĩa trang liệt sỹ phường, các di tích lịch sử địa phương.
- Tăng cường công tác phòng chống dịch bệnh, an toàn, an ninh trường học, công tác phòng cháy, chữa cháy. 

V. Công tác kiểm tra nội bộ:

- 100% GV đứng lớp được kiểm tra toàn diện và đánh giá chuẩn nghề nghiệp.

- 100% giáo viên được kiểm định chất lượng giảng dạy theo kế hoạch của trường. Thông qua kết quả kiểm định đánh giá giáo viên.
- 100% CBGV, NV phụ trách các hoạt động trong nhà trường được kiểm tra ít 
nhất 1 lần/1 năm học. Không xét thi đua đối với cá nhân vi phạm quy chế chuyên 

môn.

VI. Công tác khảo thí - NCKH – KĐCL 

Thực hiện nghiêm túc các văn bản hướng dẫn kiểm tra, đánh giá học sinh đúng quy định.
Xây dựng ma trận, đặc tả bài kiểm tra định kỳ các môn hoc đúng quy định. Xây dựng ngân hàng đề đảm bảo 100% học sinh được khảo sát đánh giá chất lượng bằng đề chung: Giữa học kỳ I, cuối học kỳ I, giữa họckỳ II và cuối học kỳ II. Đặc biệt quan tâm ngân hàng đề khảo sát học sinh lớp theo phương án thi vào 10 THPT của Sở GD&ĐT. 

Khảo sát chất lượng HS khối 9 theo nhóm năng lực; Khảo sát đội tuyển HSG, đội tuyển có nguyện vọng thi vào THPT chuyên Trần Phú;  Kết quả kiểm tra, khảo sát, được công khai kịp thời trên  phần mềm quản lý trực tuyến, website của ngành, trường đúng thời gian quy định. 
- 100% học sinh được phân nhóm theo khả năng tiếp thu để giáo viên bồi dưỡng có hiệu quả, đặc biệt chú trọng bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu. 

 - Khuyến khích học sinh tham gia các CLB năng khiếu các môn văn hóa, TDTT, được học bồi dưỡng theo TKB ngay từ đầu năm học.

- 100% CBGV đăng ký danh hiệu thi đua viết sáng kiến, được HĐKH cấp trường, xếp loại B trở lên. 
VII.  Xây dựng CSVC duy trì các tiêu chí trường chuẩn Quốc gia. 

 Tiếp tục tham mưu với các cấp lãnh đạo đầu tư kinh phí, tăng cường CSVC, cải tạo, sửa chữa, nâng cấp các phòng học cũ, để duy trì các tiêu chí trường chuẩn Quốc gia. Thực hiện tự đánh giá chất lượng giáo dục đúng quy định. 

VIII. Công tác phổ cập giáo dục

1. Phổ cập giáo dục Trung học cơ sở

- Tiêu chuẩn huy động  đạt 100%

- Tiêu chuẩn duy trì và hiệu quả đạt 99,9%

- Học sinh bỏ học không quá 0,1 %  

2. Phổ cập Trung học và Nghề

- Tiêu chuẩn  Điều kiện: đã đạt 

- Tiêu chuẩn Huy động: 95-98 % .  Trong đó loại hình nghề: 10-15%.

- Tiêu chuẩn Hiệu quả: 94-96% . Trong đó tốt nghiệp nghề: 5-10%

IX. Ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong giáo dục
- Thực hiện cập nhật, đồng bộ, chuẩn hóa thông tin trên cơ sở dữ liệu ngành giáo dục.
- Thực hiện thanh toán không dùng tiền mặt; thực hiện dịch vụ công trưc tuyến mức 3,4; tuyển sinh trực tuyến.

- Chủ động tự bồi dưỡng kiến thức tin học, ứng dụng các phần mềm vào quản lý, dạy, học.

-Thực hiện công khai các hoạt động và kết quả giáo dục trên cổng thông tin điện tử của ngành, Website của nhà trường.

- Khai thác và sử dụng phần mềm qlcm haiphong.edu.vn trong chuyên môn để nộp các hồ sơ CM, các loại KH theo cấp quản lý như KH tổ nhóm CM, KHGD cá nhân của GV, cập nhật sổ chủ nhiệm lớp ( đối với GV làm công tác chủ nhiệm)… 
C. MỘT SỐ GIẢI PHÁP CƠ BẢN 
Nhiệm vụ 1. Tiếp tục thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp nhiêm kỳ 2020-2025 và Kế hoạch phát triển GD&ĐT quận đến năm 2025, định hướng đến năm 2030.
Triển khai nghiêm túc các Nghị quyết của Trung ương, Thành phố; Nghị quyết, Chương trình hành động của Quận ủy và Kế hoạch số 189/KH-UBND ngày 16.8.2023 của UBND quận. Tiếp tục triển khai các giải pháp thực hiện Kế hoạch số 37/KH-UBND ngày 14/3/2016 của UBND quận thực hiện Chương trình hành động số 35-CTr/Q ngày 18/5/2015 của BTV Quận ủy về đổi mới că bản toàn diện giáo dục và đào tạo. Tiếp tục triển khai thực hiện Kế hoạch số 237/KH-UBND ngày 15/11/2022 về phát triển GD&ĐT quận đến 2025, định hướng đến năm 2030.
Tham mưu UBND phường trình UBND quận xem xét đưa vào kế hoạch đầu tư công giai đoạn 2020-2025 cải tạo, xây mới dãy nhà 2 tầng cũ, đầu tư CSVC, trang thiết bị dạy học.
Trên cơ sở số liệu số lớp, số học sinh, xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục sát với thực tế, trình UBND quận giao số người làm việc cần có trong năm học.
Nhiệm vụ 2. Nâng cao chất lượng, ý thức trách nhiệm, đạo đức nghề nghiệp của CBQL,GV,NV trong nhà trường.

Bồi dưỡng về tư tưởng, đạo đức chính trị cho cán bộ, giáo viên

+ Học tập Chỉ thị 05-CT/TW ngày 31/10/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; thực hiện Chỉ thị số 1737/CT-BGD ĐT ngày 15/5/2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về tăng cường công tác quản lí và nâng cao đạo đức nhà giáo. Thương yêu, đối xử công bằng và tôn trọng nhân cách của học sinh; bảo vệ các quyền và lợi ích chính đáng của học sinh, đoàn kết, giúp đỡ đồng nghiệp.

+ Xây dựng đội ngũ chuẩn mực Nhà giáo, chấp hành nghiêm Pháp luật của Nhà nước và qui định của ngành.

+ Thường xuyên tổ chức bồi dưỡng chính trị cho cán bộ, giáo viên có hiệu quả, thiết thực. 

Bồi dưỡng nâng chuẩn trình độ đào tạo

+ Rà soát trình độ, thực trạng chất lượng đội ngũ cán bộ, giáo viên; xây dựng kế hoạch bồi dưỡng đội ngũ, tạo điều kiện cho 05 đ/c đang theo học lớp nâng chuẩn và văn bằng 2, trong đó 03 đ/c học nâng  chuẩn: đ/c Nhi ( Thạc sĩ Văn học VN); Chi ( Cao học  Văn học VN); Yến ( Thạc sĩ Toán) và 02 đ/c học văn bằng 2: đ/c Hiển ( ĐH Ngôn ngữ Anh), Huệ ( Cử nhân Toán). 

+ Đẩy mạnh việc chuẩn hóa năng lực đội ngũ giáo viên Tiếng Anh đáp ứng yêu cầu dạy Tiếng Anh theo chương trình mới; tăng cường quản lí hoạt động dạy học ngoại ngữ có yếu tố người nước ngoài đảm bảo chất lượng, góp phần nâng cao kĩ năng nghe, nói cho học sinh. 

Bồi dưỡng thường xuyên

Thực hiện nghiêm túc Thông tư số 17/2019/TT-BGD ĐT Ban hành chương trình Bồi dưỡng thường xuyên giáo viên Trung học cơ sở ngày 01/11/2019 của  Bộ Giáo dục và Đào tạo; 

Cán bộ, giáo viên hoàn thành bồi dưỡng các module trên phần mềm LMS. Tham gia các lớp bồi dưỡng CM nghiệp vụ: giáo viên dạy môn Khoa học tự nhiên, Lịch sử - Địa lý, tâm lý học đường....theo công văn của Sở GD &ĐT Hải Phòng. GV tham gia đầy đủ các tập huấn chương trình thay sách giáo khoa lớp 8;  dạy học và kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh; tổ chức hoạt động trải nghiệm; tổ chức các cuộc thi theo chỉ đạo của Sở Giáo dục và Đào tạo, Phòng GD&ĐT quận.  Bồi dưỡng hỗ trợ hoạt động dạy học qua mạng Internet. Tiếp tục bồi dưỡng giáo viên về năng lực nghiên cứu khoa học và hướng dẫn học sinh nghiên cứu khoa học; nâng cao năng lực của giáo viên chủ nhiệm lớp, giáo viên tư vấn tâm lí cho học sinh trong nhà trường. 
+ Bồi dưỡng tại chỗ: tiếp tục chỉ đạo nâng cao chất lượng và đổi mới sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn. Nội dung: điều chỉnh chương trình nhà trường, xây dựng nội dung chương trình cho hoạt động trải nghiệm sáng tạo, dạy học theo chủ đề, liên môn, tích hợp, lên lớp hội thảo đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục. 
Chỉ đạo sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn xây dựng chương trình, thời khóa biểu, lên lớp bài dạy minh họa đối với khối 8. Tiếp tục đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học, kiểm tra đánh giá và quản lí quá trình giáo dục theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực của học sinh.  

Một số nội dung sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn:

+ Sinh hoạt chuyên môn dựa trên nghiên cứu bài học; Tổ chức chuyên đề cấp quận tuần 4 tháng 10/2023 với chủ đề: “Đổi mới phương pháp kiểm tra đánh giá nhằm phát triển phẩm chất, năng lực của học siinh môn Ngữ văn 8 Chương trình GDPT 2018”.
+ Tổ chức chuyên đề dạy học dự án cấp thành phố tháng 12.2023, chủ đề: “ Một số hình thức khuyến mãi trong kinh doanh”môn Toán lớp 7.
+ Dạy học định hướng phát triển năng lực học sinh khối 8 (các môn)

+ Dạy học theo chủ đề.

+ Giải pháp nâng cao chất lượng thi vào lớp 10 THPT.
+ Giáo dục STEM.

+ Hướng dẫn học sinh phương pháp tự học hiệu quả.

Tham gia các cuộc thi

- Tham gia hội thi GVCN giỏi cấp TP: 1-2 đ.c ( tháng 3.2024).
- Xây dựng thiết bị dạy học số cấp TP (dự kiến tháng 4.2024).

- Tham gia hội thi giáo viên làm TPT Đội giỏi cấp quận (tháng 4.2024). 
Nhiệm vụ 3. Triển khai hiệu quả chương trình Giáo dục phổ thông 2018, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; nâng cao hiệu quả công tác bồi dưỡng HSG, học sinh năng khiếu. 

3.1.Thực hiện chương trình

Tiếp tục chỉ đạo tổ, nhóm chuyên môn rà soát chương trình; xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường trên cơ sở yêu cầu dạy học theo chủ đề, hoạt động giáo dục STEM ở các khối từ lớp 6 đến lớp 9. 

Thực hiện nghiêm túc Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26 tháng 12 năm 2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Chương trình giáo dục phổ thông; Thông tư số 20/2021/TT-BGDĐT ngày 01 tháng 7 năm 2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo sửa đổi, bổ sung Điều 3 Thông tư số 32/2018/TT- BGDĐT ngày 26 tháng 12 năm 2018 của Bộ GD&ĐT ban hành chương trình giáo dục phổ thông; công văn số 2156/SGD ĐT-GDTrH ngày 15tháng 8 năm 2023 về việc triển khai thực hiện chương trình giáo dục trung học năm học 2023- 2024. 

Đối với lớp 6,7,8: Việc xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường thực hiện theo Công văn số 5512/BGDĐT-GDTrH ngày 18/12/2020 của Bộ GD&ĐT về việc xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường.

Đối với lớp 9: tiếp tục thực hiện theo hướng dẫn tại Công văn số 4612/BGDĐT-GDTrH ngày 03/10/2017 của Bộ GD&ĐT hướng dẫn thực hiện chương trình Giáo dục phổ thông hiện hành theo định hướng phát triển phẩm chất và năng lực học sinh và Công văn số 3280/BGDĐT-GDTrH ngày 27/8/2020 của Bộ GD&ĐT về hướng dẫn điều chỉnh nội dung dạy học cấp trung học cơ sở, trung học phổ thông. Khi xây dựng kế hoạch dạy học các môn học, hoạt động giáo dục, cần tăng cường các nội dung bổ trợ theo Chương trình GDPT 2018, chuẩn bị cho học sinh học theo Chương trình GDPT 2018 ở cấp trung học phổ thông.

Triển khai dạy học tự chọn đối với học sinh khối lớp 9 đảm bảo đúng qui định, hệ thống hồ sơ đầy đủ, đảm bảo tính pháp lí theo tinh thần công văn số 2570/SGDĐT-GDTrH ngày 07/9/2020 của Sở GD&ĐT về việc hướng dẫn dạy học tự chọn cấp THCS và cấp THPT từ năm 2020- 2021. 

         Chỉ đạo dạy học lồng ghép, tích hợp nội dung giáo dục an toàn giao thông, bảo vệ môi trường, tiết kiệm năng lượng điện trong chương trình dạy học, trong các buổi sinh hoạt lớp, các buổi ngoại khóa. 

3.2. Triển khai hiệu quả Chương trình GDPT 2018 đối với lớp 6,7,8. 

Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, rà soát, tham mưu với các cấp có thẩm quyền, tích cực chủ động chuẩn bị các điều kiện cơ sở vật chất triển khai chương trình và sách giáo khoa mới theo Kế hoạch số 190/KH-UBND ngày 05/11/2019 của Ủy ban nhân dân quận chuẩn bị thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông mới. Chủ động mua sắm thiết bị, đồ dùng dạy học đối với khối 6,7,8.

Chỉ đạo các nhóm chuyên môn dạy tiết học minh họa đối với các môn học theo Kế hoạch nhà trường để hội thảo, rút kinh nghiệm về phương pháp giảng dạy.

Ban giám hiệu, tổ trưởng tích cực dự giờ, kiểm tra đối với giáo viên dạy lớp 8 để có điều chỉnh kịp thời.

3.3. Nâng cao chất lượng giáo dục đại trà
Về giáo dục đạo đức 

Tiếp tục quan tâm giáo dục các giá trị đạo đức cho học sinh, xây dựng văn hóa học đường, tiếp tục xây dựng Trường học hạnh phúc. Tăng cường triển khai công tác xây dựng văn hóa học đường; Tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh.
Tổ chức các hoạt động ngoại khóa, các sân chơi nhỏ rèn kĩ năng sống, giá trị sống, theo hướng tăng cường hoạt động trải nghiệm, sáng tạo, phù hợp với yêu cầu phát triển năng lực, phẩm chất của học sinh và điều kiện thực tế của địa phương và nhà trường. 
       
Về học tập
Thực hiện dạy và học theo hướng lấy học sinh làm trung tâm, phát triển năng lực cá nhân của học sinh, phát huy tính tích cực, chủ động sáng tạo, năng lực tự học của học sinh. Tiếp tục triển khai mô hình giáo dục STEM, hướng dẫn học sinh tự học, tự nghiên cứu, vận dụng vào thực tiễn theo công văn  của Sở Giáo dục và Đào tạo. Quản lý chặt chẽ, nghiêm túc, đúng qui chế công tác ra đề, coi, chấm và nhận xét, đánh giá học sinh đảm bảo thực chất, khách quan, trung thực, công bằng, đánh giá đúng năng lực và sự tiến bộ của học sinh. Khảo sát chất lượng hàng tháng và các đợt Giữa HK, cuối mỗi HK, trả bài kiểm tra đến phụ huynh; giáo viên có đánh giá chất lượng học tập của học sinh kịp thời. Tổ chức việc dạy học tự chọn đúng qui định: Khối 9 dạy 01 tiết Văn, 01 tiết Toán/ tuần. Thực hiện nghiêm túc phân nhóm học sinh trong dạy thêm; nội dung dạy, học phù hợp với từng đối tượng theo chỉ đạo của Bộ Giáo dục và Đào tạo; Sở GD&ĐT, UBND quận và Phòng GD&ĐT. 

Bám sát định hướng về hình thức thi vào lớp 10 THPT năm học 2024- 2025; có kế hoạch tổ chức dạy - học và ôn tập đáp ứng yêu cầu nâng cao chất lượng. Ưu tiên bố trí giáo viên có kinh nghiệm giảng dạy lớp 9.  Xây dựng kế hoạch chỉ đạo ôn thi vào lớp 10 Trung học phổ thông đạt hiệu quả. thực hiện phân nhóm học sinh, tổ chức ôn tập, thường xuyên khảo sát chất lượng; kịp thời công khai kết quả đến học sinh và phụ huynh; kết hợp chặt chẽ với gia đình học sinh để tư vấn chọn trường phù hợp với năng lực và đảm bảo quyền lợi của học sinh. Nâng cao số lượng và chất lượng học sinh thi vào THPT Chuyên Trần Phú, khảo sát, nâng cao kết quả bài thi Tiếng Anh điều kiện.
      Chất lượng dạy- học ngoại ngữ
         Triển khai nghiêm túc Công văn của Sở GD&ĐT về việc hướng dẫn dạy học ngoại ngữ cấp trung học năm học 2023- 2024.Triển khai công văn số 3333/BGDĐT- GDTrH ngày 07/7/2016 của Giáo dục và Đào tạo về việc sử dụng định dạng đề thi đánh giá năng lực Tiếng Anh dành cho học sinh phổ thông. Thực hiện có hiệu quả Đề án Ngoại ngữ của Bộ Giáo dục và Đào tạo và chương trình Tiếng Anh thí điểm; phấn đấu hết lớp 9 học sinh có khả năng giao tiếp đạt trình độ Bậc 2 của khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dành cho Việt Nam. Tổ chức kiểm tra kĩ năng nói, kĩ năng giao tiếp Tiếng Anh của học sinh, đánh giá kĩ năng giao tiếp đối với học sinh lớp 8. 

Chỉ đạo nhóm GV dạy tiếng Anh xây dựng giải pháp nâng cao chất lượng dạy và học Tiếng Anh theo yêu cầu đổi mới. Các bài kiểm tra, đánh giá giữa kì và cuối kì phải có ma trận đề và bao gồm cả 04 kĩ năng ngôn ngữ là nghe, nói, đọc, viết và kiến thức ngôn ngữ theo tinh thần chỉ đạo của Bộ GD&ĐT. Triển khai dạy Tiếng Anh có yếu tố người nước ngoài với khối 6,7 nghiêm túc theo các văn bản chỉ đạo của Sở Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban nhân dân quận, Phòng Giáo dục và Đào tạo. 

Về công tác giáo dục nghề nghiệp 

Thực hiện tốt công tác phân luồng học sinh sau tốt nghiệp THCS theo công văn số 2538/SGDĐT-TrH ngày 04 tháng 9 năm 2020 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ Giáo dục nghề phổ thông từ năm học 2020- 2021. Đẩy mạnh hoạt động giáo dục hướng nghiệp và định hướng phân luồng học sinh theo tinh thần công văn của Sở GD&ĐT. 

3.4. Nâng cao chất lượng học sinh giỏi, học sinh năng khiếu

Có chế độ khen thưởng, động viên giáo viên có thành tích trong công tác bồi dưỡng học sinh giỏi. Phấn đấu tăng số lượng học sinh giỏi các cấp.
Làm tốt công tác phát hiện, bồi dưỡng học sinh giỏi từ khối 6 trên cơ sở tự nguyện của học sinh. Chủ động trao đổi với phụ huynh sớm định hướng cho học sinh có nguyện vọng thi chuyên Trần Phú và thi học sinh giỏi các cấp. Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng HSG, tăng cường giao lưu học hỏi, trao đổi kinh nghiệm với các trường trong và ngoài quận; tổ chức cho học sinh tham dự thi học sinh giỏi các cấp trên cơ sở tự nguyện của học sinh. 

Tích cực tuyên truyền đến cán bộ, giáo viên, phụ huynh và học sinh về các cuộc thi, giao lưu do Sở GD&ĐT (và phối hợp với các ngành khác) tổ chức, các cuộc thi quốc tế để học sinh tự nguyện tham gia, khẳng định năng lực từ các sân chơi trí tuệ lớn.

Chỉ đạo nhóm GV dạy Thể dục phát hiện, bồi dưỡng học sinh có năng khiếu TDTT và tham gia thi học sinh giỏi TDTT các cấp.

Tham gia Hội thi các cấp về hoạt động nghiên cứu khoa học và thi Khoa học kĩ thuật dành cho học sinh trung học... 
Nhiệm vụ 4. Đẩy mạnh chuyển đổi số, cải cách hành chính; công tác thông tin truyền thông giáo dục. 
Tiếp tục thực hiện Đề án tăng cường ứng dụng CN góp phần nâng cao chất lượng giáo dục vaf đào tạo đến năm 2025; thực hiện thanh toán không dùng tiền mặt; thực hiện dịch vụ công trực tuyến mức 3,4; tuyển sinh trực tuyến. Lựa chọn các nền tảng số phục vụ chuyển đổi số giáo dục.

Ứng dụng triệt để công nghệ số, nền tảng số trong công tác quản lý, giảng dạy và học tập: thực hiện số hóa tài liệu, chia sẻ tài nguyên giảng dạy và học tập theo cả hình thức trực tiếp và trực tuyến. Triển khai áp dụng các phần mềm dạy, học trực tuyến, phục vụ công tác giảng dạy - học - thi cho giáo viên, học sinh. Tăng cường kết nối liên lạc giữa nhà trường với phụ huynh học sinh qua các ứng dụng, nền tảng số. Xây dựng nhà trường đáp ứng các yêu cầu về chuyển đổi số theo Quyết điịnh số 4725/QĐ-BGDĐT ngày 30/12/2022 của Bộ GD&ĐT ban hành Bộ chỉ số dánh giá mức độ chuyển đổi số theo quy định. 

Sử dụng hiệu quả phần mềm quản lí trực tuyến của ngành và các sản phẩm công nghệ phục vụ công tác quản lí, đổi mới kiểm tra, đánh giá và công khai kết quả giáo dục. Sử dụng hiệu quả không gian mạng trong tập huấn chuyên môn, sinh hoạt chuyên môn cho cán bộ, giáo viên. Tiếp tục xây dựng bài giảng điện tử và bổ sung kho học liệu của cấp học. Các thành viên Tổ công nghệ số của ngành Giáo dục phát huy năng lực, nâng cao chất lượng dạy học.


Thực hiện nghiêm túc cải cách hành chính gắn với nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu đơn vị. Nâng cao chất lượng dịch vụ hành chính công trực tuyến lên mức độ 4 để phục vụ nhu cầu của nhân dân về lĩnh vực giáo dục và đào tạo. Đẩy mạnh thực hiện thủ tục hành chính lĩnh vực giáo dục mức độ 3.
Nhiệm vụ 5. Thực hiện nghiêm túc các quy định về an toàn an ninh trường 
học, công tác phòng cháy, chữa cháy; chủ động phòng, chống, ứng phó hiệu quả với thiên tai, dịch bệnh trong nhà trường. Nâng cao chất lượng hoạt động ngoại khóa, giáo dục kỹ năng sống, công tác Đội, phong trào thiếu nhi.
  Thực hiện Nghị định số 80/2017/NĐ-CP ngày 17/7/2017 của Thủ tướng Chính phủ qui định về môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng chống bạo lực học đường; Chỉ thị 18/CT-TTg ngày 16/5/2017 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường giải pháp phòng chống bạo lực, xâm hại trẻ em; Chỉ thị 993/CT-BGD ĐT ngày 12/4/2019 của Bộ GD&ĐT về việc tăng cường các giải pháp phòng, chống bạo lực trong cơ sở giáo dục; các văn bản chỉ đạo của Thành phố, quận về đảm bảo an ninh, an toàn trường học. 
Trang bị hệ thống camera giám sát các hoạt động giáo dục nhà trường. Phối hợp với các ban, ngành địa phương, công an phường, tổ dân phố, phụ huynh học sinh phát hiện sớm và giải quyết dứt điểm các sự việc xảy ra trong và ngoài nhà trường. 
  Triển khai xây dựng văn hóa học đường theo Chỉ thị số 08/CT-TTg ngày  01/6/2022 của Thủ thướng Chính phủ về vệc tăng cường triển khai xây dựng văn hóa học đường; Quyết định số 1129/QĐ-TTg ngày 03/10/202 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án “ Xây dựng văn hóa ứng xử trong trường học giai đoan 2018-2025” và Thông tư số 06/2019/TT-BGDĐT quy định Quy tắc ứng xử trong nhà trường.
 Tiếp tục triển khai KH số 195/KH-UBND ngày 31/8/2022 của UBND quận triển khai thực hiện Thông tư 06/2022/TT-BGDĐT hướng dẫn, trang bị kiến thức, kỹ năng về PCCC, cứu nạn, cứu hộ cho học sinh.

Chỉ đạo GVCN các lớp thực hiện tốt công tác tuyên truyền phòng chống đuối nước, tai nạn thương tích cho học sinh, thực hiện phổ cập bơi cho học sinh. Tuyên truyền, vận động phụ huynh học sinh cho con tham gia các chương trình phổ cập bơi. 

  Phối hợp chặt chẽ với Quận đoàn thực hiện tốt chương trình công tác Đội và phong trào thiếu nhi. Tổ chức các sân chơi ngoại khóa, giao lưu, giáo dục học sinh hoạt động khởi nghiệp; kĩ năng phòng chống: bạo lực học đường, đuối nước, xâm hại tình dục, cháy nổ, tai nạn thương tích, ma túy, giáo dục giới tính cho trẻ vị thành niên, an toàn giao thông, giáo dục pháp luật; các diễn đàn trao đổi, xây dựng tiêu chí trường học, lớp học hạnh phúc; giáo dục học sinh sử dụng mạng xã hội lành mạnh. Tiếp tục thực hiện tốt mô hình “Cổng trường an toàn”. Xây dựng điểm điển hình về phong trào Toàn dân bảo vê an ninh tổ quốc theo hướng dẫn của công an quận. Thực hiện nghiêm túc Thông tư Liên tịch số 13/2016/TTLT- BYT- BGD&ĐT quy định về công tác y tế trường học, Kế hoạch số  152/KH-UBND ngày 11/7/2022  của Ủy ban nhân dân quận thực hiện Chương trình y tế trường học trong các  cơ sở giáo dục mầm non và phổ thồng gắn với y tế cơ sở giai đoạn 2021-2025. Nâng cao công tác tuyên truyền tới cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh về công tác vệ sinh an toàn thực phẩm và phòng ngừa dịch bệnh theo mùa. 
Nhiệm vụ 6. Tăng cường cơ sở vật chất, trang thiết bị, đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình giáo dục phổ thông; Duy trì các tiêu chí trường học đạt Chuẩn Quốc gia; thực hiện kiểm định chất lượng giáo dục đúng qui định. Nâng cao hiệu quả xã hội hóa công tác giáo dục. Duy trì tốt công tác phổ cập giáo dục, hướng nghiệp, phân luồng học sinh sau tốt nghiệp THCS. 

  Căn cứ Thông tư số 13/2020/TT-BGDĐT ngà 26/5/2020 của Bộ GD&ĐT ban hành quy định tiêu chuẩn CSVC, rà soát, mua sắm bổ sung các thiết bị dạy học còn thiếu và bổ sung trang thiết bị dạy học hiện đại, ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong giáo dục. Tổ chức cho giáo viên, học sinh tự làm thiết bị dạy học đáp ứng nhu cầu dạy - học, nâng cao kỹ năng thực hành cho học sinh.

Rà soát, sửa chữa, bổ sung cơ sở vật chất, thiết bị dạy học, thiết bị phục vụ công tác phòng, cháy chữa cháy trong trường học, duy trì các tiêu chí của trường học đạt chuẩn quốc gia, đề xuất sửa chữa trong năm học 2023-2024. 

Công tác phổ cập giáo dục

Tham mưu với Ban Chỉ đạo Phổ cập phường rà soát dân số độ tuổi, chú trọng độ tuổi tuyển sinh lớp 6 để xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục chính xác, đảm bảo lộ trình theo qui hoạch phát triển giáo dục trên địa bàn quận; tuyển sinh lớp 6 đúng qui định.

Đổi mới nội dung, hình thức, phương pháp, nâng cao chất lượng thực hiện nhiệm vụ giáo dục hướng nghiệp và phân luồng học sinh sau trung học cơ sở theo Kế hoạch số 126/KH-UBND ngày 24/4/2019 của Ủy ban nhân dân thành phố về việc triển khai thực hiện Đề án “Giáo dục hướng nghiệp và định hướng phân luồng học sinh trong giáo dục phổ thông giai đoạn 2018- 2025” trên địa bàn thành phố Hải Phòng. Các trường thực hiện các giải pháp để phân luồng học sinh sau trung học cơ sở đạt tỉ lệ theo đúng qui định đã được Hội đồng nhân dân thành phố thông qua (70% vào trung học phổ thông, 30% định hướng học nghề).

Tích cực triển khai thực hiện Thông tư số 07/2016/TT-BGDĐT ngày 22 tháng 3 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo qui định về điều kiện đảm bảo và nội dung, qui trình và thủ tục kiểm tra công nhận đạt chuẩn phổ cập giáo dục, xóa mù chữ, tăng cường phân luồng học sinh sau Trung học cơ sở và xóa mù chữ cho người lớn.

Phối hợp với các trường Mầm non, Tiểu học và thành viên của Ban Điều hành phổ cập phường tổng điều tra, rà soát các đối tượng phổ cập từ 0 đến 60 tuổi, nhập số liệu phần mềm quản lí thông tin phổ cập xóa mù chữ. Thực hiện điều tra rà soát số liệu phổ cập 2 lần/năm (tháng 9,10 và tháng 3 hàng năm).

Củng cố, kiện toàn tổ phổ cập, hoàn thiện hồ sơ phổ cập đúng thời gian, sắp xếp khoa học, số liệu đảm bảo tính chính xác và tin cậy. Thực hiện tốt việc quản lí và lưu trữ hồ sơ phổ cập giáo dục. 
Tổ chức xét công nhận tốt nghiệp Trung học cơ sở cho đối tượng phổ cập đã hoàn thành chương trình học tập theo quy định; Không có học sinh bỏ học. 
Củng cố, duy trì và nâng cao tỉ lệ, chất lượng đạt chuẩn phổ cập giáo dục.

Thực hiện tốt nhiệm vụ giáo dục hòa nhập cho học sinh khuyết tật theo Thông tư số 03/2018/TT-BGDĐT ngày 29/01/2018 qui định về giáo dục hòa nhập đối với người khuyết tật tạo sự chuyển biến tích cực về nhận thức và tạo điều kiện để trẻ khuyết tật thường xuyên được chăm sóc, giáo dục hòa nhập. 

Nhiệm vụ 7. Thực hiện dân chủ, thực hành tiết kiệm, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tăng cường kiểm tra nội bộ, xử lý vi phạm theo quy định. Nâng cao hiệu quả công tác thi đua khen thưởng.

Thực hiện tốt quy chế dân chủ trong trường học; tiếp nhận và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh của công dân liên quan đến công tác giáo dục trong nhà trường. Phân công nhiệm vụ cho từng thành viên đảm bảo đúng trình độ, năng lực cá nhân, sử dụng lao động đúng chỉ tiêu được giao; đảm bảo đúng, đủ, kịp thời các quyền lơi của người lao động.

 Đẩy mạnh việc thực hiện thủ tục hành chính mức độ 3, mức độ 4 đối với lĩnh vực Giáo dục – Đào tạo.Tích cực ứng dụng CNTT trong việc cải cách hành chính và cải cách thủ tục hành chính.
Thực hiện đổi mới trong tiếp nhận và xử lý thông tin trong quản lý Giáo dục- Đào tạo. Thực hiện Thông tư  36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017của Bộ GD&ĐT; Nghị định số 04/2015/NĐ-CP ngày 09/01/2015 của Chính phủ về thực hiện dân chủ trong nhà trường.
Nâng cao hiệu quả công tác kiểm tra nộ bộ trong nhà trường, khắc phục dứt điểm những tồn tại sau kiểm tra. Xử lý vi phạm theo quy định.
Thực hiện đổi mới công tác Thi đua- Khen thưởng bảo đảm công khai, minh bạch với các tiêu chí rõ ràng, cụ thể gắn với hiệu quả công việc được giao. Tổ chức, hướng dẫn đăng ký thi đua, triển khai có hiệu quả các phong trào thi đua trong năm học. Biểu dương, khen thưởng những cá nhân, tập thể tiên tiến, xuất sắc trong các dịp sơ kết, tổng kết, dịp 20/11.
Thực hiện sự giám sát của HĐND các cấp, UBMT TQ Việt Nam quận, phường, tổ chức thanh tra nhà nước; thực hành tiết kiệm, chống tham nhũng, lãng phí.

  IV. Tổ chức thực hiện
Căn cứ kế hoạch của nhà trường, các tổ xây dựng kế hoạch chuyên môn nhằm cụ thể hóa và thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ đã đề ra ở trên. Kế hoạch của tổ chuyên môn cần có nhiệm vụ trọng tâm, chỉ tiêu và giải pháp cụ thể, phù hợp với tình hình thực tế của nhà trường và địa phương đồng thời cần có tính kế thừa và hoạt động sáng tạo của năm học mới.

Trên đây là Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2023-2024 của trường THCS Đằng Hải. Đề nghị 100% CBGV,NV nghiêm túc thực hiện. Trong quá trình thực hiện, có thể bổ sung, điều chỉnh để phù hợp với sự chỉ đạo của các cấp.

	            Nơi nhận:

         - PGD&ĐT ( để báo cáo);

           - BGH, Các tổ trưởng;
           - Mail 3 tổ

           - Lưu VT.
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