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ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC THÁNG 3/2022
KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 4/2022
Ngày 01 tháng 04 năm 2022
Chủ tọa: đc Đỗ Văn Đa

Thư Ký: đc Ngô Thị Thư – Thư ký hội đồng

Tổng số CB-VN-NV: 23; biên chế: 23; Hợp đồng: 0 

Vắng: ……Lý do:……….

I/ Đánh giá công tác tháng 3/2022:

1. Công tác tư tưởng, chính trị, tổ chức:

- Tăng cường  giữ vững nề nếp kỉ cương trong nhà trường. 

- Tiếp tục GV an tâm không dao động trước dịch covid-19, bám trường, bám lớp đảm bảo kế hoạch dạy học. Tăng cường tuyên truyền để HS đến trường học trực tiếp khi đảm bảo sức khỏe.
2. Công tác chuyên môn

- Đã tiếp tục triển khai dạy học trực tiếp kết hợp với dạy học trực tuyến theo kế hoạch giáo dục của nhà trường. Tùy theo tình hình diễn biến của dịch Covid-19, thực hiện thích ứng, chủ động linh hoạt về thời gian học, buổi học, ngày học khi có F0 trong lớp, chuyển trạng thái học theo lớp.

- Tiếp tục sinh hoạt chuyên môn khối theo hướng nghiên cứu bài học, tập trung vào dạng, kiểu bài mang tính trọng tâm, cốt lõi, báo cáo PG.

- Đã lựa chọn SGK lớp 3, bổ sung lựa chọn SGK lớp 1, 2; hoàn thiện hồ sơ báo cáo PGD&ĐT.

- Kết quả Sáng kiến đạt 7/7.

- Đã tổ chức KT KTĐK giữa học kì 2 môn Toán, Tiếng Việt khối 4, 5 theo hai hình thức trực tuyến và trực tiếp đạt kết quả tốt. 

- CBGVNV thực hiện quy chế dân chủ, thực hiện nghiêm túc quy định về dạy thêm – học thêm.

- Đã bổ sung dụng cụ, trang thiết bị phục vụ công tác lau dọn vệ sinh khử khuẩn.

- Đã bổ sung, sửa chữa thiết bị dạy học, đường truyền mạng phục vụ cho việc dạy học trực tuyến.

- Đã tham gia thi sơn Ca cấp huyện đạt giải xuất sắc.

- Đã tham gia kỳ thi Olympic Tiếng Anh toàn cầu KGL Contest 2022: 7 HS được vào vòng tiếp theo.
II/ Công tác tháng 4/2022
* Nhiệm vụ trọng tâm:

- Tổ chức tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn và sự kiện lịch sử quan trọng năm 2022 (Giỗ tổ Hùng Vương 10/3 âm lịch); kỷ niệm 47 năm Ngày giải phóng hoàn toàn miền Nam, thống nhất đất nước 30/4/1975-30/4/2022); Chỉ đạo tuyên truyền, vận động cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia hiến máu tình nguyện năm 2022;
- Xây dựng ma trận đề KT CHKII và tổ chức ôn tập theo cấu trúc ma trận đề.

- Tăng cường giáo dục đạo đức, bảo đảm ATAN trường học, phòng chống bạo lực học đường.

- Thực hiện đề án chuyển đổi số trong giáo dục theo kế hoạch chung của huyện.

1. Tư tưởng, chính trị, tổ chức

- Lập thành tích thi đua chào mừng các ngày lễ lớn và sự kiện lịch sử quan trọng năm 2022.

- Phát huy truyền thống hào hùng của Cách mạng Việt Nam, tinh thần cần cù yêu lao động của người dân Việt Nam.

- Tăng cường  giữ vững nề nếp kỉ cương trong nhà trường. 

- Tiếp tục GV an tâm không dao động trước dịch covid-19, bám trường, bám lớp đảm bảo kế hoạch dạy học.
2. Công tác chuyên môn
a) Công tác phổ cập.

- Giáo dục học sinh đi học chuyên cần, đi học đúng giờ; không hoang trước dịch bệnh, tuân thủ các biện pháp phòng, chống dịch.
- Quan tâm đến học sinh có hoàn cảnh khó khăn trong học tập và rèn luyện (đặc biệt là học sinh phải cách ly y tế), kịp thời giúp đỡ để học sinh tiến bộ, hoàn thành nội dung học tập.

b) Công tác dạy và học:

- Tiếp tục triển khai dạy học trực tiếp kết hợp với dạy học trực tuyến theo kế hoạch giáo dục của nhà trường. Tùy theo tình hình diễn biến của dịch Covid-19, thực hiện thích ứng, chủ động linh hoạt về thời gian học, buổi học, ngày học khi có F0 trong lớp, chuyển trạng thái học theo lớp.
- Tiếp tục sinh hoạt chuyên môn khối theo hướng nghiên cứu bài học, tập trung vào dạng, kiểu bài mang tính trọng tâm, cốt lõi, báo cáo PG.
- Chuẩn bị tốt hồ sơ quản lý, hồ sơ chuyên môn đón đoàn kiểm tra chuyên môn của PGD. 

- Tiếp tục bồi dưỡng HS tham gia giao lưu giải Toán bằng Tiếng Anh cấp huyện (tuần 3 tháng 4). Giao đ/c Quế kết hợp đ/c Huyền.
- Tham gia xây dựng ma trận đề KT CHKII và tổ chức ôn tập theo cấu trúc ma trận đề chung của PGD.

- Tổ chức hoạt động trải nghiệm cho 100% HS tại trường.

- Tăng cường giáo dục đạo đức, bảo đảm ATAN trường học, phòng chống bạo lực học đường: Xây dựng các tiểu phẩm, tuyên truyền sáng thứ hai hàng tuần và thời gian hoạt động ngoài giờ.
- Tiếp tục quán triệt CBGVNV thực hiện quy chế dân chủ, thực hiện nghiêm túc quy định về dạy thêm – học thêm.

- Bổ sung dụng cụ, trang thiết bị phục vụ công tác lau dọn vệ sinh khử khuẩn.

- Bổ sung, sửa chữa thiết bị dạy học, đường truyền mạng phục vụ cho việc dạy học trực tuyến.

3. Công tác khác
- Tiếp tục bồi dưỡng chuẩn bị cuộc thi Sơn Ca cấp TP.
- Làm tốt công tác phòng chống covid-19: 
- Tuyên truyền trong phụ huynh học sinh về việc cho con đến lớp để học trực tiếp nếu đảm bảo sức khoẻ.
- Lập danh sách HS từ 6 đến dưới 12 tuổi theo mã định danh, bản cam kết của gia đình chuẩn bị tiêm vacxin phòng chống Covid-19.
- Tổ chức nghiên cứu, quán triệt, phổ biến đến cán bộ, đảng viên toàn văn nội dung quy chế phối hợp giữa các cơ quan kiểm soát tài sản, thu nhập (Quyết định số 56-QĐ/TW, ngày 08/02/2022 của Bộ Chính trị).
Trên đây là kết quả hoạt động tháng 3/2022 và Kế hoạch hoạt động tháng 4/2022 của nhà trường, đề nghị các thành viên trong Hội đồng sư phạm, các bộ phận chức năng theo dõi, lên kế hoạch chi tiết thực hiện theo trách nhiệm được phân công, cuối tháng có rút kinh nghiệm báo cáo Hiệu trưởng trước ngày 30 tháng 4 năm 2022. Kế hoạch có thể điều chỉnh, bổ sung tùy thuộc tình hình thực tế và diễn biến của dịch bệnh Covid-19.
	Nơi nhận:
- CB-GV-NV toàn trường;
- Lưu: VT, THTP, 1.
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