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KẾ HOẠCH

TRIỂN KHAI NHIỆM VỤ NĂM HỌC LỚP 4B NĂM HỌC 2024- 2025
Căn cứ Công văn số 176/PGDĐT - GDMN ngày 04/9/2024 của Phòng Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ GDMN năm học 2024 – 2025. 
Căn cứ Công văn số 196/PGDĐT- MN ngày16/9/2024 của phòng giáo dục và Đào tạo quận Ngô Quyền về việc xây dựng kế hoạch trọng tâm tháng GDMN năm học 2024- 2025.
Thực hiện Kế hoạch số 29/KH-MNĐT Kế hoạch triển khai thực hiện nhiệm vụ năm học 2024-2025. Lớp 4B đã xây dựng kế hoạch triển khai nhiệm vụ năm học 2024-2025 cụ thể như sau:
I. THÔNG TIN CHUNG VỀ TÌNH HÌNH LỚP ĐẦU NĂM HỌC

1. Về trẻ

1.1. Tổng số trẻ: 28 cháu
  Trong đó chia ra: + Số trẻ nam: 14/ trẻ nữ: 14
                               + Số trẻ mới đi học 

                               + Số trẻ sinh đầu năm : 14 cháu/ cuối năm : 14 cháu

1.2. Đặc điểm thể lực, sức khỏe 



+ Cân nặng: 93% trẻ phát triển bình thường về cân nặng



+ Chiều cao: 93% trẻ phát triển bình thường



+ Xếp loại sức khỏe: số lượng/tỷ lệ trẻ đạt sức khỏe loại 2 là 2/28 cháu đạt 7 % . Sức khoẻ loại 1 là 26/28 đạt 93 %
1.3. Khả năng nhận thức
- Trẻ đồng đều về độ tuổi, đa số trẻ đã học qua chương trình 3 tuổi nên việc tiếp thu kiến thức 4 tuổi dễ dàng hơn. 
1.4. Những trường hợp cần lưu ý: 

- Một số trẻ còn rụt rè khi đến lớp, thiếu tự tin trong các hoạt động cần sự quan tâm đặc biệt từ cô giáo.
2. Về giáo viên

	tt
	Thông tin
	Cô A
	Cô B

	1
	Họ và tên
	Lê Thị Thúy Hà
	Hoàng Thị Nhung

	2
	Ngày tháng năm sinh
	20/06/1978
	27/7/1988

	3
	Nhiệm vụ được giao

(chính quyền, đoàn thể)
	Tổ phó tổ Mẫu giáo – phó chủ tịch công đoàn - giáo viên
	Giáo viên

	4
	Là đảng viên ĐCSVN
	Đảng viên
	Đảng viên

	5
	Về trình độ
	Trình độ chuyên môn
	ĐH
	ĐH

	
	
	Trình độ ngoại ngữ
	B
	B

	
	
	Trình độ tin học
	B
	B

	
	
	Trình độ chính trị
	
	

	6
	Về danh hiệu thi đua
	Là GVDG cấp trường
	x
	x

	
	
	Là GVDG cấp quận/huyện
	x
	

	
	
	Là GVDG cấp thành phố
	
	

	
	
	Là CSTĐ cấp cơ sở
	x
	

	
	
	Là CSTĐ cấp thành phố
	
	

	7
	Xếp loại theo chuẩn nghề nghiệp
	Tốt
	Tốt


3. Nhận định tình hình

3.1. Thuận lợi: 

* Giáo viên:
+ Giáo viên đứng lớp là 2 cô.

- Cô: Lê Thị Thúy Hà       - Đại học sư phạm mầm non.

- Cô: Hoàng Thị Nhung    - Đại học sư phạm mầm non.

- Hai cô nhiều năm kinh nghiệm làm giáo viên 4 tuổi. Nhiệt tình, yêu nghề, yêu trẻ. Luôn đi đầu trong công tác thi đua của nhà trường.

- Các cô đều có kiến thức, kinh nghiệm trong việc chăm sóc, giảng dạy cũng như hiểu và nắm bắt được đặc điểm tâm sinh lý của trẻ 4 tuổi.

 - Các cô nhiệt tình tận tâm, yêu nghề mến trẻ, đối xử công bằng với mọi trẻ, các cô đều nhanh nhẹn hoạt bát trong lĩnh vực chăm sóc giáo dục trẻ.

- Các cô luôn tích cực học hỏi, không ngừng nâng cao trình độ chuyên môn của bản thân.

* Lớp:

- Được ban giám hiệu quan tâm đầu tư về cơ sở vật chất chất trang thiết bị phục vụ cho các hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ theo quan điểm “Lấy trẻ làm trung tâm”.

- Lớp ở khu nhà mới xây, toàn giá đồ chơi, máy tính và các trang thiết bị, tủ đựng đồ dùng đều được cấp mới thuận tiện 

* Về phía trẻ:

 - Có sự đồng đều về độ tuổi, trẻ nhanh nhẹn, tiếp thu nhanh phần lớn các cháu khỏe mạnh, tỷ lệ phát triển bình thường tương đối cao, đảm bảo yêu cầu phát triển cần thiết cho trẻ bước vào năm học mới.

* Phụ huynh:  
- Đa số phụ huynh nhiệt tình, quan tâm đến các hoạt động chăm sóc, giáo dục trẻ tại lớp. Tích cực ủng hộ các cô trong mọi hoạt động.
- Nhiệt tình ủng hộ các phong trào của lớp, thực hiện tốt nội quy của trường lớp đề ra.

- Phối hợp với giáo viên tại lớp nắm bắt tâm sinh lý của con để có những  biện pháp giáo dục phù hợp, kịp thời.

3.2. Khó khăn:

* Trẻ:

- Nhiều trẻ sức khỏe đạt bình thường, song có một số cháu sức khỏe  ở mức SDD thể nhẹ cân MĐ1 nên rất khó khăn trong việc GDCS trẻ đồng loạt.

- Một số trẻ tiếp thu bài so với các bạn còn chậm, chưa tích cực tham gia vào các hoạt động cùng cô và bạn:Quang Anh, Ngọc Dương, Anh Khang, Bảo Ngọc, Quốc Bảo.
- Lớp có 1 trẻ nói ngọng nên mất nhiều thời gian sửa sai cho trẻ: Quang Anh, Gia Huy, Quốc Bảo, Anh Khôi, Anh Khang, Nhật Minh
- Kỹ năng tự phục vụ, tự cất lấy đồ dùng, đồ chơi của trẻ chưa được tốt.

* Giáo viên:
- Việc sắp xếp đồ dùng,đồ chơi, trang thiết bị chưa thực sự sáng tạo, an toàn, khoa học, thuận tiện và hiệu quả trong quá trình sử dụng. 

* Phụ huynh:
- Một số phụ huynh còn chưa tích cực trong việc phối hợp với giáo viên rèn kỹ năng vệ sinh cá nhân, khả năng tự phục vụ của trẻ. Việc cập nhật, trao đổi thông tin của trẻ nhiều khi chưa kịp thời.
II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM

1. Nhiệm vụ trọng tâm (có 5 nhiệm vụ)

1. Triển khai hiệu quả các văn bản chỉ đạo của Bộ GD&ĐT, thanh phố, Sở GD&ĐT, UBND quận và nhà trường đến các tổ viên.

2.Nâng cao hiệu lực hiệu quả công tác quản lý nhà nước về GD mầm non. 

3.Nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ gắn với chủ đề “ năm học “ Xây dựng trường mầm non hạnh phúc, tôn trọng quyền trẻ em”.

4. Duy trì ổn định số học sinh, số lớp. Nâng cao chất lượng PCGDMN cho trẻ em 5 tuổi trên địa bàn phường Lạch Tray. 
        5. Tăng cường UDCNTT trong công tác quản lý, chăm sóc giáo dục trẻ. Thực hiện tốt hiệu quả chuyển đổi số, quản lý hồ sơ điện tử trong GDĐT
2. Nhiệm vụ khác (có 4 nhiệm vụ)

1- Thực hiện tốt công tác Đảng, đoàn thể, các cuộc VĐ và phong trào thi đua do nhà trường và các phòng ban ngành phát động.

2. Tiếp tục bồi dưỡng chuyên môn, sinh hoạt chuyên môn định kì cho tổ viên.

3. Tham mưu đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị hiện đại cho các phòng học, phòng chức năng. Tham gia thiết kế đồ dùng đồ chơi sáng tạo phục vụ công tác giáo dục trẻ và thực hiện tốt các giải pháp sáng tạo.
        4. Đẩy mạnh công tác truyền thông về giáo dục mầm non: Viết bài trên trang fanpage của nhà trường.
III. CÁC CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN VỀ CHUYÊN MÔN TRONG NĂM HỌC
1. Nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ gắn với chủ đề “ năm học “ Xây dựng trường mầm non hạnh phúc, tôn trọng quyền trẻ em”.
1.1. Chất lượng vệ sinh-chăm sóc-giáo dục:
a. Chỉ tiêu phấn đấu
* Nề nếp thói quen vệ sinh:
   - Tỉ lệ chuyên cần trong tháng đạt 90-95%
   - 100% trẻ có nề nếp thói quen vệ sinh, có ý thức hành vi văn minh trong sinh hoạt, vệ sinh môi trường trong và ngoài lớp học.
  
- 100% giáo viên trong tổ được đánh giá thực hiện chuyên đề theo biểu điểm xếp loại khá và tốt.
* Về công tác chăm sóc sức khỏe


- 95%-100% trẻ đến trường được khám sức khỏe ít nhất 1 lần/năm.


- 100% trẻ được kiểm tra theo dõi sức khỏe và đánh giá tình trạng dinh dưỡng bằng biểu đồ tăng trưởng, được theo dõi trên phần mềm cơ sở dữ liệu ngành. 


  - 100% trẻ phát triển ở kênh bình thường, không có trẻ ở kênh suy dinh dưỡng vào cuối năm


  - Hạn chế tối đa số trẻ mắc bệnh béo phì theo tỷ lệ % của lớp là 0 %


- 100% trẻ được theo dõi tình trạng sức khỏe hàng ngày tại lớp .

- 2/2 GV được khám sức khỏe định kỳ.

- Lớp có tủ thuốc tại lớp theo đúng quy định.

b. Biện pháp thực hiện

- Tập trung nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe.  Phối hợp với Y tế của trường thực hiện tốt việc chăm sóc sức khỏe cho trẻ (tổ chức cân đo và theo dõi sức khỏe bằng biểu đồ 3 tháng 1 lần; khám sức khỏe định kỳ 2 lần/năm học, phòng chống dịch bệnh theo mùa, dịch bệnh Covid 19, cúm A.. và các dịch bệnh  phát sinh trong năm học...).

         - Thực hiện tốt mô hình “Bữa ăn hợp lý, đảm bảo dinh dưỡng kết hợp với tăng cường vận động thể lực cho trẻ trong trường mầm non”. Tiếp tục thực hiện đề án “ Chăm sóc vì sự phát triển toàn diện trẻ em trong những năm đầu đời tại gia đình và cộng đồng giai đoạn 2018 - 2025”; Chương trình “Chăm sóc dinh dưỡng 1.000 ngày đầu đời nhằm phòng, chống suy dinh dưỡng bà mẹ trẻ em, nâng cao tầm vóc người Việt Nam” giai đoạn 2021-2030 Quận Ngô Quyền; Thực hiện Giải pháp sáng tạo “Quản trị cảm xúc, tạo động lực làm việc cho giáo viên mầm non hướng tới xây dựng trường học hạnh phúc” của PGD chỉ đạo

        
- Tiếp tục thực hiện các biện pháp phòng chống suy dinh dưỡng cho trẻ

- Thường xuyên rèn trẻ thói quen tự phục vụ, thói quen vệ sinh cá nhân, vệ sinh môi trường.

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc quy định về đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, tuyệt đối không để xảy ra ngộ độc thức ăn đối với trẻ

1.2. Về thực hiện chương trình GDMN

a. Chỉ tiêu phấn đấu:

- Chất lượng về chăm sóc giáo dục của lớp 4B phấn đấu đến cuối năm học đạt các mặt như sau : 

+ GDTC : 
Đạt 95-100 %     

       + GDNT :
Đạt  90-92%,  CCG: 5%, CĐ: 0%

                 + GDNN :
Đạt 91- 95%,  CCG: 5-7%, CĐ: 0%

                 + GDTM :
Đạt 92-95% ,  CCG: 5%,  CĐ: 0%

                 + TCKNXH :
Đạt 95 %,  CCG: 5%,  CĐ:0%.
- Tiếp tục thực hiện tốt chuyên đề « Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm » năm học 2024- 2025, giai đoạn 2021- 2025.
-  Tiếp tục thực hiện tốt việc đưa nội dung giáo dục an toàn giao thông lồng ghép vào CTGD một cách phù hợp, đạt hiệu quả cao.

- Thực hiện hiệu quả các chương trình, chuyên đề theo chỉ đạo của nhà trường.

- Thực hiện áp dụng phương pháp giáo dục tiên tiến (Steam) vào trong quá trình thực hiện chương trình giáo dục mầm non.

- Lớp thực hiện tốt chủ đề năm học “ Xây dựng trường mầm non Hạnh phúc, tôn trọng quyền trẻ em”.

- Đảm bảo 1/3 số trẻ trở lên của  lớp được làm quen với tiếng anh. 

- 100% các cháu được khảo sát đánh giá chất lượng giáo dục thông qua 5 lĩnh vực PT cuối các chủ đề và tổng hợp 1lần vào cuối năm
- 2/2 giáo viên lên tiết tốt chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam.

- 01 sáng kiến đạt loại A,B cấp quận .
        - Phấn đấu 2 giáo viên biết thiết kế, sử dụng thành thạo giáo án điện tử.
b. Biện pháp thực hiện: 
Thực hiện quy chế chuyên môn như:  Xây dựng, đẩy lên edoc và tổ chức các hoạt động giáo dục theo đúng chế độ sinh hoạt hàng ngày của trẻ; đảm bảo thời gian, chất lượng xây dựng kế hoạt tổ chức hoạt động giáo dục các chủ đề; xây dựng, thiết kế môi trường cho trẻ hoạt động; chất lượng tổ chức các hoạt động giáo dục tại các lớp. 
* Nâng cao chất lượng thực hiện chương trình Giáo dục Mầm non: 

- Đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức các hoạt động giáo dục phát triển toàn diện cho trẻ em theo Chương trình GDMN.

- GV tiếp tục tham gia bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng ứng dụng các phương pháp giáo dục tiên tiến STEAM trong thực hiện chương trình GDMN. Chú trọng tổ chức thực hiện các hoạt động thực hành, trải nghiệm, học thông qua hoạt động chơi là chủ đạo; bảo đảm điều kiện môi trường giáo dục, thời gian tổ chức các hoạt động cho trẻ ở ngoài trời và trong lớp theo chế độ sinh hoạt hằng ngày.

- Tăng cường lồng ghép, tích hợp bảo đảm chất lượng các nội dung
giáo dục quyền con người, giáo dục giới, an toàn giao thông, kĩ năng sống, bảo vệ môi trường xanh, ứng phó biến đổi khí hậu,…vào trong thực hiện Chương trình GDMN.

+ Giáo dục an toàn giao thông cho trẻ, nâng cao chất lượng công tác phối hợp giữa nhà trường – gia đình – xã hội, bảo đảm an toàn giao thông cho trẻ em mầm non.

+ Thực hiện giáo dục kĩ năng sống, bảo vệ môi trường xanh, ứng phó biến đổi khí hậu, gắn với thực hiện Chiến lược Quốc gia tăng trưởng xanh theo Kế hoạch của Bộ GDĐT.

2. Về thực hiện các chuyên đề chuyên môn, ngày hội - ngày lễ

2.1. Chỉ tiêu
- Lớp thực hiện tốt chủ đề năm học “Xây dựng trường mầm non Hạnh phúc, tôn trọng quyền trẻ em”.

- Lớp triển khai thực hiện tốt chuyên đề: phấn đấu đánh giá chuyên đề 3/4  lớp xếp loại tốt; 1/410 lớp xếp loại khá các chuyên đề: “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn II 2021-2025”. Tập trung vào các nội dung: xây dựng kế hoạch; thiết kế, tạo môi trường cho trẻ hoạt động; tổ chức các hoạt động giáo dục lấy trẻ làm trung tâm. 

- Lớp thực hiện giải pháp sáng tạo “Thiết kế môi trường hoạt động ngoài trời cho trẻ trong trường mầm non Đồng Tâm”.


- Tiếp tục tổ chức hiệu quả hoạt động giáo dục và phát triển thể chất cho trẻ.

- Tiếp tục thực hiện: «Ứng dụng phương pháp Steam trong quá trình tổ chức các hoạt động giáo dục cho trẻ»  

b. Biện pháp thực hiện
  - Thực hiện tốt chủ đề năm học “Xây dựng trường mầm non hạnh phúc, tôn trong quyền trẻ em” phù hợp với điều kiện thực tế của lớp. GV tăng cường lồng ghép, tích hợp bảo đảm chất lượng các nội dung giáo dục quyền con người, giáo dục giới tính, an toàn giao thông, kĩ năng sống xanh, bảo vệ môi trường, ứng phó biến đổi khí hậu,…vào các chủ đề trong năm học phù hợp với từng độ tuổi trẻ.  
- Tiếp tục thực hiện các tiêu chí của chuyên đề, xây dựng môi trường giáo dục, tổ chức hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ theo phương châm “Học thông qua vui chơi, trải nghiệm” tiếp tục gắn với chủ đề năm học “Xây dựng trường mầm non hạnh phúc, tôn trọng quyền trẻ em”. 

Tham gia một số hoạt động là điểm nhấn tổng kết 05 năm triển khai thực hiện chuyên đề giai đoạn 2021-2025:

+ Tham gia thi trực tuyến tìm hiểu về chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm”- giáo viên trong tổ thi.

+ Thi ảnh đẹp/phóng sự về hành trình xây dựng trường học hạnh phúc…

+ Tuyển chọn và biên tập các tài liệu/sản phẩm điển hình về triển khai thực hiện chuyên đề gửi về nhà trường 

+ Giáo viên đưa nội dung thực hiện giải pháp sáng tạo vào kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học của lớp phù hợp, hiệu quả - tránh phải làm kế hoạch riêng, đạt hiệu quả cao bám sát kế hoạch của nhà trường.
+ Tiếp tục củng cố chuyên đề “Nâng cao chất lượng giáo dục phát triển vận động cho trẻ trong trường mầm non” đảm bảo thiết thực hiệu quả. Thiết kế môi trường hoạt động vận động ngoài trời, đầu tư trang thiết bị vận động trong lớp học, đáp ứng nhu cầu vận động thô và vận động tinh của trẻ. 
3. Bồi dưỡng chuyên môn của GV tại lớp
3.1. Chỉ tiêu
- 2/2 GV được BDCM theo kế hoạch BDCM của Phòng giáo dục và của nhà trường. 
- 2/2 giáo viên được BDCM về nội dung các chuyên đề đang duy trì thực hiện và nội dung giải pháp sáng tạo.
- 2/2 GV tham gia thi giáo viên dạy giỏi cấp trường, phấn đầu 100% đạt loại giỏi 
3.2. Giải pháp thực hiện :
- GV tham gia đầy đủ các lớp học bồi dưỡng chuyên môn, bồi dưỡng chính trị hè do sở giáo dục, phòng GD&ĐT, UBND phường tổ chức. 
- Đổi mới các buổi sinh hoạt chuyên môn: giáo viên lên tiết dạy mẫu để các giáo viên được tham quan dự giờ và học tập nâng cao trình độ chuyên môn tay nghề cho bản thân.
- Giáo viên đẩy mạnh công tác tự học và tự bồi dưỡng, nghiên cứu tài liệu nâng cao trình độ cho bản thân.
- BGH dự giờ tại lớp, nâng cao nghiệp vụ tay nghề cho CBGV thông qua tăng cường SHCM, đổi mới sinh hoạt huyên môn theo chuyên đề. 
- Giáo viên đăng kí viết SK ngay từ đầu năm. 
4. Ứng dụng CNTT
4.1. Chỉ tiêu:

- 2/2 Gv tích cực ƯDCNTT trong công tác giảng dạy và lập kế hoạch, áp dụng và thực hiện tốt chuyển đổi số trong dạy và học, 2/2 GV thực hiện chữ ký số.
- 2/2 giáo viên của lớp, tham gia thiết kế bài giảng điện tử, trò chơi tương tác cho trẻ.

- Được phân công lớp điểm toàn diện 
- 2/2 Giáo viên mũi nhọn thực hiện tốt công tác chuyển đổi số, sử dụng phần mềm Edoc
4.2. Giải pháp thực hiện

- Tự học để nâng cao kỹ năng của giáo viên trong việc sử dụng CNTT.

- Tận dụng tối đa các trang thiết bị cần thiết phục vụ nhu cầu ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy.
- Xây dựng kho tư liệu điện tử, khai thác tư liệu phục vụ việc ứng dụng công nghệ thông tin.
- Nâng cao chất lượng ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, dạy và học.
- Chủ động thực hiện phần mềm quản lý cơ sở dữ liệu ngành của lớp. Phát huy hiệu quả hoạt động của nhóm zalo “CSDL & ENetViet” trong quá trình trao đổi nghiệp vụ, cập nhật, rà soát, đối chiếu và chuẩn hóa dữ liệu. 

- Triển khai việc sử dụng hồ sơ sổ sách điện tử, ứng dụng công nghệ thông tin trong lưu trữ đảm bảo tinh gọn hiệu quả; Thực hiện ứng dụng, sử dụng các phần mềm hỗ trợ công tác quản lý lớp học, lập kế hoạch giáo dục.

- Tuyên truyền, phối kết hợp với các bậc phụ huynh cùng ứng dụng công nghệ thông tin cho trẻ: Xây dựng, sử dụng kho tài liệu, học liệu hướng dẫn các bậc cha mẹ thông qua video hỗ trợ việc chăm sóc, giáo dục trẻ tại gia đình qua các ứng dụng trang Fanpage, facebook, nhóm zalo, website nhà trường khai thác hiệu quả các công cụ hỗ trợ học liệu trực tuyến dùng chung để thực hiện Chương trình giáo dục mầm non.
  
5. Các hội thi, công tác thi đua

5.1. Chỉ tiêu phấn đấu

 - 2/2 giáo viên lên tiết tốt chào mừng ngày Nhà giáo việt nam.

 - 01 sáng kiến đạt loại A,B cấp quận .

 - Phấn đấu lớp có trẻ đạt giải thi năng khiếu các cấp (cấp trường, cấp quận).
         - 2/2 CBGV thực hiện tốt các cuộc vận động và phong trào thi đua của ngành, không vi phạm đạo đức nhà giáo, không vi phạm pháp luật;
         - Lớp bảo đảm an toàn tuyệt đối cho trẻ. Tích cực phòng chống dịch bệnh theo mùa.
        - 2/2 GV được đánh giá theo chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non trong đó 2/2 đạt 100% xếp loại tốt, không có GV xếp loại yếu, kém.
- Có từ 01 sáng kiến cấp quận về công tác chuyên môn xếp loại A,B
- Lao động tiên tiến: 100%
- Chiến sĩ thi đua: 01 GV
5.2. Giải pháp thực hiện:
- Đăng kí các danh hiệu từ đầu năm học.
- Cùng giáo viên trong tổ thảo luận và lên kế hoạch cho trẻ hoạt động chào mừng các hội thi. Yêu cầu 2/2 giáo viên tham gia thi giáo viên giỏi cấp trường. Trong đó có từ 100% tiết đạt loại Tốt và Khá.
- GV tích cực tham gia các hội thi do nhà trường, phòng giáo dục, và các cấp, các ngành tổ chức.
- Cô Hà phát huy vai trò của tổ trưởng chuyên môn, giáo viên mũi nhọn trong việc bồi dưỡng, giúp đỡ các giáo viên tham gia các hội thi để đạt kết quả tốt.
* Thực hiện tốt các ngày hội, ngày lễ, tham quan trải nghiệm cho trẻ 
        - Giáo viên xây dựng các kế hoạch tổ chức ngày hội ngày lễ rõ ràng, khoa học, phù hợp với trẻ lớp mình. 
         - 100% trẻ được tham gia hội ngày lễ do nhà trường tổ chức.
6. Thực hiện tốt công tác tuyên truyền phối kết hợp với PHHS
6.1. Chỉ tiêu phấn đấu
- Lớp thiết kế nội dung tuyên truyền phù hợp, khoa học...
- Lớp cập nhật thông tin tuyên truyền với phụ huynh kịp thời.
- Có các bài viết chất lượng đăng trên fanpage của nhà trường.
6.2. Giải pháp thực hiện
- Đẩy mạnh công tác truyền thông về giáo dục mầm non.
- GV chủ động, tích cực viết và đăng tin bài có chất lượng về các hoạt động của nhà trường; tôn vinh tấm gương người tốt, việc tốt; tấm gương nhà giáo tận tụy hết lòng CSGD trẻ, có nhiều sáng kiến, đóng góp tích cực hiệu quả trong thực hiện nhiệm vụ góp phần nâng cao chất lượng GDMN. Giáo viên thường xuyên cập nhật các hình ảnh, tin bài dạy của lớp mình và các hoạt động của lớp, của nhà trường lên trang zalo của lớp mình, trên trang Website của nhà trường. Tuyên truyền kiến thức nuôi dạy trẻ, cách phòng chống dịch bệnh có nguy cơ lây nhiễm cao trên trang thông tin, trang zalo các lớp, để PHHS nắm được.
- Lớp xây dựng góc tuyên truyền, bảng tuyên truyền về các nội dung chăm sóc giáo dục trẻ để nhà trường, cô giáo cùng phối kết hợp PHHS chăm sóc trẻ  được tốt hơn.  
7. Các biện pháp khác
- Tham mưu về cơ sở vật chất để đồng bộ các đồ dùng và thiết bị dạy học, nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ.
- Thiết kế đồ dùng đồ chơi sáng tạo, phục vụ chuyên đề và giải pháp sáng tạo.
*Thực hiện tốt công tác đánh giá chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non.
- 2/2 GV nắm bắt và thực hiện tốt theo nội dung của chuẩn GVMN
- GV có nề nếp làm việc, lối sống, thái độ ứng xử, mối quan hệ của GV với đồng nghiệp, trẻ, phụ huynh…tốt.
- Tham gia thực hiện việc đánh giá theo đúng quy trình đảm bảo tính khách  quan, chính xác.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
- GV trong lớp nghiêm túc thực hiện sự chỉ đạo của các cấp; tăng cường trách nhiệm; chủ động học hỏi, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ. Đề ra những giải pháp sáng tạo, khả thi, phù hợp để thực hiện tốt nhiệm vụ năm học.
- Xây dựng kế hoạch chăm sóc giáo dục trẻ bám sát chỉ đạo của chuyên môn. Xây dựng kế hoạch trước 1 tuần nộp tổ chuyên môn duyệt trước sau đó nộp về HPCM duyệt lại trước khi thực hiện 
- Tổ chức các hoạt động giáo dục theo đúng kế hoạch có chất lượng và đạt mục tiêu đã đề ra theo từng độ tuổi.
- Giáo viên tích cực tham gia các lớp bồi dưỡng chuyên môn do sở GD&ĐT; phòng GD&ĐT, nhà trường tổ chức. 
- Chủ động, tích cực nghiên cứu tài liệu, tự học và tự bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ cho bản thân. Tích cực đổi mới phương pháp, ứng dụng phương pháp giáo dục tiên tiến vào trong quá trình tổ chức các hoạt động giáo dục trẻ, động viên giáo viên có nhiều sáng tạo trong đổi mới hình thức tổ chức các hoạt động theo quan điểm lấy trẻ làm trung tâm.
Trên đây là kế hoạch thực hiện chương trình giáo dục mầm non năm học 2024-2025 của lớp 4B, trường Mầm non Đồng Tâm. Kế hoạch sẽ có những bổ sung, điều chỉnh kịp thời trong quá trình thực hiện đảm bảo tính thực tiễn và phù hợp với thời điểm và các kế hoạch chỉ đạo tiếp theo của Sở GD&ĐT; Phòng GD&ĐT quận Ngô Quyền và nhà trường./. 
III. KẾ HOẠCH TRỌNG TÂM THÁNG

	Tháng
	Nội dung công việc
	Người chủ trì
	Người phối hợp
	Ghi chú

	8+9/2024
	- Trang trí lớp tạo môi trường cho trẻ hoạt động để chuẩn bị cho năm học mới. Rà soát csvc lớp

- Tham gia BDCM do nhà trường tổ chức

- Phổ cập giáo dục trên địa bàn phường

- Cập nhật thông tin trẻ vào csdl ngành

- Tư vấn thiết kế tạo MT lần 1

- Xây dựng kế hoạch giáo dục năm học. Kế hoạch chủ đề.

- Đón trẻ, rèn nề nếp.

- Tham gia tiết mục văn nghệ: “Ngày hội đến trường của bé”

- Thực hiện chương trình GDMN theo chủ đề: Trường mầm non

 ( từ 6/9)

- Tổ chức tốt các hoạt động trong ngày theo chủ đề :Trường mầm non 

- Tổ chức tại lớp: “Vui tết trung thu cho trẻ”.

- Đánh giá trẻ chủ đề: “Trường mầm non
	Cô Hà
Cô Hà
	Cô Nhung
Nhung
	

	10/2024
	- Xây dựng kế hoạch chủ đề: Lễ hội tháng 10

- Tổ chức tốt các hoạt động chăm sóc- giáo dục trẻ hàng ngày, ngày 20/10,lễ hội Hallowen

- Tham gia hội nghị cán bộ công chức viên chức năm 2024.
- Tham gia đại hội chi đoàn.

- Họp BDDDCMHS

- Đánh giá trẻ chủ đề “Bản thân”

- Bồi dưỡng chuyên môn về kiến thức, kỹ năng “ Thiết kế môi trường hoạt động ngoài trời cho trẻ trong trường mầm non Đồng Tâm”

- Tuyên truyền với phụ huynh về giải pháp sáng tạo.

- Kiểm tra nội bộ cô Nhung

	Cô Hà
	Cô Nhung
	

	11/2024
	- Xây dựng kế hoạch chủ đề: Gia đình và ngày 20/11.

Bồi dưỡng chuyên môn về nội dung và tiêu chí của GPST“ Thiết kế môi trường hoạt động ngoài trời cho trẻ trong trường mầm non Đồng Tâm”
- Tổ chức tốt các hoạt động chăm sóc- giáo dục trẻ hàng ngày.

- Tham gia hội thi: “Giáo viên dạy giỏi cấp trường”.

- Tham gia hội nghị: “ Kỷ niệm ngày nhà giáo Việt Nam 20/11

- Đánh giá trẻ chủ đề “ Gia đình” 

- Xây dựng kế hoạch chủ đề: “Nghề Nghiệp”
	Cô Nhung
	Cô Hà
	

	12/2024
	- Tổ chức tốt các hoạt động chăm sóc- giáo dục trẻ hàng ngày theo chủ đề: “Nghề nghiệp”

- Đón đoàn kiểm tra của sở và PGD về việc thực hiện nhiệm vụ năm học

- Tham gia sân chơi (chiến sĩ tí hon”( nếu có) hoặc tham quan Bộ tư lệnh hải Quân

- Đánh giá trẻ chủ đề “Nghề nghiệp” 

- Chấm giải pháp sáng tạo lần 1

- Phát động phong trào thiết kế các hoạt động vui chơi cho trẻ tại khu vực vườn cổ tích  sao cho trẻ chủ động, tích cực tham gia. Tạo nhiều cơ hội cho trẻ được trải nghiệm, khám phá và sáng tạo
- Kiểm tra nội bộ cô Hà
- Xây dựng kế hoạch chủ đề: “Động vật ”.
	
	
	

	01/2025
	-Hội nghị sơ kết HK1. Triển khai nhiệm nhiệm vụ học kỳ 2.

- Tổ chức tốt các hoạt động chăm sóc- giáo dục trẻ hàng ngày theo chủ đề: “Động vật”.
- Đánh giá trẻ chủ đề “ĐV” 

-Bồi dưỡng chuyên môn: Hướng dẫn giáo viên viết sáng kiến.

-Rà soát lại cơ sở vật chất 

- Thực hiện tốt công tác tuyền đảm bảo an toàn cho trẻ trước và sau tết

- Tổ chức cho trẻ nghỉ tết Nguyên Đán. Trực tết Nguyên Đán đúng lịch.
- Xây dựng chủ đề: “Động vật”


	Cô Nhung
	Cô Hà
	

	02/2025
	- Tiếp tục thực hiện kế hoạch chủ đề: Tết Mùa xuân”

- Phát động phụ huynh và trẻ hưởng ứng phong trào “Tết trồng cây phủ xanh bóng mát, cải tạo cảnh quan quan môi trường giáo dục tích cực sạch đẹp”

 - Dự các hoạt động “ Ứng dụng phương pháp Steam vào chương trình giáo dục mầm non 

- Chấm sáng kiến

- Đánh giá trẻ chủ đề “TMX”.


	Cô Hà
	Cô Nhung
	

	3/2025
	- Tố chức các hoạt động chăm sóc- giáo dục trẻ theo chủ đề: “PTGT”

- Tiếp tục tố chức các hoạt động chăm sóc- giáo dục trẻ theo chủ đề: “PTGT”

-Giáo viên quan học tập chuyên môn tại một số trường mầm non xây dựng mô hình điểm chuyên đề , mô hình trường mầm non chất lượng cao.
- Đánh giá chủ đề: “PTGT”

- Chấm giải pháp sáng tạo lần 2

- Hội thảo về nâng cao chất lượng thực hiện chương trình GDMN năm học 2024 – 2025: “ Ứng dụng phương pháp Steam vào chương trình giáo dục mầm non

- Chấm xây dựng, thiết kế môi trường cho trẻ hoạt động lần 3.

-Thăm quan học tập mô hình trường mầm non xanh– an toàn- Thân thiện.

- Xây dựng kế hoạch chủ đề: “Bảo vệ môi trường”
	Cô Nhung
	Cô Hà
	

	4/2025
	- Tổ chức tốt các hoạt động chăm sóc- giáo dục trẻ hàng ngày theo chủ đề: Bảo vệ môi trường”

-Phong trào thi đua thu thập các tài liệu, hình ảnh , thông tin viết bài làm công tác truyền thông về GDMN 

- Tổ chức thi «Bé khéo tay cấp trường” để lựa chọn tranh tham dự thi các cấp.  Trao quà cho các cháu trong hội thi.

- Đăng bài hình ảnh hội thi lên trang Web, Facebook, nhóm zalo ….của nhà trường.

- Đánh giá chủ đề: : “Bảo vệ môi trường”
 - Xây dựng kế hoạch chủ đề: Quê hương- Bác Hồ
	Cô Nhung
	Cô Hà
	

	5/2025
	- Tổ chức tốt các hoạt động chăm sóc- giáo dục trẻ hàng ngày theo chủ đề: “Quê hương- Bác Hồ”

- Tổ chức hội thi Bé khỏe bé ngoan

- Xây dựng tiết mục văn nghệ cho hội thi

- Tham giá đánh giá công chức- viên chức.  Đánh giá chuẩn nghề nghiệp GVMN.

- Tham gia đánh giá hiệu trưởng- phó hiệu trưởng.

- Đánh giá chủ đề: : “ Quê hương- Bác Hồ”

- Tổng hợp đánh giá trẻ cuối năm nộp về phòng chuyên môn.

- Tham gia ngày hội:“ Tổng kết năm học, vui tết TN 1/6, chia tay hs 5t ra trường”
	Cô Hà
	Cô Nhung
	


	NGƯỜI DUYỆT

Phó Hiệu trưởng

	NGƯỜI LẬP





 Đoàn Thị Huyền                                           Lê Thị Thúy Hà
