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    UBND HUYỆN AN DƢƠNG 

TRƯỜNG MẦM NON TÂN TIẾN 

   

       Số:   75 /KH - MNTT 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Tân Tiến, ngày 3 tháng 6 năm 2024 

 

KẾ HOẠCH 

Công tác tuyển sinh năm học 2024 - 2025 

 

Căn cứ Thông tƣ số 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ 

GD&ĐT ban hành Quy chế thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục và đào 

tạo thuộc hệ thống giáo dục quốc dân;  

Căn cứ Điều lệ trƣờng mầm non ban hành kèm theo Thông tƣ 

52/2020/TT-BGDĐT ngày 31 tháng 12 của Bộ giáo dục và Đào tạo; 

Căn cứ Hƣớng dẫn số 1368/SGDĐT-KTKĐ  ngày 14 /4/2023 của Sở giáo 

dục và Đào tạo Hải Phòng về việc hƣớng dẫn tuyển sinh vào các lớp đầu cấp 

năm học 2024 - 2025; 

Thực hiện Kế hoạch số 132/KH-UBND ngày 27 tháng 5 năm 2024 của 

Ủy ban nhân dân huyện An Dƣơng Kế hoạch tuyển sinh vào các lớp đầu cấp 

năm học 2024-2025; 

Căn cứ vào dân số độ tuổi trên địa bàn xã Tân Tiến; Căn cứ vào tình hình 

thực tế cơ sở vật chất phòng học và đội ngũ giáo viên của nhà trƣờng. Trƣờng 

Mầm non Tân Tiến xây dựng Kế hoạch tuyển sinh năm học 2024 - 2025 cụ thể 

nhƣ sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Đảm bảo con em nhân dân đƣợc đến trƣờng góp phần nâng cao chất 

lƣợng giáo dục toàn diện GDMN trong địa phƣơng; duy trì và nâng cao chất 

lƣợng phổ cập trẻ mẫu giáo 5 tuổi. 

- Giao chỉ tiêu tuyển sinh hợp lý cho từng khu, đảm bảo đủ số trẻ trên lớp.  

- Phân công trách nhiệm cho từng thành viên trong công tác tuyển sinh. 

2. Yêu cầu 

- Tổ chức tuyển sinh đúng quy định, đảm bảo chính xác, công bằng, 

khách quan, hƣớng dẫn tuyển sinh đầy đủ rõ ràng, công khai minh bạch tạo 

thuận lợi cho học sinh và phụ huynh. 

- Điều tra số trẻ ở từng độ tuổi trên địa bàn, làm tốt công tác tuyên truyền 

để phân tuyến hợp lý tránh tình trạng quá tải theo khu trƣờng. Thực hiện công 
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khai kế hoạch tuyển sinh trên Website của nhà trƣờng và niêm yết tại bảng 

tin, phân công trách nhiệm trong công tác tuyển sinh rõ ràng cụ thể. 

II. THỰC TRẠNG CỦA NHÀ TRƯỜNG 

1. Trường có 2 khu. Diện tích đất có:  4790 m
2
 

2. Phòng học: 15 phòng học 

Trong đó: Khu Trung Tâm: 10 phòng học; Khu Do Nha: 5 phòng học. 

3. Số lượng cháu.  

*  Số trẻ theo điều tra phổ cập:  Số trẻ  từ 1 - 72 tháng tuổi: 970 cháu  

   Trong đó:  Số trẻ  độ tuổi nhà trẻ        : 355 cháu                                                                                                                                                                                                                                                                                  

                               Số trẻ  độ tuổi mẫu giáo     : 615 cháu 

* Số trẻ chia theo từng độ tuổi: 

Độ tuổi 
Số trẻ điều tra phổ 

cập 

Mẫu giáo 

Tổng: 608 

Sinh năm 2019 205 

Sinh năm 2020 203 

Sinh năm 2021 200 

Nhà trẻ 

Tổng: 330 

Sinh năm 2022 170 

Sinh năm 2023 120 

Sinh năm 2024 40 

Toàn xã Tổng cộng: 938 

* Đội ngũ CBGVNV: 

Chức danh Tổng số 

Trình độ chuyên môn 
Trình độ 

chính trị 

ĐH CĐ TC 
Dưới 

chuẩn 
TC  

Đảng 

viên 

Ban giám hiệu 3 3    3 3 

Giáo viên 31 30 1    21 

Nhân viên 13 2 5 2 4  2 

Trong Cô nuôi 7  5 2   1 
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đó KT-VT-

TQ-YT 
2 2     2 

LCBV 4    4   

Cộng 47 35 6 2 4 3 23 

II. Các chỉ tiêu và giải pháp thực hiện. 

1. Chỉ tiêu huy động 

Nhóm lớp 
Số nhóm, 

lớp 

Tổng số 

trẻ 

Bình quân 

trẻ/ lớp 

Số trẻ 

đang học 

Số trẻ 

tuyển mới 

Nhà trẻ 3 75 25 10 65 

Trẻ 3 tuổi 4 100 25 66 34 

Trẻ 4 tuổi 5 140 28 126 14 

Trẻ 5 tuổi 3 130 43.8 130 0 

Tổng số 15 445 30,4 332 113 

 

2. Thời gian tuyển sinh  

* Tuyển sinh trực tuyến 

+ Triển khai thử nghiệm: Từ ngày 10 tháng 6 đến 24 tháng 6 năm 2024. 

+ Triên khai chính thức: Từ ngày 03/7/2024 đến hết ngày 22/7/2024.  

* Tuyên sinh trực tiếp - bổ sung 

+  Từ ngày 22/7/2024 đến hết ngày 27/7/2024.  

* Hình thức:  

+ Từ ngày 03/7/2024 đến hết ngày 22/7/2024 tuyển sinh các cháu trong 

độ tuổi có hộ khẩu, tạm trú tại địa phƣơng. 

+ Sau ngày 22/7/2024 nếu số học sinh có hộ khẩu thƣờng trú, tạm trú 

trong xã ra đăng ký học tại trƣờng chƣa đủ chỉ tiêu trƣờng tuyển sinh, trƣờng 

sẽ tuyển sinh bổ sung học sinh nơi khác đến học cho đủ chỉ tiêu từ ngày 

22/7/2024 đến ngày 29/7/2024.  

+ Tiếp phận hồ sơ tuyển sinh giờ hành chính sáng từ 7 giờ 30 đến 11 giờ 

30. Chiều từ 13 giờ 30 đến 17 giờ (Không tuyển sinh vào thứ 7 và chủ nhật). 

4. Giải pháp: 

- Thành lập ban chỉ đạo tuyển sinh nhà trƣờng gồm: 
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+ Hiệu trƣởng là trƣởng ban tuyển sinh; Phó hiệu trƣởng, tổ trƣởng, khu 

trƣởng, kế toán, thủ quỹ làm uỷ viên (Có danh sách kèm theo) 

+ Phân công trách nhiệm cho từng thành viên cụ thể. 

- Thông báo tuyển sinh trên hệ thống loa truyền thanh của xã, tuyên 

truyền trên bảng tin nhà trƣờng, thông qua phụ huynh có con đang học trong 

trƣờng. 

- Chuẩn bị các thủ tục hồ sơ của trẻ theo quy định của ngành: 

+ Đơn xin học. 

+ Bản sao giấy khai sinh hợp lệ 

- Phân chia nhóm lớp theo các độ tuổi phù hợp theo độ tuổi của từng khu 

vực từ đó xây dựng chỉ tiêu số lƣợng tuyển sinh mới bổ sung cho phù hợp với 

số lớp, độ tuổi của từng địa bàn thôn. Ƣu tiên cho 100% trẻ 5 tuổi đƣợc đến 

trƣờng. 

- Căn cứ số liệu điều tra tại các cơ sở thôn và số phòng học đã có của các 

thôn dự kiến phân chia lớp theo các độ tuổi về các khu phù hợp với điều kiện 

cơ sở vật chất. 

- Phối kết hợp với các tổ chức đoàn thể của địa phƣơng (hội phụ nữ, 

trƣởng thôn, bí thƣ chi uỷ) trong công tác tuyên truyền Kế hoạch tuyển sinh 

của nhà trƣờng. 

Trên đây là toàn bộ nội dung Kế hoạch tuyển sinh năm học 2024 - 2025 

của Trƣờng Mầm non Tân Tiến. Rất mong các cấp lãnh đạo xem xét, phê 

duyệt cho phép nhà trƣờng thực hiện công tác tuyển sinh năm học             

2024 - 2025. 

Tôi xin trân trọng cảm ơn! 

Nơi nhận: 

- PGD&ĐT để báo cáo; 

- UBND xã để báo cáo; 

- Ban tuyển sinh trƣờng; 

- Lƣu VT. 

              

 

 

 

          

 


