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MỤC TIÊU CỦA CHUYỂN ĐỔI SỐ 

 Nâng cao chất lượng giáo dục

 Tạo ra môi trường học tập hiện đại, linh hoạt
và công bằng

 Phát triển năng lực, phẩm chất của người
học theo yêu cầu của kỷ nguyên số và hội
nhập quốc tế



MỤC TIÊU CỦA CHUYỂN ĐỔI SỐ 

 Nâng cao chất lượng giảng dạy và học tập: 

 Tạo môi trường học tập hiện đại và linh hoạt

 Cải thiện trải nghiệm của người học

 Quản lý giáo dục hiệu quả hơn

 Đảm bảo công bằng trong tiếp cận giáo dục



CHUẨN BỊ CƠ SỞ VẬT CHẤT

BƯỚC 
1

 Đầu tư hạ tầng mạng

 Lựa chọn các phần 

mềm hỗ trợ 

 Xây dựng các phòng 

học thông minh



TẬP HUẤN, BỒI DƯỠNG ĐỘI NGŨ

BƯỚC 
2

 Tập huấn giáo viên sử dụng các thiết bị phòng học thông minh

 Tập huấn giáo viên ứng dụng công nghệ thực tế ảo vào giảng dạy

 Tập huấn giáo viên ứng dụng công nghệ AI vào dạy học

 Tập huấn giáo viên ứng dụng công nghệ để xây dựng các bài

giảng Elearning, thiết bị dạy học số

 Tập huấn giáo viên ứng dụng các phần mềm quản lý dạy học



BƯỚC 
2



GIÁO DỤC KỸ NĂNG CÔNG DÂN SỐ CHO HỌC SINH 

BƯỚC 
3



XÂY DỰNG KHO DỮ LIỆU SỐ TRÊN THƯ VIỆN ĐIỆN TỬ

BƯỚC 
4



XÂY DỰNG THIẾT BỊ DẠY HỌC SỐ

BƯỚC 
5



XÂY DỰNG GIẢI PHÁP TRƯỜNG HỌC SỐ

BƯỚC 
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 Xây dựng cổng giáo dục trực tuyến để triển
khai dạy học trực tuyến

 Ứng dụng các mô hình lớp học thông minh,
mô hình lớp học đảo ngược, mô hình lớp học
trực tiếp kết hợp trực tuyến vào dạy học



XÂY DỰNG GIẢI PHÁP TRƯỜNG HỌC SỐ

BƯỚC 
6



THỰC TRẠNG 
VÀ GIẢI PHÁP

ỨNG DỤNG PHÒNG HỌC THÔNG MINH, THIẾT BỊ DẠY HỌC SỐ 
KẾT HỢP VỚI CÔNG NGHỆ AI VÀ THỰC TẾ ẢO TRONG GIẢNG 

DẠY TRỰC TUYẾN TẠI CÁC TRƯỜNG THPT 



THUẬN LỢI

 Sự đa dạng của các ứng dụng công nghệ thông tin

 Sự phổ cập các thiết bị công nghệ

 Hầu hết học sinh thích được sử dụng các thiết bị
công nghệ

 Theo chương trình GDPT 2018, phương án thi mới
2 + 2 sẽ có điều kiện thuận lợi để ứng dụng công
nghệ và tổ chức dạy học, kiểm tra đánh giá trực
tuến

 Có vă bản chỉ đạo, hướng dẫn đầy đủ chi tiết của
Bộ giáo dục và Sở GD & ĐT Hải Phòng



KHÓ KHĂN

 Kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin của
một số GV còn hạn chế

 Tâm lí ngại đổi mới của một số cán bộ quản lý
và giáo viên

 Chi phí đầu tư cơ sở vật chất các phòng học
thông minh



GIẢI PHÁP



Xây dựng các thiết bị dạy học số, kho học liệu số,
phương pháp đa dạng đạt chuẩn

Giải pháp
1



Kho học liệu số trên thư viện điện tử nhà trường phục vụ việc dạy và học



Kho học liệu số trên thư viện điện tử nhà trường phục vụ việc dạy và học



Kho học liệu số trên thư viện điện tử nhà trường phục vụ việc dạy và học



Kho bài giảng điện tử nhà trường trên cổng giáo dục trực tuyến



Tổ chức và quản lí dạy học trực tuyến

Giải pháp
2



Thời khoá biểu của giáo viên trên cổng thông tin điện tử nhà trường

CÔNG TÁC KIỂM TRA, QUẢN LÍ CHUNG CỦA CẤP QUẢN LÍ 



Quản lí tài khoản giáo viên và học sinh 



Quản lí học sinh – giáo viên bộ môn theo lớp



Kiểm tra việc dạy và học trực tuyến



Kiểm tra thống kê hoạt động dạy – học của giáo viên và học sinh trên cổng giáo dục trực tuyến



Kiểm tra thống kê hoạt làm bài tập của học sinh trên cổng giáo dục trực tuyến

GIÁO VIÊN KIỂM TRA, QUẢN LÍ THỰC HIỆN VIỆC HỌC VÀ LÀM BÀI CỦA HỌC SINH



Kiểm tra theo dõi hoạt làm bài tập của từng học sinh



Nhiệm vụ học tập giáo viên giao cho học sinh – Kho học liệu điện tử  học sinh sử dụng  



Bài giảng điện tử học sinh tự học trước ở nhà và đặt câu hỏi cho Gv khi cần  



Khai thác và sử dụng hiệu quả
phòng học thông minh, thiết bị
dạy học số, thư viện điện tử vào
dạy học

Giải pháp
3



Sử dụng công nghệ thực tế ảo học trong
công tác dạy và học tại nhà trường



Ứng dụng hiệu quả công nghệ AI, công nghệ
thực tế ảo vào giảng dạy

Giải pháp
4



Ứng dụng hiệu quả các mô hình lớp học thông minh, mô
hình lớp học đảo ngược, mô hình lớp học trực tiếp kết hợp
trực tuyến vào dạy học

Giải pháp
5



HIỆU QUẢ ĐẠT ĐƯỢC
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1l3d41YKY
umdUtUaU97V9Mad5_prPXYsf/edit?gid=116030959
1#gid=1160309591



BÀI HỌC KINH NGHIỆM

 Đối với cán bộ quản lí: cần sự chỉ đạo sát
sao, quyết liệt

 Đối với giáo viên: Kiên trì, tự học tự bồi
dưỡng và thường xuyên



ĐỀ XUẤT KIẾN NGHỊ

Nhân rộng các cách làm hay cách làm mới

và hiệu quả của các trường để góp phần

vào sự nghiệp đổi mới giáo dục của ngành

giáo dục Hải Phòng





XIN TRÂN TRỌNG CẢM ƠN!

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO HẢI PHÒNG
TRƯỜNG THPT LƯƠNG THẾ VINH


