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	TRƯỜNG TIỂU HỌC CẤP TIẾN
TỔ CHUYÊN MÔN: 1
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập- Tự do- Hạnh phúc


              
                                                              Tân Minh, ngày 22  tháng 10 năm 2025
KẾ HOẠCH 
THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC CÁ NHÂN

Năm học 2025 - 2026     


Căn cứ kế hoạch số 48 /KH-THCT ngày 17 / 10 /2025 của Trường Tiểu học Cấp Tiến về  Thực hiện nhiệm vụ năm học 2025 2026; Kế hoạch số 35 /KH-THCT ngày 01/ 9 /2025 của Trường Tiểu học Cấp Tiến về Hoạt động chuyên môn năm học 2025- 2026;

Căn cứ kế hoạch nhiệm vụ năm học của Tổ chuyên môn năm học 2025-2026;
Căn cứ vào vị trí, vai trò, nhiệm vụ thực tế và khả năng của bản thân, tôi xây dựng Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2025 - 2026 như sau:     

I. SƠ LƯỢC BẢN THÂN

Họ và tên: Nguyễn Thị Vững              Năm sinh: 1976         
 Nữ


Chức vụ đơn vị công tác: Giáo viên - Trường Tiểu học Cấp Tiến
Chổ ở hiện nay: Thôn Hộ Tứ Nội, xã Tân Minh, TP Hải Phòng

Trình độ chuyên môn: Cử nhân ĐHSP

Năm vào ngành: 1996         

Nhiệm vụ được giao: Giảng dạy và chủ nhiệm lớp 1B,Phó tổ trưởng tổ chuyên môn tổ 1.
Thành tích năm học 2024 - 2025: Lao động tiên tiến.
II. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHUNG NĂM HỌC                                
1. Thông tin chung về lớp chủ nhiệm

- Số HS lớp chủ nhiệm: 26 em. Nữ:16 em
- HS thuộc con gia đình khó khăn: 01
- HS con mồ côi: 0 em
2. Thuận lợi

a. Nhà tr​ường:


- BGH rất quan tâm, tạo mọi điều kiện tốt nhất để giáo viên phát triển về chuyên môn nghiệp vụ.


- Cơ sở vật chất của trường khá đầy đủ, cơ bản đáp ứng cho các hoạt động dạy và học phù hợp tình hình thực tế hiện nay. Trường lớp khang trang, sạch đẹp.

- Chất lượng giáo dục của nhà trường, của khối lớp giảng dạy nhiều năm gần đây đang từng bước ổn định và nâng lên.  
b. Lớp giảng dạy: 
         - Có sự quan tâm của phụ huynh, động viên, nhắc nhở các em học tập.

           - Nhiều em ngoan ngoãn, ý thức học tập tốt, chấp hành tốt mọi nội quy, quy định của nhà trường, của lớp học.

           - Sách, vở, dụng cụ học tập tương đối đầy đủ.

c. Bản thân:
         - Nhiệt tình, trách nhiệm trong công việc, được BGH quan tâm về mọi mặt.

         - Nhà trường đã trang bị  đầy đủ và kịp thời  mọi cơ sở vật chất để phục vụ cho việc dạy và học.

         - Được tham gia tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn.

         - Được nhà trường và chính quyền địa phương quan tâm.

         - Nhà trường có sự chỉ đạo về chuyên môn, sẵn sàng giải đáp những vướng mắc, tạo điều kiện dự giờ, thăm lớp, rút kinh nghiệm nhằm nâng cao nghiệp vụ chuyên môn.

- Là giáo viên giỏi cấp Thành phố và GV giỏi cấp huyện nhiều năm liền. 
- Luôn học hỏi để hoàn thiện về chuyên môn, nghiệp vụ và ứng dụng CNTT vào quản lí, dạy học tốt.

2. Khó khăn 

a. Nhà tr​ường:

- Tuy CSVC đó được tăng cường song trang thiết bị phục vụ dạy học thí nghiệm, tranh ảnh còn thiếu, do đó việc tổ chức đổi mới PPDH còn một số bất cập.
           - Hệ thống máy tính nhà trường quá ít nên việc thực hành của các em trên máy tính còn hạn chế.

b. Lớp giảng dạy: 

- Một vài em gia đình chưa thực sự quan tâm đến việc học tập của các em và còn một số em tiếp thu bài rất chậm so với các bạn trong lớp.

          - Học sinh một số em tiếp thu còn chậm, kỹ năng đọc, viết, làm toán còn  yếu nên các em rụt rè, ngại giao tiếp. Các em chưa tự tin khi hợp tác, chia sẻ cùng các bạn trong nhóm.

- Một số em hiếu động, còn ham chơi, chưa tập trung trong giờ học.

- Chữ viết một số em còn xấu, chưa đúng quy định, gãy nét……

c. Bản thân:
- Cần học tập nhiều về CNTT để vận dụng vào giảng dạy được tốt hơn nữa.

- Tích cực học tập hơn nữa chương trình chuyển đổi số.

III. CÁC MỤC TIÊU CẦN ĐẠT
- Thực hiện tốt các quy định, quy chế chuyên môn trong giảng dạy và giáo dục HS, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

- Nâng cao chất lượng HS ở tất cả các môn học, hình thành và phát triển tốt các năng lực phẩm chất cho HS.

- Tham gia đầy đủ và thực hiện điều hành tốt các buổi SHCM tổ khối, đồng thời tham gia hội thảo SHCM cấp cụm trường, cấp thành phố do cấp trên tổ chức. 

- Tích cực tự học tự bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ theo quy định về chuẩn nghề nghiệp giáo viên; phát triển năng lực chuyên môn đáp ứng yêu cấu đổi mới hiện nay.

- Tham gia đầy đủ, chất lượng các hoạt động ngoại khóa, từ thiện nhân đạo, hoạt động ngoài giờ tại trường, địa phương.

- Đảm bảo 100% HS đều hoàn thành chương trình lớp học. 

- Tiếp tục coi phong trào “Xây dựng trường học thạnh phúc” là giải pháp đột phá và lâu dài để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, đặc biệt là giáo dục đạo đức, nhân cách học sinh. Tăng cường sự phối hợp giữa nhà trường với các đoàn thể, xã hội, giữa giáo viên với học sinh và phụ huynh học sinh .
IV. KẾ HOẠCH, NHIỆM VỤ NĂM HỌC
A. NHIỆM VỤ CHUNG


- Thực hiện tốt các quy định, quy chế chuyên môn trong giảng dạy và giáo dục HS.

- Xây dựng các kế hoạch: Kế hoạch dạy học các môn học, kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học cá nhân, kế hoạch giáo dục định hướng phát triển năng lực, phẩm chất người học theo CT GDPT 2018; 
- Tích cực đổi mới phương pháp dạy học, dạy học tích hợp các phân môn, áp dụng triệt để các kĩ thuật dạy học, vận dụng linh hoạt yếu tố tích cực của mô hình Vnen, xây dựng mô hình tự quản tốt, tăng cường phát triển các năng lực, phẩm chất cho HS. 

- Tổ chức SHCM theo CV 1315/BGDĐT-GDTH ngày 14/4/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn sinh hoạt chuyên môn thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học.
- Nâng cao chất lượng HS ở tất cả các môn học, hình thành và phát triển tốt các năng lực phẩm chất cho HS.

- Chỉ đạo, động viên các thành viên trong tổ thực hiện tốt công tác chủ nhiệm lớp, tích cực, tham gia có hiệu quả các hoạt động chung.

- Thực hiện tốt các cuộc vận động và phong trào thi đua do ngành, địa phương phát động.            

 B. NHIỆM VỤ, KẾ HOẠCH CỤ THỂ     


1. Công tác chuyên môn và thực hiện chương trình giáo dục 

1.1. Thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục 

- Thực hiện đúng chương trình và kế hoạch giáo dục theo quy định của Bộ GD&ĐT cũng như quy định của Sở GD&ĐT và Phòng GD&ĐT.

- Xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh, phù hợp với điều kiện thực tế của trường, lớp.  
- Dạy đủ các môn học, HĐGD theo quy định.


1.2. Tổ chức các hoạt động dạy học, giáo dục: 
* Chỉ tiêu: 


- Thực hiện tốt việc soạn- giảng- chấm chữa và giáo dục đạo đức cho HS.  


- Thực hiện đổi mới PP, hình thức và vận dụng được một số kĩ thuật dạy học hiệu quả.

- Học sinh đánh giá theo Thông tư 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020.
- Cập nhật đánh giá trên hệ thống CSDL đảm bảo tiến độ, đúng theo TT quy định về đánh giá học sinh của Bộ GD&ĐT.

- ƯDCNTT, chuyển đổi số trong quản lý và dạy học.
- Cập nhật đánh giá trên hệ thống CSDL đảm bảo tiến độ, đúng theo TT quy định về đánh giá học sinh của Bộ GD&ĐT.

* Nội dung và các hoạt động cụ thể:


a) Công tác soạn, giảng:


* Chỉ tiêu:

- Có đủ giáo án trước khi lên lớp. Giáo án thiết kế theo mẫu hướng dẫn tại Công văn số 2345/BGDĐT-GDTH.
- Thực hiện soạn giảng theo hướng đổi mới nhằm phát triển năng lực, phẩm chất HS và theo đúng quy chế chuyên môn.

* Biện pháp:
- Xây dựng kế hoạch giáo dục cho lớp giảng dạy phù hợp với thời gian và số tiết quy định.

- Giáo án soạn đầy đủ, chi tiết, nội dung rõ ràng, phù hợp với tình hình thực tế của trường, lớp (giáo án soạn trước 1 tuần). Thực hiện nghiêm túc theo hướng dẫn tại Công văn số 2345/BGDĐT-GDTH.
- Giáo án dạy học rõ các hoạt động và hình thức hoạt động cũng như các kiến thức trọng tâm, câu hỏi gợi mở hoặc chốt kiến thức rõ ràng, ....

- Giáo án được bổ sung mục tiêu theo  TT27/2020 về phát triển năng lực, phẩm chất cho HS.

- Thực hiện giờ giấc đúng theo quy định. Không vào trễ ra sớm hay làm việc riêng trong giờ dạy.
- Trong mỗi tiết dạy sử dụng có hiệu quả ĐDDH (sẵn có và tự làm). Tăng cường ứng dụng CNTT vào DH. Đề nghị BGH trường tạo điều kiện trang bị máy tính, ti vi ở lớp để GV khai thác, sử dụng làm đồ dùng, tư liệu DH,…

- Tổ chức dạy lồng ghép các nội dung như: Giáo dục địa phương, Giáo dục STEM, Giáo dục GTS- KNS; BVMT; ATGT; QPAN , giáo dục KN CDS, Quyền con người và Giáo dục tiết kiệm năng lượng cho học sinh.

- Tích cực phụ đạo học sinh yếu, bồi dưỡng học sinh năng khiếu phù hợp từng thời điểm.

b) Công tác chấm chữa, trả bài, đánh giá HS:


* Chỉ tiêu:


+ Thực hiện nghiêm và đúng việc chấm chữa, trả bài cho HS.


+ Thực hiện đánh giá HS theo đúng TT27 của BGD&ĐT.

* Biện pháp: 

+ Chấm, chữa bài kết hợp với nhận xét và nhận xét chính xác, đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, động viên, tư vấn, thúc đẩy sự tiến bộ của người học. 


- Chấm - trả bài đầy đủ và kịp thời, đúng quy định.


- Thực hiện tốt về quy trình xây dựng, ra đề kiểm tra định kỳ với 3 mức độ Thực hiện nghiêm túc việc coi kiểm tra và chấm bài kiểm tra.

- Đánh giá HS theo tinh thần động viên, khuyến khích, tư vấn, hỗ trợ để HS phát triển.
c) Công tác đổi mới phương pháp dạy học


* Chỉ tiêu: 


- Thực hiện đổi mới phương pháp, hình thức dạy học theo chương trình GDPT 2018.


- Thực hiện việc vận dụng các kĩ thuật dạy học hiện đại, ứng dụng CNTT vào dạy học nhằm nâng cao chất lượng HS.


* Biện pháp:


- Thực hiện thường xuyên thực hiện đổi mới phương pháp, hình thức dạy học, tích cực vận dụng các kĩ thuật dạy học theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất người học, như: Kĩ thuật khăn trải bàn; kĩ thuật mảnh ghép; kĩ thuật ổ bi, Sơ đồ tư duy, kĩ thuật đặt câu hỏi; KT đọc tích cực, viết tích cực; KT trình bày 1 phút,… 


- Vận dụng các trò chơi học tập nhằm tạo không khí lớp học tự nhiên, sôi nổi, đảm bảo học mà chơi, chơi mà học.


- Vận dụng tốt các yếu tố tích cực của PP dạy học tiên tiến, ứng dụng CNTT, CĐS vào dạy học nhằm nâng cao chất lượng HS.

d) Công tác dự giờ, thao giảng, hội giảng:
* Dự giờ:

- Dự đủ 4 tiết/tháng, dự các môn theo quy định của PGD.

- Đánh giá cụ thể tiết dự nhằm học tập những ưu điểm trong việc tổ chức các hoạt động dạy học, học tập về phương pháp, kĩ năng, tác phong sư phạm của đồng nghiệp, đồng thời rút kinh nghiệm ở những nội dung chưa phù hợp trong công tác giảng dạy cho bản thân.

* Thao giảng, Hội giảng:

- Tham gia thao giảng theo đúng chỉ đạo của BGH.  
+ Tham gia đầy đủ các phong trào thi đua dạy tốt do nhà trường tổ chức nhân các ngày lễ lớn như: 20/10; 20/11; 08/3; 26/3; ...
e) Công tác bồi dưỡng học sinh năng khiếu, phụ đạo học sinh yếu kém.

* Chỉ tiêu:

- Thực hiện hiệu quả việc bồi dưỡng HS năng khiếu, phụ đạo HS yếu kém phù hợp với khả năng của bản thân.
* Biện pháp:

- Xây dựng kế hoạch và biện pháp thực hiện phong trào “Giúp đỡ học sinh yếu”. Phối hợp với phụ huynh trong việc phụ đạo và giúp đỡ học sinh yếu phù hợp với tình hình thực tế của lớp. Danh sách học sinh yếu phải được theo dõi xuyên suốt cả năm học. Từ đó nâng dần tỷ lệ học sinh yếu lên trung bình. Tiến tới các em yếu nắm chắc được chuẩn kiến thức, kĩ năng của từng bài học, từng chương,...
- Kết hợp xây dựng “Đôi bạn cùng tiến” để HS giúp nhau tiến bộ trong học tập. Đồng thời liên hệ, phối hợp chặt chẽ với phụ huynh HS để kèm cặp, giúp đỡ con em mình.

- Kết hợp với GV bộ môn để có biện pháp thiết thực trong công tác bồi dưỡng học sinh năng khiếu. 

g) Công tác giáo dục ngoại khóa và tổ chức các hoạt động trải nghiệm:
* Chỉ tiêu:

- Tổ chức đầy đủ các hoạt động ngoại khoá và tăng cường HĐTN cho HS.

* Biện pháp: 

- Tổ chức HĐTN ngay trong từng môn học, tiết học với điều kiện thực tế của trường, lớp, của HS.

- Tổ chức các hoạt động ngoại khoá đối với lớp, tạo điều kiện cho HS trải nghiệm thực tế theo định hướng phát triển năng lực, phẩm chất HS.


- Kết hợp với TPT Đội tổ chức các hoạt động ngoại khoá nhằm giáo dục đạo đức, GTS- KNS cho học sinh;…

- Thiết kế kế hoạch và tổ chức thực hiện HĐGD NGLL, hoạt động trải nghiệm theo chủ điểm của từng tháng như “Hội diễn văn nghệ về thầy cô và mái trường”, Hội vui học tập, Ngày hội rước đèn…

- Lồng ghép giáo dục bảo vệ môi trường, tiết kiệm năng lượng, bình đẳng giới, …

1.3. Tham gia các hội thi, giao lưu do cấp trên tổ chức:

* Chỉ tiêu:

- Tham gia các hội thi, giao lưu do cấp trên tổ chức và phù hợp với điều kiện, khả năng của HS, GV.

* Biện pháp:

- Tham gia đầy đủ, chất lượng các hội thi, giao lưu do cấp trên tổ chức.


- HS: Tham gia giao lưu và các cuộc thi khác các cấp tổ chức, kể cả các cuộc thi trên mạng Internet.
1.4. Tổ chức sinh hoạt chuyên môn tổ khối: 

- Nghiêm túc thực hiện và tổ chức cho tổ SHCM theo lịch hàng tuần, hàng tháng (chiều thứ Tư hàng tuần, tuần 2, tuần 4). 


+ Thực hiện SHCM theo HD tại công văn số 1315/BGDĐT-GDTH ngày 16/4/2020. 

- Nội dung SHCM theo quy định chuyên môn của trường và PGD&ĐT. Đổi mới sinh hoạt chuyên môn nhằm tập trung vào các giải pháp nâng cao chất lượng dạy và học, hoạt động trải nghiệm của HS. Tăng cường lên lớp thực hành, dự giờ rút kinh nghiệm, điều chỉnh tài liệu, KTDH, hình thức tổ chức lớp học hoặc đưa ra các giải pháp nhằm đổi mới PPDH, nâng cao chất lượng ở tất cả các mặt và rèn kĩ năng sống cho HS.
- Tăng cường trao đổi, học hỏi kinh nghiệm lẫn nhau, tích hợp bồi dưỡng theo các mô đul.
1.5. Công tác mư​ợn, sử dụng thiết bị ĐDDH, ứng dụng CNTT:

* Chỉ tiêu: 

- Mượn đủ đồ dùng, thiết bị DH theo khả năng của thư viện.

- Khai thác tối đa ĐDDH hiện đại (máy tính) (nếu trường trang bị). Đảm bảo trên 95% tiết dạy có sử dụng ĐDDH hợp lí.

* Biện pháp:
- Sử dụng tích cực các loại đồ dùng phù hợp với từng tiết dạy: tranh ảnh, bảng phụ, tư​ liệu về các tác giả ...

- Ứng dụng CNTT vào các tiết dạy tốt, các tiết chuyên đề do tổ chuyên môn quy định. Đồng thời tích cực ứng dụng CNTT vào quản lí, đánh giá, xếp loại HS cũng như trao đổi thông tin 2 chiều với PHHS.

2. Công tác chủ nhiệm, các hoạt động khác

a) Công tác chủ nhiệm:

* Chỉ tiêu: Phấn đấu xếp loại tốt.
* Biện pháp:

- GV XD kế hoạch cụ thể theo từng tháng.
- Tổ chức sinh hoạt lớp có chất lượng.
- Thiết lập mối quan hệ chặt chẽ với PHHS trong công tác giáo dục.
- Phối hợp chặt chẽ với TPT Đội để tổ chức tốt các hoạt động ngoài giờ lên lớp, HĐ trải nghiệm cho HS.
- Duy trì sĩ số, chú trọng giáo dục đạo đức, nhân cách HS.

b) Phong trào rèn chữ, giữ vở

* Chỉ tiêu: Phấn đấu lớp có phong trào VSCĐ xếp loại tốt

                 75% - 80 % vở xếp loại A; 20 – 25% xếp loại B

* Biện pháp:


- Tăng cường rèn chữ viết cho HS ở tất cả các môn học, giáo dục ý thức giữ vở sạch, đẹp.


- Rèn chữ viết cho HS thông qua chấm và tư vấn đánh giá xếp loại  HS ở tất cả các loại vở.  


c) Các công tác khác


- Tham gia đầy đủ, chất lượng các phong trào do cấp trên phát động.

3. Tham gia các phong trào, các cuộc vận động và do ngành và cấp trên phát động
* Chỉ tiêu: 


- Tham gia đầy đủ, tích cực, chất lượng và vận dụng tốt các phong trào, các cuộc vận động của ngành, cấp trên.


* Biện pháp:


- Tham gia cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách của Chủ tịch Hồ Chí Minh”, cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, cuộc vận động “Hai không” với 4 nội dung “Nói không với tiêu cực trong thi cử  và bệnh thành tích trong giáo dục, với vi phạm đạo đức nhà giáo và việc cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp”, Phong trào thi đua “Xây dựng trường học hạnh phúc”, “Xây dựng cơ quan văn hoá”…

- Thực hiện các nội dung “Học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” lồng ghép với việc học tập Nghị quyết các cấp vào trong các hoạt động.

- Nêu cao tấm gương sáng về mặt đạo đức, giữ vững phẩm chất đạo đức nhà giáo, nêu cao tấm gương tự học, sáng tạo. Không ngừng trau dồi đạo đức, tinh thần trách nhiệm, giữ gìn phẩm chất, danh dự, uy tín của nhà giáo; gương mẫu trước học sinh, thương yêu đối xử công bằng và tôn trọng nhân cách của học sinh; bảo vệ quyền lợi chính đáng của học sinh; đoàn kết.

- Giao tiếp với đồng nghiệp tế nhị và tôn trọng đồng nghiệp, tôn trọng quần chúng nhân dân, không gây phiền hà phụ huynh học sinh

* Chỉ tiêu: 


- Tham gia đầy đủ, tích cực và chất lượng và vận dụng tốt các phong trào, các cuộc vận động của ngành, cấp trên.


4. Chỉ tiêu thi đua
a) Cá nhân: LĐTT; CSTĐ cơ sở, XL công chức: XS; 
Đánh giá chuẩn NNGVTH: Tốt
b) Chất lượng HS

* Chất lượng từng môn học/HĐGD:   

	TT
	Môn học
	Mức độ

	
	
	Hoàn thành tốt
	Hoàn thành
	Chưa hoàn thành

	
	
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL

	1
	Tiếng Việt
	21
	81%
	05
	19%
	0
	

	2
	Toán
	22
	84%
	04
	16%
	0
	

	3
	Tiếng Anh
	21
	81%
	05
	19%
	0
	

	4
	TNXH
	21
	81%
	05
	19%
	0
	

	5
	Đạo đức
	22
	84%
	04
	16%
	0
	

	6
	Âm nhạc
	22
	84%
	04
	16%
	0
	

	7
	Mĩ thuật
	22
	84%
	04
	16%
	0
	

	8
	GDTC
	22
	84%
	04
	16%
	0
	

	9
	HĐTN
	21
	81%
	05
	19%
	0
	


*Năng lực: 

	Năng lực chung
	Tốt
	Đạt
	Cần cố gắng

	
	Số lượng
	Tỷ lệ
	Số lượng
	Tỷ lệ
	Số lượng
	Tỷ lệ

	Tự chủ và tự học
	22
	84%
	04
	16%
	22
	

	 Giao tiếp và hợp tác hợp tác
	22
	84%
	04
	16%
	22
	

	Giải quyết vấn đề và sáng tạo
	22
	84%
	04
	16%
	22
	


	Năng lực đặc thù
	Tốt
	Đạt
	Cần cố gắng

	
	Số lượng
	Tỷ lệ
	Số lượng
	Tỷ lệ
	Số lượng
	Tỷ lệ

	Ngôn ngữ
	22
	84%
	04
	16%
	22
	

	 Tính toán
	22
	84%
	04
	16%
	22
	

	Khoa học
	22
	84%
	04
	16%
	22
	

	Công nghệ
	22
	84%
	04
	16%
	22
	

	Tin học
	22
	84%
	04
	16%
	22
	

	Thẩm mĩ
	22
	84%
	04
	16%
	22
	

	Thể chất
	22
	84%
	04
	16%
	22
	


* Phẩm chất: 

	Phẩm chất
	Tốt 
	Đạt
	Cần cố gắng

	
	Số lượng
	Tỷ lệ
	Số lượng
	Tỷ lệ
	Số lượng
	Tỷ lệ

	Yêu nước
	24
	92%
	02
	8%
	0
	

	Nhân ái
	24
	92%
	02
	8%
	0
	

	Chăm chỉ
	24
	92%
	02
	8%
	0
	

	Trung thực
	24
	92%
	02
	8%
	0
	

	Trách nhiệm
	24
	92%
	02
	8%
	0
	


- HS hoàn thành CTLH: 26 em = 100 %  ; Lưu ban: 0
 d) khen thưởng:

- HS hoàn thành Xuất sắc: 15 em = 57 %
- HS có thành tích tiêu biểu: 08 em = 30 % 
- Cháu ngoan Bác Hồ: 24/26 em
e) Các công tác khác:

+ Nề nếp: Tốt

+ Vở sạch chữ đẹp:80 % loại A; 20 % loại B

* Duy trì sĩ số phấn đấu: 26/26 = 100 %. 
C. KẾ HOẠCH CỤ THỂ TỪNG THÁNG 
	Tháng
	Nội dung công việc
	Kết quả



	Tháng 8/2025
	Chủ đề: Thi đua chào mừng CMT8, Tiên Lãng phá càn.
-Bồi dưỡng chuyên môn, nghiên cứu nội dung điều chỉnh các môn học phù hợp với chương trình lớp  GDPT 2018.
-Lập kế hoạch dạy học các môn học.

-Lập thời khóa biểu lớp 1B
-Lập báo giảng chuẩn bị vào năm học.

-Soạn giáo án theo công văn 2345.

Bổ sung (điều chỉnh):

…………………………………………………………………………

	

	Tháng 9/2025
	Chủ đề: Thi đua dạy tốt, học tốt chào mừng Quốc khánh 2/9, chào mừng năm học mới.

- Nắm bắt số lượng, tình hình học sinh.
Phân công cán sự lớp: lớp trưởng, lớp phó, tổ trưởng.

- Học nội quy lớp học, đưa lớp vào nề nếp ngay từ những buổi đầu đến trường.

- Xây dựng nội quy nền nếp lớp.

- Kiểm tra sách vở, đồ dùng học tập.
-Rèn chữ viết cho HS.

-Tổ chức vui Tết trung thu cho HS.

-Thăm gia đình HS có hoàn cảnh khó khăn.

- Mua sắm trang thiết bị CSVC lớp học.
- Nghiên cứu bài học: môn TNXH
- Hội nghị CCVC cấp tổ, đăng kí thi đua năm học 2025-2026
- Ôn tập kiến thức, phân loại đối tượng học sinh, chú trọng các kỹ năng: đọc, viết, toán.

- Họp phụ huynh theo kế hoạch nhà trường.
Bổ sung (điều chỉnh):
…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..


	

	Tháng 10/2025
	Chủ đề: Thi đua dạy tốt, học tốt chào mừng 90 năm Ngày thành lập Hội LHPNVN 20/10

- Phát động HS thi đua học tốt chào mừng ngày PNVN 20/10.

- Duy trì nề nếp đã đạt được của tháng trước như: xếp hàng ra vào lớp, không nói tục chửi thề, gọi bạn xưng tôi, …

- Tiếp tục tăng cường bồi dưỡng HS giỏi. Lập đội tuyển HS thi IOE, Violympic.
- Các đội tuyển TDTT, năng khiếu tích cực tập luyện chuẩn bị tham dự các cuộc thi: HKPĐ, Thiếu nhi dẫn chương trình.

- Rèn chữ viết cho HS.

- Nhắc nhở tiếp tục thực hiện tốt việc sinh hoạt 10 phút đầu giờ.

- Múa hát mừng mẹ, mừng cô.

- Thăm gia đình HS em Linh đội 9.
- Tổ chức: Đêm hội trăng rằm trung thu theo sự chỉ đạo của nhà trường.

Bổ sung (điều chỉnh):

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………...
	

	Tháng 11/2025
	Chủ đề: Thi đua dạy tốt, học tốt chào ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.
- Phát động phong trào thi đua tháng học cao điểm chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.

- Thực hiện tốt nề nếp học tập ở lớp cũng như ở nhà.
-Thi GV dạy giỏi cấp trường 

- Thi hát, kể chuyện về thầy cô giáo, về truyền thống của trường.
- Lớp chuẩn bị 1 tiết mục văn nghệ chào mừng ngày 20/11.
- Tiếp tục rèn chữ viết, phụ đạo cho các HS còn yếu.
- Nâng cao chất lượng dạy học môn Toán(cộng trừ có nhớ), kĩ năng dùng từ đặt câu, viết đoạn văn…
- Chuyên đề cấp xã môn Toán.

- Thi GVCN Giỏi cấp trường.
-Thăm gia đình HS ở đội Khải đội 8.
Bổ sung:

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..-

	

	Tháng 12/2025
	Chủ đề: Noi gương phẩm chất anh Bộ đội Cụ Hồ, nghiêm túc và trung thực để có một kì học chất lượng đích thực.
Phát động thi đua đợt 2: từ 01/12/2025 đến 26/3/2026
- Tham gia hội khỏe cấp trường, trò chơi dân gian (22/12)

- Tổ chức vừa học vừa ôn tập, chuẩn bị điều kiện để KTĐK Kì I
- Xây dựng ma trận đề thi học kì 1
- Chú trọng các kĩ năng nghe, nói viết, dùng từ đặt câu, viết đoạn văn, tìm thành phần chưa biết trong phép cộng, phép trừ.
- Duy trì nề nếp đã đạt được của tháng trước như: xếp hàng ra vào lớp, không nói tục chửi thề, gọi bạn xưng tôi, …

- Rèn luyện tác phong anh bộ đội Cụ Hồ trong học tập cung như trong mọi hoạt động.

-Tiếp tục tăng cường bồi dưỡng HS giỏi, kèm cặp HS yếu.

- Rèn chữ viết cho HS.

- Tiếp tục ôn luyện cho học sinh thi Violympic.

- Nhắc nhở tiếp tục thực hiện tốt việc truy bài 10 phút đầu giờ.

- Chăm sóc bồn hoa cây cảnh.
- Múa hát về đề tài chú bộ đội.

Bổ sung:

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..
	

	Tháng 01/2026
	Chủ đề: Mừng Đảng vinh quang, mừng xuân, mừng đất nước đổi mới.
- Đánh giá chất lượng VSCĐ.

- Kiểm tra sách vở, ĐDHT học kì II
-Kiểm tra cuối học kì 1.
-Thống kê, tổng hợp và báo cáo số liệu 2 mặt giáo dục trên CSDL ngành về nhà trường.

-Tăng cường rèn hs có năng khiếu để tham gia hội thi các cấp.
- Duy trì nề nếp đã đạt được của học kì 1 như: xếp hàng ra vào lớp, không nói tục chửi thề, gọi bạn xưng tôi, …

-Tiếp tục tăng cường bồi dưỡng HS giỏi, kèm cặp HS yếu.

- Tiếp tục ôn luyện cho học sinh thi Violympic.

- NCBH môn Tiếng Việt.

- Rèn chữ viết cho HS.

- Nhắc nhở tiếp tục thực hiện tốt việc truy bài 10 phút đầu giờ.

- Chăm sóc bồn hoa cây cảnh.
- Viết cam kết trước khi về nghỉ Tết.

- Nuôi lợn siêu trọng.

-Văn nghệ chúc mừng năm mới.

-Thăm gia đình HS ở đội 1,2.

Bổ sung:

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..


	

	Tháng 02/2026
	Chủ đề: Thi đua dạy tốt, học tốt lập thành tích chào mừng ngày thành lập Đảng 03/2.
- Duy trì nề nếp đã đạt được của tháng trước như: xếp hàng ra vào lớp, không nói tục chửi thề, gọi bạn xưng tôi, …

- Tiếp tục tăng cường bồi dưỡng HS giỏi, kèm cặp HS yếu.

- Nghiên cứu bài học ( Giáo dục STEM)
-Tăng cường rèn hs có năng khiếu để tham gia hội thi các cấp.

-Rèn chữ viết cho học sinh.
- Nhắc nhở tiếp tục thực hiện tốt việc truy bài 10 phút đầu giờ.

- Thăm gia đình HS ở đội 7

Bổ sung:

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..


	

	Tháng 03/2026
	Chủ điểm: Thi đua dạy tốt, học tốt lập thành tích chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 08/3, Khởi nghĩa Hai Bà Trưng và ngày thành lập Đoàn TNCSHCM 26/3.

- Duy trì nề nếp đã đạt được của tháng trước như: xếp hàng ra vào lớp, không nói tục chửi thề, gọi bạn xưng tôi, …

- Tham gia các hoạt động chào mừng Ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3 và ngày thành lập Đoàn TNCS HCM 26/3.

- Tiếp tục duy trì tốt nề nếp lớp học.

- Tổ chức vừa học vừa ôn tập tốt chú trọng môn toán, các kĩ năng phân môn Tiếng Việt.
- NCBH tích hợp công dân số trong môn Tiếng Việt.
- Tiếp tục rèn chữ viết cho HS.
- Thực hiện tốt việc giáo dục đạo đức cho HS theo 5 điều Bác Hồ dạy.

-Tiếp tục tăng cường bồi dưỡng HS giỏi, kèm cặp HS yếu.

-Nhắc nhở tiếp tục thực hiện tốt việc truy bài 10 phút đầu giờ.

- Văn nghệ về chủ đề mừng mẹ, mừng cô.

-Thăm gia đình HS ở đội 10.
Bổ sung:

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..


	

	Tháng 04/2026
	Chủ điểm: Thi đua dạy tốt, học tốt lập thành tích chào mừng ngày Giải phóng miền Nam thống nhất đất nước 30/4.

- Duy trì và ổn định nề nếp lớp
- Tổ chức vừa học vừa ôn tập chuẩn bị điều kiện tốt để kiểm tra cuối năm.
- Thống nhất ma trận cuối năm học.
- Tiếp tục phụ đạo HS chậm các kỹ năng.

-Tiếp tục tăng cường bồi dưỡng HS giỏi, kèm cặp HS yếu.

- Rèn chữ viết cho HS.

-Nhắc nhở tiếp tục thực hiện tốt việc truy bài 10 phút đầu giờ.

-Chăm sóc bồn hoa cây cảnh.
- Thăm gia đình HS ở đội 9,10
Bổ sung:

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..
	

	Tháng 05/2026
	Chủ điểm: Thi đua dạy tốt, học tốt lập thành tích chào mừng ngày Giải phóng Hải Phòng 13/5, ngày thành lập Đội TNTPHCM 15/5, ngày sinh Chủ Tịch Hồ Chí Minh 19/5.
-Tập trung cao cho việc ôn tập chuẩn bị kì thi cuối năm.

-Tiếp tục tăng cường bồi dưỡng HS giỏi, kèm cặp HS yếu.

- Rèn chữ viết cho HS.

- Kiểm tra ĐK lần 2

- Hoàn thành chương trình.

- Nghiệm thu, chuyển giao chất lượng lớp.

- Báo cáo số liệu của lớp cuối năm học, báo cáo tổng kết.

- Xét thi đua học sinh trong lớp, phát thưởng cho học sinh trong lớp.

Văn nghệ chào mừng ngày sinh nhật Bác Hồ.

-Quyết toán tiền các khoản thu chi của lớp.
- Hướng dẫn sinh hoạt hè.

Bổ sung:

…………………………………………………………………………………………………………..


	


       Trên đây là Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2025 - 2026 của cá nhân tôi. Trong quá trình thực hiện, sẽ có những điều chỉnh, bổ sung để phù hợp với điều kiện thực tế khách quan và chỉ đạo của các cấp trong từng thời kì./.
	BAN GIÁM HIỆU
Đinh Thị Thu Hương
	NGƯỜI THỰC HIỆN

                      Nguyễn Thị Vững
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