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Căn cứ Kế hoạch số 6556/KH-SGDĐT ngày 15/09/2025 của Sở Giáo dục 

và Đào tạo thành phố Hải Phòng về việc triển khai công tác bảo vệ môi trường, 

chuyển đổi xanh và phát triển bền vững trong ngành Giáo dục và Đào tạo thành 

phố Hải Phòng giai đoạn 2025-2030, Ủy ban nhân dân xã Vĩnh Am ban hành Kế 

hoạch triển khai thực hiện tại các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã, cụ thể như sau:  

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích  

- Cụ thể hóa các nhiệm vụ được giao trong Kế hoạch số 233/KH-UBND 

ngày 11/9/2025 của UBND thành phố triển khai thực hiện Chỉ thị số 20/CT-TTg 

ngày 12/7/2025 của Thủ tướng Chính phủ về một số nhiệm vụ cấp bách, quyết 

liệt ngăn chặn, giải quyết tình trạng ô nhiễm môi trường; Kế hoạch số 231/KH-

UBND ngày 09/9/2025 của UBND thành phố thực hiện Quyết định số 611/QĐ-

TTg ngày 08/7/2024 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt quy hoạch bảo vệ môi 

trường quốc gia thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050.  

- Tạo chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức, hành động và trách nhiệm 

của đội ngũ cán bộ, giáo viên, học sinh trong việc thực hiện nếp sống xanh, văn 

minh, sử dụng tiết kiệm năng lượng, bảo vệ tài nguyên và giảm phát thải, góp 

phần bảo vệ môi trường và phát triển bền vững.  

2. Yêu cầu 

- Tổ chức triển khai đồng bộ, thực chất, hiệu quả, phù hợp đặc thù ngành 

giáo dục và điều kiện thực tiễn của từng cơ sở giáo dục.  

- Lồng ghép với các phong trào, cuộc vận động: xây dựng trường học 

sáng - xanh - sạch - đẹp - an toàn - văn minh, trường học hạnh phúc, giáo dục 

nếp sống thân thiện môi trường. 

II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU  

1. Tuyên truyền, giáo dục nhận thức và chuyển đổi hành vi  
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- Tổ chức quán triệt các văn bản chỉ đạo của Trung ương và thành phố đến 

100% cán bộ, giáo viên, học sinh. 

- Duy trì, phát động các phong trào: Tháng hành động vì môi trường, 

Ngày Môi trường Thế giới, Ngày Chủ nhật xanh, Ngày không túi ni-lon, Lớp 

học không rác thải nhựa, Ngày hội tái chế,… 

-  Xây dựng chuyên mục “Sống xanh cùng học sinh Hải Phòng” trên các 

nền tảng số (Fanpage, Youtube, Website ngành). Phấn đấu hàng năm:  

+ ≥90% lớp học có góc truyền thông giáo dục bảo vệ môi trường. 

+ ≥01 sản phẩm truyền thông số/trường/năm. 

2. Tăng cường năng lực đội ngũ và lồng ghép giáo dục bảo vệ môi 

trường vào chương trình học  

- Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng cho cán bộ quản lý, giáo viên về giáo dục 

bảo vệ môi trường; bảo đảm mỗi cơ sở giáo dục có ít nhất 01 giáo viên được tập 

huấn làm nòng cốt.  

- Lồng ghép nội dung giáo dục bảo vệ môi trường, chuyển đổi xanh và 

phát triển bền vững, ứng phó biến đổi khí hậu, tiết kiệm năng lượng, phân loại 

rác thải tại nguồn, phòng chống rác thải nhựa, giảm phát thải khí nhà kính,… 

vào chương trình giáo dục các cấp học; đặc biệt trong các môn khoa học tự 

nhiên, công nghệ, giáo dục công dân, hoạt động trải nghiệm, STEM.  

3. Thực hiện “Chuyển đổi xanh” trong quản lý và hoạt động nhà 

trường  

- Đánh giá mức tiêu thụ năng lượng, nước sạch, phát thải rác thải; xây 

dựng kế hoạch thực hiện công tác bảo vệ môi trường, chuyển đổi xanh và phát 

triển bền vững tại đơn vị. Phấn đấu trong năm học 2025-2026 và duy trì trong 

các năm tiếp theo: 100% cơ sở giáo dục có kế hoạch triển khai thực hiện công 

tác bảo vệ môi trường, chuyển đổi xanh và phát triển bền vững.  

- Từng bước chuyển đổi sang sử dụng năng lượng tái tạo, thiết bị tiết kiệm 

năng lượng (đèn LED, điện mặt trời áp mái khi đủ điều kiện,…); kiến trúc xanh; 

chuyển đổi số để giảm tiêu hao giấy, tài nguyên in ấn.  

4. Giáo dục ứng phó biến đổi khí hậu, phát triển đô thị xanh  

- Tổ chức các chuyên đề, tọa đàm, thi tìm hiểu “Biến đổi khí hậu và hành 

động của em”, phát động hưởng ứng “Giờ trái đất”.  

- Xây dựng phương án ứng phó thiên tai, thời tiết cực đoan tại 100% cơ sở 

giáo dục.  

5. Phòng, chống rác thải nhựa và ô nhiễm không khí học đường  
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- Xây dựng và nhân rộng các mô hình, phong trào: Trường học không rác 

thải nhựa, Đổi rác lấy cây, Vườn trường - góc sinh thái học đường, Không khí 

sạch cho trường em,…  

- Tổ chức thi “Sáng kiến xanh - hành động nhỏ, tác động lớn”. 

- Bố trí khu thu gom rác thải cuối hướng gió, bảo đảm vệ sinh, thoát nước, 

không gây ô nhiễm môi trường.  

6. Phối hợp liên ngành, huy động nguồn lực xã hội  

- Huy động tổ chức doanh nghiệp hỗ trợ thiết bị học tập xanh, thùng phân 

loại rác, trồng cây xanh… 

- Chủ động tham gia hưởng ứng các chiến dịch về bảo vệ môi trường do 

địa phương phát động.  

7. Công tác tư vấn, hỗ trợ, kiểm tra, đánh giá, khen thưởng  

- Đưa tiêu chí bảo vệ môi trường, chuyển đổi xanh, ứng phó biến đổi khí 

hậu vào đánh giá thi đua của nhà trường.  

- Biểu dương, khen thưởng đơn vị thực hiện tốt; xem xét xử lý trách 

nhiệm nếu để xảy ra ô nhiễm môi trường.  

III. KINH PHÍ THỰC HIỆN 

 Kinh phí thực hiện kế hoạch được bố trí từ: 

- Ngân sách nhà nước theo dự toán chi thường xuyên; 

- Nguồn huy động xã hội hoá, tài trợ hợp pháp của các doanh nghiệp, tổ 

chức, cá nhân; 

- Các nguồn hợp pháp khác theo quy định của pháp luật.  

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN  

- Các trường xây dựng kế hoạch chi tiết, phân công phụ trách, kiểm tra 

đánh giá định kỳ, báo cáo về Ủy ban nhân dân xã Vĩnh Am. 

- Tổ chức lồng ghép, tích hợp hiệu quả nội dung giáo dục bảo vệ môi 

trường, ứng phó với biến đổi khí hậu, chuyển đổi xanh và phát triển bền vững 

vào chương trình dạy học, hoạt động hoạt động trải nghiệm – hướng tới môi 

trường học đường sáng – xanh – sạch – đẹp – an toàn – thân thiện. 

- Phối hợp với phụ huynh học sinh; đoàn thể xã hội, các cơ quan chuyên 

môn để tăng hiệu quả truyền thông, góp phần lan tỏa nhận thức về công tác bảo 

vệ môi trường. 

- Báo cáo kết quả thực hiện định kỳ, sơ kết, tổng kết theo hướng dẫn của 

ngành Giáo dục và Đào tạo. 
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Trên đây là Kế hoạch triển khai thực hiện công tác bảo vệ môi trường, 

chuyển đổi xanh và phát triển bền vững trong ngành Giáo dục và Đào tạo thành 

phố giai đoạn 2025-2030. Ủy ban nhân dân xã Vĩnh Am đề nghị các đơn vị 

nghiêm túc triển khai thực hiện, đảm bảo hiệu quả, thiết thực./. 

Nơi nhận: 
- Như kính gửi; 

- Lưu: VT, VHXH. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Đoàn Văn Thành 
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