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Vĩnh Hoà, ngày 20 tháng 12 năm 2025



QUYẾT ĐỊNH
	Về việc thành lập Hội đồng xét nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ

QUYỀN HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON VĨNH LONG


	Căn cứ Luật Viên chức năm 2010 và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức năm 2019;
	Căn cứ Nghị định số 204/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ về chế độ tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên chức;
	Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;
	Căn cứ Thông tư số 03/2021/TT-BGDĐT ngày 26 tháng 01 năm 2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp lương viên chức giảng dạy trong các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông công lập;
	Căn cứ  Quyết định số: 178 /2025/QĐ-CTUBND ngày 01/10/2025 của Chủ tịch Uỷ Ban nhân dân thành phố Hải Phòng ban hành Quy định nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ;
	Căn cứ công văn số 878 ngày 02/12/2025 của UBND xã Vĩnh Hoà về việc hướng dẫn rà soát, lập danh sách nâng bậc lương trước thời hạn năm 2025;Nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ 
	Căn cứ Quyết định số:304/QĐ-UBND ngày 24/10/2025 của UBND xã Vĩnh Hoà về việc Ban hành Quy chế nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ;
	Căn cứ Quy chế làm việc của Trường Mầm non Vĩnh Long;
	Xét yêu cầu công tác và nhu cầu thực tế của nhà trường.
QUYẾT ĐỊNH:
	Điều 1. Thành lập Hội đồng xét nâng lương trước thời hạn của Trường Mầm non Vĩnh Long gồm các ômg (bà) sau:
1. Bà Lưu Thị Thắm - Q. Hiệu trưởng - Chủ tịch Hội đồng
2. Bà Nguyễn Thị Chiên - Phó Hiệu trưởng - Phó Chủ tịch Hội đồng
3. Bà Bùi Thị Mến - Tổ trưởng chuyên môn khối mẫu giáo  - Ủy viên, Thư ký
4. Bà Nguyễn Thị Hoàng Am - Kế toán - Ủy viên
5. Bà Phạm Thị Ngoan - TBTTND - Ủy viên
6. Bà Trần Thị Linh - Tổ trưởng chuyên môn khối nhà trẻ - Ủy viên
7. Bà Lê Thị Quý - Khối trưởng khối 4 tuổi - Ủy viên-
8. Bà Nguyễn Thị Hiền - Khối trưởng khối 3 tuổi - Ủy viên
9. Bà Nguyễn Thị Ngát -Bí thư Đoàn thanh niên - Ủy viên
	Điều 2. Hội đồng có trách nhiệm:
	Xét nâng lương trước thời hạn cho viên chức, người lao động của nhà trường theo đúng tiêu chuẩn, điều kiện và quy định hiện hành;
	Thực hiện việc xét duyệt đảm bảo nguyên tắc công khai, minh bạch, công bằng và đúng đối tượng;
	Báo cáo kết quả xét nâng lương trước thời hạn với cấp có thẩm quyền theo quy định;
	Hội đồng tự giải thể sau khi hoàn thành nhiệm vụ.
	Điều 3. Các ông (bà) có tên tại Điều 1 và các bộ phận liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.
	Quyết định có hiệu lực kể từ ngày ký.
	Nơi nhận:
- Như Điều 2;
- Lưu: VT.
	Q. HIỆU TRƯỞNG




	Lưu Thị Thắm
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