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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
           Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 



BIÊN BẢN
Hội thảo chuyên đề tham gia ý kiến
Đề án “Phát triển giáo dục và đào tạo thành phố Hải Phòng đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045”


I. THÔNG TIN CHUNG
1. Thời gian: Bắt đầu … giờ …, ngày …/…/2026; kết thúc … giờ …, ngày …/…/2026.
2. Địa điểm: ……………………………………………………………
3. Đơn vị chủ trì cụm: ……………………………………………………
4. Cụm chuyên môn/ Cấp học: …………………………………………
II. THÀNH PHẦN THAM DỰ
1. Đại diện Sở GDĐT:
Ông/Bà: ………………………… – Chức vụ: ……………………………
2. Đại diện UBND cấp xã (mời):
- Ông/Bà: ……………………………… – Chức vụ: ………………………
- Ông/Bà: ……………………………… – Chức vụ: ………………………
3. Đại biểu các cơ sở giáo dục - đào tạo trong cụm:
- Ông/Bà: ……………………………… – Chức vụ: ………………………
- Ông/Bà: ……………………………… – Chức vụ: ………………………
- Ông/Bà: ……………………………… – Chức vụ: ………………………
4. Chủ trì hội thảo: 
Ông/Bà ……………………………… – Chức vụ ………………………
5. Thư ký: 
Ông/Bà ……………………………… – Chức vụ ………………………
III. NỘI DUNG, DIỄN BIẾN HỘI THẢO
1. Khai mạc, định hướng nội dung
Chủ trì nêu mục tiêu, yêu cầu hội thảo; phạm vi góp ý theo 03 nhóm: (1) Thực trạng; (2) Mục tiêu, chỉ tiêu; (3) Nhiệm vụ, giải pháp.
2. Báo cáo tóm tắt dự thảo Đề án (nếu có)
Đại diện cụm trình bày tóm tắt nội dung trọng tâm của dự thảo Đề án, các nhóm mục tiêu/chỉ tiêu và nhóm giải pháp cần xin ý kiến.
3. Thảo luận, góp ý theo nhóm nội dung
(Ghi rõ ý kiến theo từng nhóm; nêu “đề xuất chỉnh sửa” kèm căn cứ/số liệu/minh chứng; liệt kê tên đại biểu phát biểu và nội dung chính.)
3.1. Nhóm 1 - Thực trạng theo cấp học/cụm
a) Quy mô, mạng lưới:
Ý kiến 1 (Ông/Bà…): …
Ý kiến 2 (Ông/Bà…): …
Kết luận tiểu mục: … (thống nhất/chưa thống nhất; kiến nghị chỉnh sửa cụ thể).
b) Đội ngũ:
Ý kiến 1 (Ông/Bà…): …
Ý kiến 2 (Ông/Bà…): …
Kết luận tiểu mục: … (thống nhất/chưa thống nhất; kiến nghị chỉnh sửa cụ thể).
c) Cơ sở vật chất, trang thiết bị (trọng tâm đất, phòng học):
Ý kiến 1 (Ông/Bà…): …
Ý kiến 2 (Ông/Bà…): …
Kết luận tiểu mục: … (thống nhất/chưa thống nhất; kiến nghị chỉnh sửa cụ thể).
d) Nguồn lực tài chính:
Ý kiến 1 (Ông/Bà…): …
Ý kiến 2 (Ông/Bà…): …
Kết luận tiểu mục: … (thống nhất/chưa thống nhất; kiến nghị chỉnh sửa cụ thể).
đ) Chất lượng giáo dục và đào tạo:
Ý kiến 1 (Ông/Bà…): …
Ý kiến 2 (Ông/Bà…): …
Kết luận tiểu mục: … (thống nhất/chưa thống nhất; kiến nghị chỉnh sửa cụ thể).
e) Chuyển đổi số, cải cách hành chính
Ý kiến 1 (Ông/Bà…): …
Ý kiến 2 (Ông/Bà…): …
Kết luận tiểu mục: … (thống nhất/chưa thống nhất; kiến nghị chỉnh sửa cụ thể).
3.2. Nhóm 2 – Mục tiêu, chỉ tiêu
Đánh giá: đủ/chưa đủ; cao/thấp; khả thi/khó khả thi, gắn điều kiện quỹ đất, quy mô học sinh, tiến độ đầu tư và nguồn lực.
Đề xuất điều chỉnh (nếu có): nêu rõ chỉ tiêu, mốc thời gian, căn cứ.
Kết luận nhóm: …
3.3. Nhóm 3 - Nhiệm vụ, giải pháp
Góp ý 08 nhóm giải pháp; chỉ rõ giải pháp then chốt; nội dung cần chỉnh sửa/bổ sung.
Đề xuất bổ sung theo “6 rõ”: việc–mục tiêu–sản phẩm–tiến độ–nguồn lực–trách nhiệm.
Kết luận nhóm: …
4. Kết quả lấy ý kiến bằng phiếu 
- Tổng số đại biểu tham dự: … người.
- Số phiếu phát ra: … phiếu; Số phiếu thu về: … phiếu; Số phiếu hợp lệ: … phiếu; Số phiếu không hợp lệ: … phiếu (lý do).
- Kết quả tổng hợp theo mục/phần của Đề án: kèm Bảng tổng hợp Phiếu lấy ý kiến theo mẫu phiếu của Sở. 
- Kết quả tổng hợp theo phụ lục Đề án: kèm Bảng tổng hợp Phiếu góp ý phụ lục. 
IV. KẾT LUẬN HỘI THẢO 
1. Nhóm nội dung thống nhất cao (giữ nguyên):
… (liệt kê 3–7 ý lớn, ưu tiên các ý có tỷ lệ đồng ý cao).
[bookmark: _GoBack]2. Nhóm nội dung đề nghị chỉnh sửa/bổ sung (nêu rõ vị trí - phương án):
… (liệt kê theo cấu trúc: Vị trí trong Đề án → nội dung hiện tại → đề xuất sửa → căn cứ).
3. Nhóm nội dung còn ý kiến khác nhau (phương án A/B):
… (nêu rõ tỷ lệ ủng hộ từng phương án, nếu có).
4. Sản phẩm, thời hạn gửi hồ sơ:
Cụm hoàn thiện và gửi bộ hồ sơ (biên bản, báo cáo sau hội thảo, phụ lục số liệu, danh mục minh chứng, bảng tổng hợp phiếu ….) về phòng chuyên môn phụ trách cấp học chậm nhất … giờ … ngày …/02/2026. 

Biên bản được lập lúc … giờ … cùng ngày; đã được thông qua tại hội thảo. Biên bản gồm … trang, kèm các phụ lục; được lập thành … bản có giá trị như nhau.
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