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	ỦY BAN NHÂN DÂN PHƯỜNG ĐỒ SƠN
TRƯỜNG THCS NGỌC HẢI
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	               Số: 35 /KH-THCS NH
	Đồ Sơn, ngày 10 tháng  3  năm 2026


KẾ HOẠCH
Xây dựng trường học an toàn, phòng chống bạo lực học đường 
năm học 2025 - 2026

Căn cứ Chỉ thị số 03/CT-TTg, ngày 30/1/2026 của Thủ tướng Chính phủ về ngăn chặn, đẩy lùi bạo lực học đường.
Thực hiện Kế hoạch số 53/KH-UBND ngày 13/02/2026 của Ủy ban nhân dân thành phố Hải Phòng về việc triển khai thực hiện Chỉ thị số 03/CT-TTg ngày 30/01/2026 của Thủ tướng Chính phủ về ngăn chặn, đẩy lùi bạo lực học đường, đảm bảo an toàn trường học trên địa bàn thành phố (sau đây gọi là Kế hoạch số 53/KH-UBND ngày 13/02/2026 của Ủy ban nhân dân Thành phố)
Căn cứ kế hoạch số 62/KH- UBND, ngày 10/3/2026 của Ủy ban nhân dân phường Đô Sơn về Triển khai thực hiện Chỉ thị số 03/CT-TTg, ngày 30/1/2026 của Thủ tướng Chính phủ về ngăn chặn, đẩy lùi bạo lực học đường, đảm bảo an toàn trường học trên địa bàn phường Đồ Sơn;
Căn cứ tình hình thực tế, Trường THCS Ngọc Hải xây dựng Kế hoạch xây dựng trường học an toàn, phòng chống bạo lực học đường năm 2026 như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 
1. Mục đích 
- Tăng cường công tác quản lý, chỉ đạo nhằm nhằm ngăn ngừa xảy ra tình trạng bạo lực học đường và những hành vi vi phạm đạo đức, lối sống của giáo viên, nhân viên và học sinh. 
- Nâng cao hơn nữa nhận thức, ý thức chấp hành pháp luật của mỗi cán bộ quản lý (CBQL), giáo viên (GV), nhân viên (NV) và học sinh (HS). 
- Đề ra các biện pháp xây dựng trường học an toàn nhằm đảm bảo cho học sinh (HS) được học tập, hoạt động trong môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện và phòng, chống bạo lực học đường, không để xảy ra tình trạng học sinh vi phạm pháp luật, tình trạng đuối nước. Góp phần đảm bảo tốt an ninh trật tự trong nhà trường và tại địa phương. 
2. Yêu cầu
 	- Công tác xây dựng trường học an toàn, phòng chống bạo lực học đường phải được tuyên truyền sâu rộng trong đội ngũ CBQ,GVNV, HS và Cha Mẹ học sinh. Xem đây là một trong những nhiệm vụ trọng tâm trong năm học, là căn cứ để đánh giá, xếp loại rèn luyện đối với học sinh và đánh giá xếp loại viên chức, thi đua đối với CBQL,GVNV. 
- Tham mưu với cấp ủy, chính quyền địa phương, phối hợp chặt chẽ với Công an phường, ban ngành đoàn thể trong và ngoài nhà trường để nâng cao hiệu quả xây dựng trường học an toàn và phòng chống bạo lực học đường nhằm hạn chế thấp nhất các hành vi vi pháp pháp luật có thể xảy ra đối với học sinh. 
II. NỘI DUNG, BIỆN PHÁP THỰC HIỆN 
1. Các biện pháp xây dựng trường học an toàn 
- Thực hiện nghiêm và triển khai hiệu quả các quy định của Đảng, Quốc hội, Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, Bộ GD&ĐT, Thành phố, Uỷ ban nhân dân Thành phố, Sở GDĐT, Công an Thành phố và các đơn vị có liên quan về công tác giáo dục pháp luật, phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội; phòng chống bạo lực học đường, phòng chống tai nạn thương tích, đuối nước và bảo đảm an nỉnh, trật tự đến tất cả CBQLGVNV, học sinh và Cha Mẹ học sinh.
*Cụ thể:
+ Chỉ thị số 31/CT-TTg ngày 04/12/2019 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh, sinh viên: 
+ Thông tư số 11/2020/TT-BGDĐT ngày 19/5/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ sở giáo dục; 
+ Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về Ban hành Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học; 
+ Chỉ thị số 03/CT-TTg, ngày 30/1/2026 của Thủ tướng Chính phủ về ngăn chặn , đẩy lùi bạo lực học đường.
+ Kế hoạch số 53/KH-UBND ngày 13/02/2026 của Ủy ban nhân dân thành phố Hải Phòng về việc triển khai thực hiện Chỉ thị số 03/CT-TTg ngày 30/01/2026 của Thủ tướng Chính phủ về ngăn chặn, đẩy lùi bạo lực học đường, đảm bảo an toàn trường học trên địa bàn Thành phố.
+ Kế hoạch số 62/KH- UBND, ngày 10/3/2026 của Ủy ban nhân dân phường Đô Sơn về Triển khai thực hiện Chỉ thị số 03/CT-TTg, ngày 30/1/2026 của Thủ tướng Chính phủ về ngăn chặn, đẩy lùi bạo lực học đường, đảm bảo an toàn trường học trên địa bàn phường Đồ Sơn;
+ Nội quy cơ quan, Quy chế làm việc, Quy tắc văn hóa ứng xử, Kế hoạch giáo dục năm học, học kỳ, tháng, Nội quy học sinh...
- Tăng cường phối hợp chặt chẽ với các cơ quan chức năng triển khai hiệu quả các chương trình phối hợp giữa Sở GD&ĐT và Công an Thành phố, các sở, ngành liên quan về tuyên truyền, phổ biển, giáo dục pháp luật về trật tự, an toàn giao thông, phòng, chống ma túy; phòng cháy chữa cháy, cứu hộ, cứu nạn; phòng, chống tác hại của thuốc lá, rượu bia; giáo dục kiển thức về ứng phó với thảm họa, thiên tai; phòng, chống ngã, va đập, điện giật và một số loại hình tai nạn thương tích thường gặp khác. 
- Thường xuyên tổ chức các hoạt động giáo dục kiến thức, kỹ năng bơi, an toàn phòng chống đuối nước cho học sinh; tùy vào điều kiện của đơn vị, chủ động phối hợp với các đơn vị có liên quan xây dựng chương trình ngoại khoá dạy bơi sinh tồn cho học sinh chưa biết bơi. Tăng cường công tác tuyên truyền cho cán bộ, viên chức, người lao động và học sinh ý thức giữ gìn, chăm sóc cây xanh; nâng cao nhận thức về ý nghĩa của việc trồng cây; phân công lực lượng theo dõi, kịp thời bổ sung thay thế các cây chết, cây kém phát triển bảo đảm số lượng cây sống và phát triển tốt, góp phần bảo vệ mỗi trường sinh thái, ứng phó với biến đổi khí hậu. Nghiên cứu ưu tiên giải pháp bảo vệ (cắt tia, chống đỡ...); kiểm tra các hệ thống điện, biển hiệu, panô, có khả năng mất an toàn để có phương án xử lý. 
- Tăng cường tuyên truyền, giáo dục phòng, chống ma túy cho cán bộ quản lý, nhà giáo, người lao động, học sinh và cha mẹ học sinh; chú trọng cảnh báo tác hại, thủ đoạn lôi kéo, dụ dỗ học sinh sử dụng ma túy, đặc biệt là ma túy tổng hợp, ma túy “núp bóng” thực phẩm, thuốc lá điện tử; triển khai các hoạt động phòng ngừa, ngăn chặn qua hệ thống website, phát thanh, mạng xã hội, các buổi sinh hoạt dưới cờ, sinh hoạt câu lạc bộ... của nhà trường; tổ chức Lễ phát động phòng, chống ma túy trong các cơ sở giáo dục năm học 2025-2026, tích cực tham gia Cuộc thi “Trường học không ma túy năm 2025". 
- Đẩy mạnh tuyên truyền, phòng ngừa và đầu tranh với tội phạm, vi phạm pháp luật. Lồng ghép thực hiện nhiệm này với việc thực hiện hiệu quả nhiệm vụ GDĐT.
- Đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về an toàn giao thông và kỹ năng tham gia giao thông an toàn cho học sinh; hướng dẫn, nhắc nhở học sinh chấp hành nghiêm quy định khi điều khiến phương tiện. Phối hợp với Công an phường tổ chức bảo đảm trật tự an toàn giao thông khu vực trường học; tổ chức cho cha mẹ học sinh ký cam kết đội mũ bảo hiểm cho học sinh, không giao xe mô tô, xe gắn máy cho người chưa đủ tuổi, chưa có giấy phép lái xe; 
- Phối hợp với lực lượng Cảnh sát phòng cháy chữa cháy tổ chức tuyên truyền. tập huấn, diễn tập kỹ năng phòng cháy chữa cháy và cứu nạn cứu hộ cho đội ngũ cán bộ, giáo viên, học sinh; rèn luyện, hình thành các kỹ năng ứng phó với các tình huống cháy, nỗ, tại nạn, sự cố cho học sinh. Tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức, trang bị kiến thức, kỹ năng phòng, chống tai nạn thương tích, đuối nước cho học sinh. Chú trọng công tác tập huẩn, bồi dưỡng nâng cao năng lực cho đội ngũ giáo viên dạy bơi và cấp chứng nhận dạy bơi an toàn; tăng cường đầu tư cơ sở vật chất, kinh phí triển khai hiệu quả Chương trình dạy bơi an toàn cho học sinh do Bộ GD&ĐT ban hành năm 2025.
 	- Tiếp tục tăng cường công tác truyền thông phòng, chống tác hại của thuốc lá, thuốc lá điện tử, thuốc lá nung nóng, phòng chống tác hại rượu, bia đối với đội ngũ cán 4 bộ, nhà giáo, học sinh; duy trì kiểm tra, giám sát thường xuyên trong đơn vị và xử lý nghiêm vi phạm theo quy định. 
- Thực hiện nghiêm túc công tác đảm bảo an toàn, vệ sinh lao động; an toàn trong việc dạy và học tại các phòng học bộ môn; thống kê, kiểm soát, bảo quản, thu gom và xử lý các hóa chất độc hại gây nguy hiểm trong trường học theo đúng quy định.
 	- Rà soát, kiểm tra, thống kê toàn bộ hệ thống cơ sở vật chất trường, lớp, thiết bị phục vụ dạy, học; thiết bị phục vụ các hoạt động vui chơi, sinh hoạt của HS (phòng học, đồ dùng thí nghiệm, tường, rào, lan can, bảng điện, cây xanh...trong khuôn viên nhà trường), kịp thời sửa chữa hoặc báo cáo, đề xuất cấp có thẩm quyền phương án sửa chữa, thay thế, khắc phục tình trạng cơ sở vật chất, các thiết bị dạy học đã quá cũ, quá hạn có nguy cơ xảy ra tai nạn nhăm đảm bảo an toàn cho CBQLGVNV và HS. 
- Tăng cường giáo dục HS kĩ năng phòng, tránh các loại tai nạn thương tích trong trường học và ngoài cộng đồng; nhắc nhở HS không chơi các trò chơi nguy hiểm như: chạy nhảy ở hành lang các tầng cao, leo trèo tường rào, lan can... 
- Giáo viên, TPT hàng ngày dành thời gian quán triệt, nhắc nhở, khuyến cáo các em trên đường từ nhà đến trường, từ trường về nhà và thời gian nghỉ lễ, nghỉ hè tuyệt đối không được chơi, đùa nghịch gần ao, hồ, sông, hố công trình, nơi tiềm ẩn nguy cơ đuối nước, tự ý hoặc rủ nhau tắm, đi bơi khi khống có người lớn đi cùng.
 	2. Các biện pháp phòng, chống bạo lực học đường 
2.1. Tổ chức học tập, thực hiện Nội quy, Quy tắc văn hóa ứng xử 
- Tăng cường việc tuyên truyền giáo dục pháp luật cho cán bộ, giáo viên và học sinh, thực hiện sống và làm việc theo pháp luật. Tổ chức thực hiện đầy đủ bộ Quy tắc văn hóa ứng xử và Nội quy, Quy chế làm việc... Tổ chức cho học sinh được học tập, thảo luận, ký cam kết về nội quy, quy định của nhà trường về quyền và nhiệm vụ của người học sinh theo quy định của Điều lệ trường học. Giao cho GVCN các lớp thông qua sinh hoạt cuối tuần...để thường xuyên tuyên truyền về nội quy, quy định của nhà trường. 
- Đặc biệt quan tâm chú ý như: Nghiêm cấm học sinh gây gỗ đánh nhau, kéo băng kết nhóm với thanh thiếu niên ngoài nhà trường. Nghiêm cẩm việc tàng trữ, sử dụng vũ khí, vật liệu nổ và các loại hung khí có khả năng gây sát thương cao. Nghiêm cấm việc tự ý tổ chức đi chơi, tham quan, tắm ao hồ, sông, tham gia các trò chơi nguy hiểm, kích động bạo lực. 
- Hướng dẫn học sinh sử dụng mạng Internet, mạng xã hội an toàn, lành mạnh. đúng quy định của pháp luật;
- Thành lập và duy trì tốt hoạt động Đội cờ đỏ nhằm thường xuyên kiểm tra việc chấp hành nội quy, quy định của học sinh hàng ngày. Như việc chấp hành về nề nếp, trang phục, đầu tóc, sử dụng điện thoại. Phát hiện và ngăn ngừa học sinh mang hung khi đên trường; 
- Phối hợp với Cha Mẹ học sinh: Thông qua Hội nghị Cha Mẹ học sinh (CMHS) đầu năm, nhà trường phổ biến tới toàn thể CMHS những nội quy, quy định của nhà trường có liên quan đên học sinh.
 	- Lập hồ sơ theo dõi đối với những học sinh thường xuyên vi phạm nội quy. Thông tin kịp thời tới gia đình học sinh để phối kết hợp trong việc giáo dục những học sinh vi phạm kỉ luật. 
 	- Phối hợp với Công an phường để tổ chức các buổi nói chuyện chuyên đề về các nội dung liên quan tới bạo lực học đường và các hành vi vi phạm pháp luật trong lứa tuổi thanh thiếu niên.
- Phối hợp với chính quyền địa phương, cung cấp danh sách những học sinh vi phạm cho cơ quan chức năng để phối hợp giáo dục và có sự răn đe khi cần thiết.
- Thông báo về nơi cư trú với những trường hợp học sinh chưa tiến bộ trong rèn luyện, thường xuyên vi phạm kỷ luật để nâng cao trách nhiệm của gia đình trong việc giáo dục con em. 
2.2. Tổ chức các hoạt động trải nghiệm Tổ chức hoạt động giáo dục kỹ năng sống cho HS thông qua hoạt động trải nghiệm cụ thể là: 
- Các em cần được rèn luyện kĩ năng giao tiếp để hạn chế những câu nói, hành vi gây mất lòng bạn bè. 
- Rèn luyện kĩ năng ứng xử để các em có những hành động thấu tình đạt lý, đạt tới giá trị nhân văn cao nhất. 
- Rèn luyện kĩ năng kiểm chế cảm xúc để các em biết kìm nén, biết sống bao dung độ lượng với mọi người, biết xử lý tình huống gây căng thẳng. 
- Thường xuyên tổ chức các hoạt động VHVN-TDTT để tạo sân chơi lành mạnh, tạo dựng môi trường học tập gần gũi, thân thiện. Thông qua đó để giáo dục lòng nhân ái, trang bị các kỹ năng sống cần thiết kỹ năng ứng xử và giải quyết các tình huống trong học tập, sinh hoạt hàng ngày. 
2.3. Phát huy vai trò của cán bộ quản lý, giáo viên và tổ tư vấn tâm lý
 	- Giáo viên chủ nhiệm (GVCN) nắm bắt được tâm tư nguyện vọng của từng học sinh để có thể chia sẻ những khó khăn với học sinh, để an ủi và động viên các em vượt khó vươn lên. Đặc biệt chú ý những học sinh có điều kiện và hoàn cảnh như gia đình quá khó khăn, học sinh mồ côi, học sinh mà bố mẹ có mâu thuẫn rạn nứt tình cảm.
 	- GVCN phối hợp với giáo viên bộ môn nắm được tính cách từng em, gần gũi động viên về tinh thần chia sẻ khó khăn với các em. Với những học sinh thường hay gây gỗ với bạn GVCN nên tìm hiểu hoàn cảnh. tâm lý và phối hợp với giáo viên bộ môn, ban cán sự lớp gần gũi hơn, xóa được mặc cảm. 
- GVCN thường xuyên thông báo tình hình của học sinh tới PHHS về: ý thức kỷ luật, thái độ học tập, kết quả học tập, rèn luyện của các em, phối hợp phụ huynh thường xuyên kiểm tra bài học của con em mình. Khi học sinh có biểu hiện vi phạm kỷ luật như bỏ học, mâu thuẫn với nhau GVCN kịp thời báo cáo lãnh đạo nhà trường để có phương án giải quyết kịp thời.
- Tổ chức Đội TNTP Hồ Chí Minh: Duy trì tốt các hoạt động Đội như hoạt động đầu giờ, giữa giờ, đầu tuần, cuối tuần...theo dõi những học sinh cá biệt trong việc thực hiện các nề nếp để kịp thời giáo dục. Tổ chức Đoàn, Đội tạo những sân chơi bổ ích đa dạng phong phú để lôi kéo các em tham gia tạo sự đoàn kết trong học sinh.
- Thực hiện có hiệu quả công tác tự vấn tâm lý học sinh. Thực hiện đúng Quy định về Suy ngẫm nhằm giúp học sinh biết lỗi, nhận lỗi, không tái phạm...
- Tăng cường công tác tuyên truyền giáo dục cho CBGVNVHS. Tăng cường 6 các hình thức thi đua khen thưởng để tuyên dương khen thưởng những gương người tốt việc tốt. Thực hiện tốt các phong trào thi đua, các cuộc vận động: "Học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo"; “Dân chủ, kỷ cương, tình thương, trách nhiệm" và các phong trào thi đua “Đổi mới sáng tạo trong dạy và học”; "Xây dựng trường học hạnh phúc"... 
- Tạo môi trường giáo dục dân chủ, lành mạnh, công bằng, văn minh. Giáo viên phải hiểu được tâm sinh lí của học sinh biết kìm chế tuyệt đối không được dùng bạo lực, ngôn ngữ xúc phạm đối với học sinh, ngay cả với những học sinh vi phạm kỉ luật Các thầy cô giáo phải luôn là tấm gương sáng để học sinh tin tưởng, học tập noi theo.
- Giáo viên không được vi phạm những điều không được làm theo quy định tại Thông tư sổ 32/2020/TT-BGDĐT, ngày 15/9/2020 của Bộ GDĐT về Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học. 
2.4. Công tác khen thưởng, kỉ luật Gắn các nội dung phòng chống bạo lực học đường với các tiêu chí bình xét thi đua của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên.
- Đối với học sinh: Trong các đợt tổng kết thi đua, sinh hoạt dưới cờ, sinh hoạt lớp tuyên dương những gương tốt trong học tập cũng như thực hiện các nề nếp. Đồng thời nghiêm khắc kiểm điểm những trường hợp học sinh hay vi phạm khuyết điểm để làm gương cho những học sinh khác.
- Làm tốt công tác khuyến học, khuyến tài, nêu gương tốt có phần thưởng xứng đáng để học sinh phấn đấu. đặc biệt là những tấm gương học sinh vượt khó học giỏi.
III. TỎ CHỨC THỰC HIỆN
1. Đối với Hiệu trưởng
- Xây dựng kế hoạch, tổ chức triển khai, quán triệt đến CBGVNV, HS và CMHS. Tham mưu UBND phường thực hiện nhiệm vụ an toàn trường học, phê duyệt kinh phí. Ký kết công tác phối hợp với Công an phường, Ban ĐDCMHS đảm bảo an toàn trường học. Kiện toàn các tổ, ban về an ninh trật tự, về an toàn giao thông, về phòng chống bạo lực học đường, phòng cháy chữa cháy... 
- Chỉ đạo bộ phận văn phòng, bảo vệ thường xuyên tự kiểm tra, rà soát cơ sở vật chất, thiết bị điện, dụng cụ.... để xử lý khi bị hư hỏng, đảm bảo an toàn cho HS hoặc báo cáo, đề xuất kịp thời cấp có thẩm quyền giải quyết.
- Thường xuyên nhắc nhở CBGVNV không được lợ là, chủ quan trong công tác đảm bảo an toàn trường học và chịu trách nhiệm khi để xảy ra vụ việc cho nguyên nhân chủ quan. Thực hiện tốt công tác truyền thông trong và ngoài nhà trường.
- Thực hiện công tác phối hợp giữa nhà trường, gia đình và chính quyền địa phương đảm bảo an toàn trường học và phòng, chống bạo lực học đường. Kịp thời tiếp nhận, cập nhật, khai thác thông tin liên quan đến các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản chỉ đạo, tin bài về công tác xây dựng trường học an toàn, phòng chống bạo lực học đường trên trang thông tin điện tử của Sở GD&ĐT  và tổ chức thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả.
- Dự trù kinh phí sửa chữa, mua sắm dụng cụ và trang thiết bị cần thiết trình cấp có thầm quyền phê duyệt phục vụ cho công tác đảm bảo an toàn trường học.
2. Đối với Phó Hiệu trưởng
- Xây dựng kế hoạch, chỉ đạo giáo viên bộ môn đưa nội dung xây dựng trường học an toàn, phòng, chống bạo lực học đường tích hợp, lồng ghép phù hợp vào các môn học, hoạt động trải nghiệm, dạy học theo chủ đề...
- Chỉ đạo giáo viên chủ nhiệm, tổng phụ trách Đội, nhân viên y tế thường xuyên tuyên truyền phổ biến Nội quy, quy tắc văn hóa ứng xử trong các tiết sinh hoạt lớp, sinh hoạt dưới cờ, sinh hoạt Đội, phát thanh măng non... Phụ trách công tác báo cáo theo quy định. Tham mưu cho hiệu trưởng những vấn đề phát sinh trong quá trình thực hiện để kịp thời có hướng xử lý.
3. Đối với cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên 
- Thực hiện nghiêm các văn bản chỉ đạo về công tác đảm bảo an toàn trường học và phòng, chống bạo lực học đường. Tham gia các tổ, ban về toàn trường học. Giáo viên tích hợp, lồng ghép vào các môn học, hoạt động trải nghiệm, dạy học theo chủ đề nội dung xây dựng trường học an toàn, phòng chống bạo lực học đường. 
4. Đối với giáo viên phụ trách công tác Y tế
- Xây dựng Kế hoạch phòng, chống dịch bệnh trình Hiệu trưởng phê duyệt. Kết hợp với GVCN, tổng phụ trách Đội thường xuyên tuyên truyền phổ biến cách phòng, chống, chống dịch bệnh, tai nạn, thương tích, đuối nước trong các tiết sinh hoạt dưới cờ...
- Tham mưu cho hiệu trưởng mua sắm trang thiết bị, dụng cụ y tế cần thiết để khám sức khỏe, chữa bệnh thông thường cho học sinh. Phối hợp với Trạm y tế phường tổ chức khám sức khỏe cho học sinh. Phối hợp với TPT kiểm tra vệ sinh môi trường hàng ngày, đảm bảo không để gây nên dịch bệnh (sốt xuất huyết, viêm mũi, viêm da, dị ứng...cho học sinh).
- Phối hợp với cơ quan Bảo hiểm xã hội hướng dẫn, tuyên truyền thực hiện Bảo hiểm y tế (BHYT) HS, bảo đảm quyền lợi được chăm sóc sức khỏe ban đầu của HS.
5. Đối Giáo viên chủ nhiệm
- Sinh hoạt nội quy, quy tắc văn hóa ứng xử cho HS, hướng dẫn HS viết cam kết phòng chống bạo lực học đường.
- Bám sát tình hình HS lớp chủ nhiệm. Dự 15 phút đầu giờ và sinh hoạt lớp đúng quy định. Thường xuyên tuyên truyền nhắc nhở HS thực hiện và các biện pháp an toàn cho HS khi đi học và ở trường, nhất là thường xuyên nhắc nhở học sinh không được vào leo trèo, ra ban công ở tầng 1-2...
-Thường xuyên theo dõi, quan tâm, học sinh đặc biệt là học sinh có khó khăn trong học tập và có mâu thuẫn trong quan hệ bạn bè. Kết hợp với Tổ tư vấn tâm lý học sinh tư vấn, giúp đỡ HS về sức khỏe, tâm sinh lý lứa tuổi, quan hệ bạn bè... 
- Kết hợp với Tổng phụ trách Đội, giáo viên phụ trách y tế thường xuyên tuyên truyền phổ biến cách phòng chống bạo lực học đường, tai nạn, thương tích, đuối nước trong các tiết sinh hoạt dưới cờ, sinh hoạt lớp, các hoạt động Đội...
- Thông qua các cuộc họp PHHS tuyên truyền Cha Mẹ học sinh về biết được các quy định của pháp luật về xây dựng trường học an toàn, phòng chống bạo lực học đường, nhất là trách nhiệm của Cha Mẹ học sinh.
- Kịp thời tuyên dương những em học tốt để các em phát huy tính tích cực trong học tập. Thiết lập kênh thông tin trao đổi với phụ huynh học sinh qua zalo. facebook....
- Kết nối với Cha Mẹ học sinh để nhắc nhở HS không được tắm ao, hồ, sông,...mà không có người lớn theo dõi, quản lý, chấp hành các quy định về an toàn giao thông. Báo cáo kịp thời với Ban Giám hiệu những nguy cơ cháy nổ, không đảm an toàn trong lớp, trường học để có biện pháp khắc phục kịp thời.
6. Đối với Tổng phụ trách Đội
- Thường xuyên tuyên truyền phổ biến nội quy, quy tắc văn hóa ứng xử trong các tiết sinh hoạt dưới cờ, phát thanh măng non, hoạt động Đội...để HS biết thực hiện. Đưa nội dung phòng chống bạo lực học đường vào tiêu chí thi đua của tập thể lớp và cá nhân HS. Trong các đợt tổng kết thi đua, sinh hoạt dưới cờ, tuyên dương những gương tốt trong học tập cũng như thực hiện các nề nếp. Kiểm điểm, nhắc nhở những HS hay vi phạm.
- Dự các lớp tập huấn về xây dựng trường học an toàn, phòng, chống bạo lực học đường do cấp trên tổ chức. Thường xuyên tổ chức các hoạt động vui chơi, trải nghiệm cho HS tham gia.
- Lưu ý công tác quản lý HS trong và ngoài giờ học; ngăn chặn các hiện tượng đu, bám lên cống trường, tường rào, tuột cầu thang, ra ngoài ban công...hoặc lại gần những vị trí, hạng mục công trình tiểm ần nguy cơ mất an toàn. Thường xuyên nhắc nhở HS chấp hành tốt các quy định về an toàn giao thông...
- Xây dựng và hướng dẫn đội viên, học sinh thực hiện Quy tắc văn hóa ứng xử văn hóa trên môi trường mạng. Sử dụng mạng xã hội như Zalo, facebook...để tuyên truyền các quy định của nhà trường đến học sinh nhanh và hiệu quả nhất.
7. Đối với Tổ tư vấn tâm lý
- Xây dựng kế hoạch, tổ chức có hiệu quả các hoạt động tư vấn cho học sinh.
8. Đối với nhân viên Bảo vệ
- Nhân viên bảo vệ đảm bảo trực đúng lịch đã phân công, có mặt thường xuyên nơi công trường. Kịp thời xử lý việc HS tụ tập trước cổng trường, có biểu hiện gây rối. đánh nhau, gây mất trật tự an toàn giao thông nhất là vào giờ tan học.
- Báo cáo với lãnh đạo nhà trường những bất thường về an ninh trật tự xung quanh trường. Thời gian giao ca sáng chiều và giờ ra chơi phải đi tuần tra (nhất là khu vực nhà vệ sinh học sinh), nhắc nhở HS không được leo trèo, chạy nhảy trên bàn ghế. đu bám cửa số, ra ban công, tuột cầu thang, phá các thiết bị điện...gây nguy hiểm đến sức khỏe và tính mạng
- Thường xuyên kiểm tra cơ sở vật chất, trang thiết bị điện nếu có hư hỏng, mất an toàn, báo cáo với BGH để kịp thời khắc phục sữa chửa.
- Thường xuyên kiểm tra khu vực nhà vệ sinh, thời gian giao buổi sáng-chiều, giờ ra chơi, hoặc khi không có giáo viên trên lớp để kịp thời ngăn chặn HS đánh nhau.
9. Nhân viên phục vụ
 - Phải đảm bảo nhà vệ sinh của HS luôn sạch sẽ và có nước để sử dụng. Không để tù đọng nước, gây trơn trợt, té ngã, xử lý rác tránh ô nhiễm môi trường, mỹ quan trường học.
- Thường xuyên lau chùi, tẩy rửa những nơi thường bị rêu bám tránh trơn trợt.
IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN
- Đưa kinh phí thực hiện vào dự toán ngân sách hàng năm của đơn vị.
- Thực hiện theo Quy chế chi tiêu nội bộ và quy định tài chính hiện hành.
V. THỰC HIỆN CHẾ ĐỘ BÁO CÁO
- Báo cáo tổng kết công tác đảm bảo an toàn trường học năm học 2025-2026 trước ngày 10/6/2026 (Đề cương báo cáo kèm theo). 
- Báo cáo đột xuất khi được yêu cầu và có vụ việc xảy ra (kể cả khi đã giải quyết). 
Trên đây là Kế hoạch xây dựng trường học an toàn, phòng chống bạo lực học đường năm học 2025-2026 của Trường THCS Ngọc Hải. Đề nghị cán bộ, giáo viên, nhân viên và HS thực hiện nghiêm túc Kể hoạch này. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn vướng mắc, kịp thời báo cáo với Ban Giám hiệu để có hướng giải quyết./.
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