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KẾ HOẠCH 

Thực hiện công tác trẻ em năm 2026 

 

Thực hiện Kế hoạch số 52/KH-UBND ngày 13/02/2026 của Sở Y tế thành 

phố Hải Phòng về thực hiện công tác trẻ em năm 2026; Kế hoạch số 58/KH-

UBND ngày 24/02/2026 của Ủy ban nhân dân xã Tân Minh về việc thực hiện 

công tác trẻ em năm 2026, Trường Tiểu học Đoàn Lập xây dựng kế hoạch triển 

khai thực hiện công tác trẻ em năm 2026 cụ thể như sau:  

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả các chủ trương của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước về công tác trẻ em; đảm bảo các quyền của trẻ em được 

thực thi đầy đủ trong môi trường giáo dục. 

Xây dựng môi trường học đường an toàn, lành mạnh, thân thiện để trẻ em 

được phát triển toàn diện về đức, trí, thể, mỹ; chủ động phòng ngừa, giảm thiểu 

các nguy cơ gây tổn hại cho học sinh. 

Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên, 

phụ huynh và học sinh về công tác bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ em. 

Kịp thời phát hiện, hỗ trợ và can thiệp đối với các trường hợp học sinh có 

hoàn cảnh đặc biệt, trẻ em bị xâm hại hoặc có nguy cơ bị bạo lực, xâm hại. 

2. Yêu cầu 

Các hoạt động triển khai phải đồng bộ, thiết thực, hiệu quả và phù hợp với 

thực tiễn, tâm lý lứa tuổi học sinh tiểu học tại địa bàn xã Tân Minh. 

Tăng cường sự phối hợp chặt chẽ giữa Nhà trường – Gia đình – Chính 

quyền địa phương (UBND xã Tân Minh) và các tổ chức đoàn thể trong việc thực 

hiện các chỉ tiêu về trẻ em năm 2026. 

Đảm bảo 100% học sinh có hoàn cảnh đặc biệt, trẻ em khuyết tật tại trường 

được tiếp cận các dịch vụ hỗ trợ và hưởng đầy đủ các chế độ chính sách theo quy 

định. 
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II. CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU  

1. Về bảo vệ và hỗ trợ trẻ em: 

Phấn đấu 100% học sinh có hoàn cảnh đặc biệt (trẻ em mồ côi, trẻ em 

nghèo, trẻ em khuyết tật...) đang theo học tại trường được chăm sóc, trợ giúp và 

hưởng đầy đủ các chế độ chính sách theo quy định. 

100% các vụ việc có dấu hiệu bạo lực học đường hoặc xâm hại trẻ em (nếu 

phát sinh) được can thiệp, hỗ trợ và xử lý kịp thời. 

2. Về chăm sóc sức khỏe và dinh dưỡng: 

Phối hợp với Trạm Y tế xã phấn đấu 100% học sinh trong độ tuổi được tiêm 

chủng đầy đủ các loại vắc xin theo chương trình tiêm chủng mở rộng và các đợt 

tiêm chủng bổ sung. 

Phấn đấu giảm tỷ lệ học sinh bị suy dinh dưỡng thể nhẹ cân và thấp còi 

thông qua việc theo dõi biểu đồ tăng trưởng và cải thiện chất lượng bữa ăn bán trú 

(đối với học sinh ăn bán trú tại trường). 

100% học sinh được tham gia các đợt khám sức khỏe định kỳ và khám sàng 

lọc khuyết tật do nhà trường phối hợp tổ chức. 

3. Về giáo dục và truyền thông: 

100% cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh được truyền thông, phổ biến 

kiến thức, kỹ năng về quyền trẻ em, bổn phận của trẻ em và kỹ năng tự bảo vệ 

mình. 

100% học sinh được tập huấn kỹ năng phòng, chống tai nạn thương tích, 

đặc biệt là kỹ năng phòng, chống đuối nước và an toàn giao thông. 

4. Về môi trường và quyền tham gia: 

Duy trì và nâng cao chất lượng môi trường giáo dục an toàn, thân thiện, 

không có tai nạn thương tích nghiêm trọng xảy ra trong khuôn viên nhà trường. 

Tổ chức ít nhất 02 hoạt động lớn trong năm (Tháng hành động vì trẻ em và 

Tết Trung thu) nhằm thúc đẩy quyền tham gia của học sinh vào các vấn đề của trẻ 

em. 

III. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN 

1. Các nhiệm vụ trọng tâm 
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Thực hiện chính sách và quyền trẻ em: Tiếp tục triển khai có hiệu quả các 

nghị quyết, chương trình và kế hoạch của thành phố về công tác trẻ em. Rà soát 

và thực hiện đầy đủ các chính sách trợ giúp cho học sinh có hoàn cảnh đặc biệt, 

khó khăn, trẻ em khuyết tật và trẻ mồ côi. 

Xây dựng môi trường an toàn: Trọng tâm là phòng ngừa, hỗ trợ và can thiệp 

kịp thời đối với học sinh bị xâm hại hoặc có nguy cơ bị xâm hại. Đảm bảo môi 

trường sư phạm an toàn, lành mạnh, không để xảy ra bạo lực học đường. 

Chăm sóc sức khỏe và thể chất: Phối hợp cải thiện tình trạng dinh dưỡng, 

phòng chống suy dinh dưỡng và các bệnh học đường. Đảm bảo 100% học sinh 

trong độ tuổi được tiêm chủng đầy đủ các loại vắc xin theo quy định. 

Phòng chống tai nạn thương tích: Đặc biệt chú trọng công tác phòng, chống 

đuối nước và bảo đảm an toàn cho học sinh khi tham gia giao thông. 

Thúc đẩy quyền tham gia: Tổ chức các hoạt động nhằm lắng nghe tiếng nói 

của học sinh, khuyến khích các em đề xuất các sáng kiến phù hợp với độ tuổi và 

điều kiện thực tế của nhà trường. 

2. Các giải pháp cụ thể 

2.1. Giải pháp về truyền thông, giáo dục và tập huấn 

Đa dạng hóa hình thức truyền thông: Tổ chức các buổi sinh hoạt dưới cờ, 

hoạt động ngoại khóa, phát thanh măng non về Luật Trẻ em và các kỹ năng tự bảo 

vệ. Lồng ghép giáo dục quyền và bổn phận của trẻ em vào các môn học chính 

khóa và hoạt động trải nghiệm. 

Nâng cao năng lực đội ngũ: Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng cho giáo viên, cán 

bộ Đoàn - Đội về kiến thức phòng, chống bạo lực, xâm hại trẻ em và kỹ năng can 

thiệp sớm. 

Giáo dục kỹ năng cho học sinh: Tập trung truyền thông về kỹ năng sống, 

kỹ năng sử dụng mạng internet an toàn và chăm sóc sức khỏe tâm thần cho học 

sinh. Tăng cường huấn luyện kỹ năng phòng chống đuối nước và tai nạn thương 

tích. 

Phối hợp với phụ huynh: Tuyên truyền đến cha mẹ học sinh về kiến thức 

nuôi dạy con, bảo vệ trẻ em khỏi các nguy cơ bị tổn hại tại gia đình và cộng đồng. 

2.2. Giải pháp về chăm sóc sức khỏe, dinh dưỡng và bảo trợ 
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Y tế học đường: Phối hợp với Trạm Y tế xã Tân Minh tổ chức khám sức 

khỏe định kỳ, khám sàng lọc khuyết tật và các bệnh tim bẩm sinh cho học sinh. 

Thực hiện tốt các chiến dịch tiêm chủng và Ngày Vi chất dinh dưỡng (tháng 6 và 

tháng 12). 

Thực hiện chế độ chính sách: Rà soát, lập hồ sơ và đảm bảo học sinh thuộc 

đối tượng bảo trợ xã hội được thụ hưởng chính sách hỗ trợ kịp thời theo Nghị 

quyết số 55/2025/NQ-HĐND của HĐND thành phố. Tổ chức thăm hỏi, tặng quà 

học sinh khó khăn nhân dịp Tết Nguyên đán, Quốc tế Thiếu nhi 1/6 và Tết Trung 

thu. 

Cải thiện dinh dưỡng: Kiểm soát chặt chẽ chất lượng bữa ăn bán trú (nếu 

có), đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm và đủ dưỡng chất để giảm tỷ lệ suy dinh 

dưỡng thể thấp còi, nhẹ cân. 

2.3. Giải pháp về quản lý, kiểm tra và bảo vệ trẻ em 

Ứng dụng công nghệ thông tin: Duy trì việc cập nhật và khai thác dữ liệu 

học sinh trên Hệ thống quản lý thông tin trẻ em đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số. 

Giám sát và can thiệp: Thường xuyên kiểm tra cơ sở vật chất sân trường, 

lớp học để loại bỏ các nguy cơ gây tai nạn thương tích. Thiết lập kênh tiếp nhận 

thông tin (hòm thư góp ý, đường dây nóng) để kịp thời xử lý các vụ việc xâm hại 

hoặc bạo lực. 

Huy động nguồn lực: Vận động sự hỗ trợ từ các tổ chức, cá nhân và mạnh 

thường quân để tặng học bổng, đồ dùng học tập cho học sinh có hoàn cảnh đặc 

biệt khó khăn. 

Phối hợp liên ngành: Duy trì mối liên hệ chặt chẽ với Công an xã, Trạm Y 

tế và các đoàn thể tại địa phương trong việc quản lý và bảo vệ học sinh ngoài giờ 

lên lớp. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Ban Giám hiệu 

Chịu trách nhiệm chung trong việc chỉ đạo, xây dựng và phê duyệt kế hoạch 

thực hiện công tác trẻ em năm 2026 của nhà trường. 

Kiện toàn bộ máy, bố trí nhân lực và cân đối nguồn kinh phí từ ngân sách 

cũng như các nguồn xã hội hóa hợp pháp để thực hiện các nhiệm vụ về trẻ em. 
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Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện pháp luật, chính sách 

và các chỉ tiêu về trẻ em tại các tổ khối chuyên môn. 

2. Tổng phụ trách Đội 

Chủ trì tham mưu và tổ chức các hoạt động lớn như: Tháng hành động vì 

trẻ em (tháng 6), Tết Trung thu, các hoạt động văn hóa, lễ hội đảm bảo an toàn và 

ý nghĩa. 

Xây dựng và nhân rộng các mô hình thúc đẩy quyền tham gia của trẻ em; 

trang bị kỹ năng sống, kỹ năng tự bảo vệ và phòng chống đuối nước cho nhóm 

học sinh nòng cốt. 

3. Giáo viên chủ nhiệm 

Là đầu mối chính trong việc rà soát, lập danh sách học sinh có hoàn cảnh 

đặc biệt, trẻ em khuyết tật để nhà trường kịp thời thực hiện các chế độ chính sách 

hỗ trợ theo quy định. 

Thường xuyên theo dõi, nắm bắt tình hình sức khỏe, tâm lý và các nguy cơ 

bị bạo lực, xâm hại của học sinh trong lớp để báo cáo và phối hợp can thiệp kịp 

thời. 

Tuyên truyền, phổ biến các quy định về quyền trẻ em và kỹ năng an toàn 

trong các giờ sinh hoạt lớp. 

4. Nhân viên Y tế học đường 

Phối hợp chặt chẽ với Trạm Y tế xã Tân Minh thực hiện các đợt khám sức 

khỏe định kỳ, tiêm chủng và các chiến dịch như Ngày Vi chất dinh dưỡng (30/6 

và 01/12). 

Tham mưu các giải pháp cải thiện dinh dưỡng, phòng chống dịch bệnh và 

tai nạn thương tích trong trường học. 

5. Các bộ phận đoàn thể khác và Phụ huynh học sinh 

Đoàn thanh niên: Phối hợp tổ chức các hoạt động chăm lo đời sống tinh 

thần, thăm hỏi học sinh có hoàn cảnh khó khăn. 

Ban đại diện Cha mẹ học sinh: Tăng cường phối hợp với nhà trường trong 

việc giáo dục kỹ năng làm cha mẹ, quản lý học sinh trên môi trường mạng và đảm 

bảo an toàn cho học sinh ngoài giờ lên lớp. 

6. Công tác thông tin, báo cáo 
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Thực hiện cập nhật thường xuyên dữ liệu học sinh trên Hệ thống quản lý 

thông tin trẻ em phục vụ chuyển đổi số. 

Tổng hợp, xây dựng báo cáo định kỳ (tháng, quý, năm) hoặc đột xuất về 

kết quả thực hiện công tác trẻ em gửi về UBND xã Tân Minh theo quy định. 

Trên đây là nội dung tổ chức thực hiện Kế hoạch công tác trẻ em năm 2026 

của Trường Tiểu học Đoàn Lập. Đề nghị các cá nhân, bộ phận nghiêm túc triển 

khai thực hiện; trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc cần báo cáo 

Ban Giám hiệu để phối hợp giải quyết./. 

Nơi nhận:                                                                               HIỆU TRƯỞNG 

- UBND xã (để BC); 

- Phòng VHXH xã; 

- CBGV, NV; 

- Trang web của trường;  

      - Lưu: VT.                                                                                           

     

                                                                 Vũ Thị Minh 
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