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UBND XÃ VĨNH THUẬN 

TRƯỜNG TIỂU HỌC GIANG BIÊN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số:       / KH- TH Vĩnh Thuận, ngày      tháng 02 năm 2026 

 

KẾ HOẠCH 

Phòng, chống dịch bệnh ở người  

 
I. CĂN CỨ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH 

- Luật Phòng, chống bệnh truyền nhiễm ngày 21/11/2007; Các văn bản chỉ 

đạo của Bộ Y tế, Bộ Giáo dục và Đào tạo về công tác phòng, chống dịch bệnh 

trong trường học; 

- Căn cứ Quyết định số 124/QĐ-UBND ngày 03/2/2026 của Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân xã Vĩnh Thuận về Kiện toàn Ban Chỉ đạo Phòng, chống dịch bệnh 

ở người xã Vĩnh Thuận; 

- Căn cứ tình hình thực tế của Trường Tiểu học Giang Biên. 
II. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

1. Thuận lợi 

- Trường Tiểu học Giang Biên luôn nhận được sự quan tâm, chỉ đạo kịp 

thời của Phòng Giáo dục và Đào tạo, chính quyền địa phương và ngành Y tế trong 

công tác chăm sóc sức khỏe và phòng, chống dịch bệnh cho học sinh. 

- Ban Giám hiệu nhà trường chủ động xây dựng kế hoạch, chỉ đạo sát sao 

các hoạt động phòng, chống dịch bệnh; đội ngũ cán bộ quản lý có kinh nghiệm 

trong tổ chức và xử lý các tình huống phát sinh liên quan đến dịch bệnh. 

- Đội ngũ giáo viên, nhân viên có tinh thần trách nhiệm, thường xuyên nhắc 

nhở, theo dõi sức khỏe học sinh, phối hợp tốt với gia đình trong việc phát hiện 

sớm các dấu hiệu bất thường về sức khỏe. 

- Nhà trường có nhân viên y tế trường học, đảm bảo công tác theo dõi, chăm 

sóc sức khỏe ban đầu cho học sinh và tham mưu kịp thời cho Ban Giám hiệu trong 

công tác phòng, chống dịch bệnh. 

- Học sinh đa số ngoan, chấp hành tốt nội quy nhà trường; nhiều em đã có 

ý thức giữ gìn vệ sinh cá nhân, biết rửa tay bằng xà phòng và thực hiện các biện 

pháp phòng bệnh cơ bản khi được hướng dẫn. 

- Phụ huynh học sinh cơ bản quan tâm đến sức khỏe con em, sẵn sàng phối 

hợp với nhà trường trong việc theo dõi, chăm sóc và xử lý khi học sinh có biểu 

hiện nghi ngờ mắc bệnh. 

Khó khăn 

- Trường Tiểu học Giang Biên đóng trên địa bàn nông thôn, điều kiện cơ 

sở vật chất và môi trường xung quanh trường còn hạn chế; một số khu vực dễ phát 

sinh bụi bẩn, ao tù, nước đọng, tiềm ẩn nguy cơ lây lan dịch bệnh theo mùa. 

- Điều kiện kinh tế của một bộ phận gia đình học sinh còn khó khăn, việc 

đầu tư cho chăm sóc sức khỏe, vệ sinh cá nhân của học sinh chưa đồng đều; một 

số phụ huynh còn chủ quan trong công tác phòng, chống dịch bệnh. 

- Nhận thức và thói quen vệ sinh cá nhân của học sinh tiểu học chưa thực 

sự ổn định; các em còn hiếu động, dễ tiếp xúc gần, dùng chung đồ dùng học tập, 
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làm tăng nguy cơ lây nhiễm dịch bệnh trong trường học. 

- Nhân lực y tế trường học còn hạn chế, trang thiết bị, vật tư y tế phục vụ 

công tác phòng, chống dịch chưa thật sự đầy đủ, gây khó khăn trong việc triển 

khai đồng bộ các biện pháp phòng dịch. 

- Việc phối hợp giữa nhà trường và một số gia đình trong theo dõi sức khỏe 

học sinh đôi lúc chưa kịp thời, dẫn đến khó khăn trong phát hiện sớm và xử lý các 

trường hợp nghi ngờ mắc bệnh truyền nhiễm. 
III. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Chủ động phòng ngừa, phát hiện sớm và xử lý kịp thời các dịch bệnh 

truyền nhiễm có nguy cơ xảy ra trong nhà trường, đặc biệt là các bệnh thường gặp 

ở học sinh tiểu học như tay chân miệng, sốt xuất huyết, cúm mùa, đau mắt đỏ… 

- Bảo vệ sức khỏe cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh; hạn chế tối 

đa nguy cơ lây lan dịch bệnh trong môi trường học đường. 

- Nâng cao nhận thức, ý thức trách nhiệm của cán bộ, giáo viên, nhân viên, 

học sinh và phụ huynh trong công tác phòng, chống dịch bệnh. 

- Góp phần xây dựng môi trường học tập an toàn, lành mạnh; đảm bảo hoạt 

động dạy và học được diễn ra ổn định, liên tục trong năm học. 

2. Yêu cầu 

- Các hoạt động phòng, chống dịch bệnh phải được triển khai đồng bộ, 

thường xuyên và hiệu quả, phù hợp với điều kiện thực tế của Trường Tiểu học 

Giang Biên. 

- Phân công nhiệm vụ rõ ràng, cụ thể cho từng cá nhân, bộ phận; đề cao vai 

trò, trách nhiệm của Ban Giám hiệu, giáo viên chủ nhiệm và nhân viên y tế trường 

học. 

- Tăng cường phối hợp chặt chẽ giữa nhà trường – gia đình – y tế địa 

phương trong công tác phòng, chống dịch bệnh. 

- Chủ động chuẩn bị các điều kiện cần thiết về cơ sở vật chất, trang thiết bị, 

vật tư y tế để sẵn sàng ứng phó khi có tình huống dịch bệnh xảy ra. 

- Thực hiện nghiêm túc chế độ theo dõi, kiểm tra và báo cáo theo quy định 

của cấp trên và ngành Y tế. 
IV. NỘI DUNG VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN 

1. Công tác tổ chức, chỉ đạo 

- Nhà trường thành lập và kiện toàn Ban Chỉ đạo Phòng, chống dịch bệnh 

ở người, do Hiệu trưởng làm Trưởng ban; phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng 

thành viên theo chức năng, nhiệm vụ được giao. 

- Ban Giám hiệu chủ động xây dựng kế hoạch phòng, chống dịch bệnh theo 

năm học; tổ chức triển khai, chỉ đạo thực hiện đồng bộ các biện pháp phòng, chống 

dịch trong toàn trường. 

- Thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác phòng, chống 

dịch tại các lớp học, khu chức năng và khuôn viên trường; kịp thời nhắc nhở, chấn 

chỉnh những tồn tại, hạn chế. 

- Chuẩn bị sẵn sàng các phương án xử lý khi phát hiện trường hợp nghi ngờ 

mắc bệnh truyền nhiễm; phối hợp với cơ quan y tế địa phương để tổ chức cách ly, 
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theo dõi và xử lý theo đúng quy định. 

- Thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin, báo cáo về tình hình dịch bệnh 

theo yêu cầu của cấp trên và ngành Y tế. 

2. Công tác tuyên truyền, giáo dục 

- Tổ chức tuyên truyền cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh về các 

biện pháp phòng, chống dịch bệnh truyền nhiễm thường gặp ở lứa tuổi tiểu học 

như: tay chân miệng, sốt xuất huyết, cúm mùa, đau mắt đỏ… 

- Lồng ghép nội dung tuyên truyền phòng, chống dịch bệnh trong các buổi 

chào cờ, sinh hoạt lớp, hoạt động trải nghiệm và các tiết học phù hợp. 

- Hướng dẫn học sinh thực hiện đúng các thói quen vệ sinh cá nhân: rửa tay 

bằng xà phòng, che miệng khi ho, hắt hơi, giữ gìn vệ sinh lớp học và đồ dùng cá 

nhân. 

- Tăng cường tuyên truyền trực quan thông qua bảng tin, tranh ảnh, khẩu 

hiệu tại lớp học, khu vực rửa tay, khu vệ sinh. 

- Phối hợp với phụ huynh học sinh thông qua họp cha mẹ học sinh, sổ liên 

lạc, nhóm thông tin của lớp để tuyên truyền, hướng dẫn chăm sóc sức khỏe và 

theo dõi tình trạng sức khỏe của học sinh tại gia đình. 

3. Công tác vệ sinh trường lớp, môi trường 

- Tổ chức vệ sinh trường lớp thường xuyên, đảm bảo lớp học, phòng chức 

năng, hành lang, khu vực sân trường luôn sạch sẽ, thông thoáng. 

- Phân công giáo viên chủ nhiệm, học sinh và nhân viên phục vụ tham gia 

vệ sinh lớp học, khuôn viên trường theo lịch cụ thể; duy trì phong trào “Lớp học 

xanh – sạch – đẹp”. 

- Thực hiện khử khuẩn định kỳ bàn ghế, tay nắm cửa, đồ dùng học tập, khu 

vệ sinh và các khu vực thường xuyên tiếp xúc theo hướng dẫn của ngành Y tế. 

- Đảm bảo đầy đủ nước sạch, xà phòng tại các khu vực rửa tay; nhắc nhở 

học sinh rửa tay trước khi ăn, sau khi đi vệ sinh và sau các hoạt động vui chơi. 

- Phát quang bụi rậm, thu gom rác thải đúng nơi quy định; không để ao tù, 

nước đọng trong và xung quanh khuôn viên trường nhằm phòng, chống các bệnh 

truyền nhiễm, đặc biệt là sốt xuất huyết. 

- Phối hợp với chính quyền địa phương và phụ huynh trong công tác giữ 

gìn vệ sinh môi trường xung quanh trường học. 

4. Công tác theo dõi, chăm sóc sức khỏe 

- Tổ chức theo dõi tình hình sức khỏe học sinh hằng ngày thông qua giáo 

viên chủ nhiệm và nhân viên y tế trường học; kịp thời phát hiện các biểu hiện bất 

thường như sốt, ho, phát ban, đau mắt, tiêu chảy… 

- Nhân viên y tế trường học thực hiện công tác chăm sóc sức khỏe ban đầu 

cho học sinh; ghi chép, theo dõi sổ y tế học sinh theo quy định. 

- Khi phát hiện học sinh, cán bộ, giáo viên, nhân viên có biểu hiện nghi ngờ 

mắc bệnh truyền nhiễm, nhà trường chủ động cách ly tạm thời, thông báo cho phụ 

huynh và phối hợp với Trạm Y tế xã/phường để xử lý kịp thời theo hướng dẫn 

chuyên môn. 

- Hướng dẫn học sinh thực hiện các biện pháp tự chăm sóc sức khỏe, phòng 

bệnh; khuyến khích học sinh nghỉ học khi có biểu hiện mắc bệnh và chỉ trở lại 
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trường khi đảm bảo đủ điều kiện sức khỏe. 

- Thực hiện chế độ thông tin, báo cáo kịp thời về tình hình sức khỏe và dịch 

bệnh trong nhà trường theo quy định của ngành Giáo dục và Y tế. 

5. Công tác phối hợp 

- Nhà trường chủ động phối hợp với Trạm Y tế xã Vĩnh Thuận trong công 

tác tuyên truyền, hướng dẫn và triển khai các biện pháp phòng, chống dịch bệnh 

trong trường học. 

- Thường xuyên trao đổi thông tin về tình hình sức khỏe học sinh, kịp thời 

báo cáo khi phát hiện trường hợp nghi ngờ mắc bệnh truyền nhiễm để được hướng 

dẫn xử lý theo đúng quy định. 

- Phối hợp với cơ quan y tế địa phương tổ chức kiểm tra, giám sát công tác 

vệ sinh trường lớp, môi trường; tham gia xử lý ổ dịch (nếu có) theo hướng dẫn 

chuyên môn. 

- Tham gia đầy đủ các hoạt động chuyên môn do ngành Y tế tổ chức như 

tập huấn, hướng dẫn phòng, chống dịch bệnh; triển khai các khuyến cáo y tế đến 

cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh. 

- Thực hiện nghiêm túc chế độ báo cáo dịch bệnh theo quy định, đảm bảo 

thông tin chính xác, kịp thời, không để xảy ra tình trạng giấu dịch hoặc báo cáo 

chậm. 
V. PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ 

1. Hiệu trưởng – Trưởng ban Chỉ đạo 

- Chịu trách nhiệm chỉ đạo chung toàn bộ công tác phòng, chống dịch bệnh 

trong nhà trường; Xây dựng, ban hành kế hoạch và các văn bản chỉ đạo liên quan; 

- Quyết định các biện pháp xử lý khi xảy ra tình huống dịch bệnh; 

- Chịu trách nhiệm trước cấp trên về công tác phòng, chống dịch bệnh của 

nhà trường. 

2. Phó Hiệu trưởng – Phó Trưởng ban Chỉ đạo 

- Giúp Hiệu trưởng trực tiếp chỉ đạo, đôn đốc việc triển khai thực hiện kế 

hoạch; Kiểm tra công tác vệ sinh trường lớp, việc thực hiện các biện pháp phòng, 

chống dịch; 

- Tổng hợp tình hình, báo cáo Trưởng ban khi có vấn đề phát sinh. 

3. Nhân viên y tế trường học – Thành viên 

- Tham mưu cho Ban Giám hiệu trong công tác phòng, chống dịch bệnh; 

- Theo dõi, kiểm tra tình hình sức khỏe học sinh; thực hiện chăm sóc sức 

khỏe ban đầu; 

- Phối hợp với Trạm Y tế xã Vĩnh Thuận trong tuyên truyền, giám sát và 

xử lý các trường hợp nghi ngờ mắc bệnh; 

- Thực hiện chế độ ghi chép, báo cáo theo quy định. 

4. Giáo viên chủ nhiệm các lớp – Thành viên 

- Theo dõi sức khỏe học sinh hằng ngày, kịp thời phát hiện các biểu hiện 

bất thường; 

- Tuyên truyền, giáo dục học sinh thực hiện các biện pháp phòng, chống 

dịch bệnh; 

 - Thông tin kịp thời tới Ban Giám hiệu, nhân viên y tế và phụ huynh khi 
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học sinh có dấu hiệu nghi mắc bệnh. 

5. Tổng phụ trách Đội – Thành viên 

- Lồng ghép nội dung phòng, chống dịch bệnh trong các hoạt động Đội và 

phong trào thiếu nhi; 

- Phối hợp giáo dục học sinh nâng cao ý thức giữ gìn vệ sinh cá nhân và 

môi trường. 

6. Nhân viên bảo vệ, lao công – Thành viên 

- Thực hiện vệ sinh môi trường trong và ngoài khuôn viên trường; Phát 

quang bụi rậm, thu gom rác thải đúng quy định; Phối hợp đảm bảo môi trường 

học đường sạch sẽ, an toàn phòng dịch. 

7. Học sinh 

- Thực hiện nghiêm túc nội quy nhà trường về vệ sinh cá nhân, phòng, 

chống dịch bệnh; Chủ động báo cho giáo viên khi có biểu hiện không đảm bảo 

sức khỏe. 
VII. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

- Ban Giám hiệu Trường Tiểu học Giang Biên căn cứ kế hoạch này để chỉ 

đạo, tổ chức triển khai thực hiện công tác phòng, chống dịch bệnh ở người trong 

toàn trường. 

- Ban Chỉ đạo Phòng, chống dịch bệnh ở người có trách nhiệm đôn đốc, 

kiểm tra, giám sát việc thực hiện kế hoạch; kịp thời tham mưu cho Ban Giám hiệu 

điều chỉnh, bổ sung các biện pháp phù hợp với tình hình thực tế. 

- Cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh nhà trường thực hiện nghiêm túc 

các nội dung của kế hoạch; chủ động phối hợp với nhà trường và cơ quan y tế 

trong công tác phòng, chống dịch bệnh. 

- Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc hoặc tình huống 

phát sinh liên quan đến dịch bệnh, các bộ phận kịp thời báo cáo Ban Giám hiệu 

để được chỉ đạo, xử lý. 
VIII. CHẾ ĐỘ BÁO CÁO 

- Thực hiện báo cáo định kỳ về công tác phòng, chống dịch bệnh ở người 

theo yêu cầu của cơ quan y tế địa phương. 

- Thực hiện báo cáo đột xuất, kịp thời khi phát hiện trường hợp nghi ngờ 

mắc bệnh truyền nhiễm hoặc khi xảy ra dịch bệnh trong nhà trường. 

- Nội dung báo cáo đảm bảo chính xác, đầy đủ, phản ánh đúng tình hình 

thực tế; không để xảy ra tình trạng báo cáo chậm, bỏ sót thông tin. 

- Nhân viên y tế trường học có trách nhiệm tổng hợp tình hình, tham mưu 

cho Ban Giám hiệu thực hiện chế độ báo cáo theo đúng quy định. 
 

Nơi nhận: 

- UBND xã, (báo cáo); 

- Các thành viên trong trường (thực hiện); 

- Lưu VT. 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

Vũ Văn Tính 
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