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	UBND XÃ KIẾN MINH
TRƯỜNG TIỂU HỌC MINH TÂN

Số: 10 /BC-THMT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

                    Kiến Minh, ngày 01 tháng 02 năm 2026



BÁO CÁO
Công tác chuẩn bị đón Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026

Thực hiện công văn số 454/SGDĐT-VP, ngày 26/01/2026 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn các đơn vị giáo dục trên địa bàn thành phố nghỉ Tết Âm lịch năm 2026; Công văn số 336/UBND-VHXH, ngày 31/01/2026 của UBND xã Kiến Minh về việc nghỉ Tết âm lịch năm 2026. 
Trường Tiểu học Minh Tân báo cáo công tác chuẩn bị Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 cụ thể như sau:
I. THỜI GIAN NGHỈ TẾT NGUYÊN ĐÁN BÍNH NGỌ NĂM 2026
Ban giám hiệu nhà trường đã họp, thống nhất thời gian nghỉ Tết Âm lịch đối với cán bộ, giáo viên, nhân viên, người lao động, học sinh theo đúng hướng dẫn của Sở GDĐT và UBND xã Kiến Minh nghỉ 09 ngày liên tục, từ thứ Bảy ngày 14/02/2026 (ngày 27 tháng Chạp năm Ất Tỵ) đến hết Chủ nhật ngày 22/02/2026 (ngày mùng 6 tháng Giêng năm Bính Ngọ); tổ chức dạy, học bình thường từ thứ Hai, ngày 23/02/2026 (mùng 7 tháng Giêng năm Bính Ngọ).
II. THỰC HIỆN CÔNG TÁC CHUẨN BỊ ĐÓN TẾT NGUYÊN ĐÁN BÍNH NGỌ NĂM 2026
1. Nhà trường thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 55-CT/TW ngày 22/12/2025 của Ban Bí thư về việc tổ chức Tết Bính Ngọ năm 2026; Chỉ thị số 36/CT-TTg ngày 31/12/2025 của Thủ tướng Chính phủ về việc tổ chức Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 vui tươi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm; Công văn số 318/BGDĐT-VP, ngày 19/01/2026 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc tổ chức Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026; Chỉ thị số 02-CT/UBND ngày 21/01/2026 của UBND thành phố về việc Về việc tổ chức Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 vui tươi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm; Thông báo số 329/TB-UBND, ngày 24/10/2025 của UBND thành phố về việc ghỉ tết Âm lịch và nghỉ lễ Quốc khánh năm 2026 đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; Công văn số 454/SGDĐT-VP, ngày 26/01/2026 về việc nghỉ Tết Âm lịch năm 2026; Công văn số 336/UBND-VHXH, ngày 31/01/2026 của UBND xã Kiến Minh về việc nghỉ Tết âm lịch năm 2026.
2. Ban giám hiệu nhà trường đã họp bàn thống nhất cụ thể lịch nghỉ tết và phân công lịch cụ thể về việc trực Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 đối với cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên, đồng thời thông báo công khai cụ thể lịch nghỉ Tết đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và phụ huynh học sinh của trường trên bảng tin, trên các nhóm Zalo của nhà trường, của các lớp và trên trang Webisste của nhà trường.
3. Yêu cầu các cá nhân được phân công trực trong dịp nghỉ Tết Nguyên đán, thực hiện nghiêm túc việc trực và bảo vệ trong Nhà trường. Đồng thời cần phối hợp chặt chẽ với Công an xã  để có các biện pháp cần thiết, nhằm đảm bảo an toàn tuyệt đối về cơ sở vật chất, trang thiết bị, phòng cháy nổ,... trong nhà trường.
4. Nhà trường đã căn cứ vào điều kiện thực tế của đơn vị, để thực hiện việc quan tâm, động viên kịp thời bằng vật chất và tinh thần của đối với toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh trong dịp Tết. Phối hợp với các tổ chức, đoàn thể trong và ngoài nhà trường tổ chức trao quà Tết cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh thuộc diện chính sách để tất cả mọi người đều được vui xuân, đón tết lành mạnh, an toàn, tiết kiệm
5. Tổ chức tổng vệ sinh khuôn viên trường, lớp học; chỉnh trang cảnh quan sư phạm sạch đẹp, gọn gàng, an toàn.
-  Kiểm tra, bảo dưỡng hệ thống điện, nước, phòng học, phòng chức năng; đảm bảo an toàn phòng cháy, chữa cháy trước, trong và sau Tết.
- Phân công trực bảo vệ, trực cơ quan trong thời gian nghỉ Tết theo đúng quy định.
6. Trước khi nghỉ Tết, Ban giám hiệu nhà trường sẽ tổ chức họp và quán triệt đến toàn thể CB,GV,NV trong trường thực hiện nghiêm túc việc quản lý toàn bộ tài sản, đồ dùng trang thiết bị chung của nhà trường và của từng lớp, nhằm đảm bảo tuyệt đối về công tác an ninh, an toàn trong dịp nghỉ Tết. Thực hiện phân công lịch trực cụ thể đối với từng CB,GV,NV tại trường. Yêu cầu giáo viên, nhân viên được phân công trực trong ngày có trách nhiệm thường xuyên kiểm tra về công tác an ninh, an toàn tại tất cả các khu vực của Nhà trường, đồng thời có trách nhiệm thường xuyên quan tâm và tưới cho các loại cây cảnh, cây hoa trong trường.
- Yêu cầu 100% CB,GV,NV trong thời gian nghỉ Tết, nếu phát hiện thấy có những vấn đề phát sinh hoặc xảy ra đột xuất trong nội bộ của đơn vị, cần báo cáo ngay với các đồng chí trong Ban giám hiệu nhà trường để xử lý và giải quyết.
- Sau kỳ nghỉ Tết, nhà trường yêu cầu 100% CB,GV,NV thực hiện nghiêm túc Quy chế chuyên môn của nhà trường đã đề ra, ổn định và tục rèn nề nếp, thói quen cho trẻ đảm bảo đúng kế hoạch nhiệm vụ năm học của Nhà trường đã đề ra.
7. Yêu cầu 100% CB,GV,NV trong trường cần phối hợp tốt với các đơn vị liên quan trên địa bàn để làm tốt công tác tuyên truyền, giáo dục đến học sinh trọng tâm thực hiện nếp sống văn minh, thanh lịch, giữ gìn trật tự an toàn xã hội, an toàn giao thông; không tham gia đua xe, cổ vũ đua xe trái phép; không chơi cờ bạc và các tệ nạn xã hội; không thực hiện vận chuyển, tàng trữ, đốt pháo nổ hoặc các trò chơi nguy hiểm khác.
8. Thực hiện chế độ báo cáo:
- Lịch trực Tết và Báo cáo công tác chuẩn bị đón Tết của Nhà trường gửi UBND xã (qua Phòng VH-XH) trước ngày 01/02/2026;
- Báo cáo tổng hợp tình hình trước, trong và sau Tết theo các đường link gửi kèm. 
Lần 1: trước 8h00' ngày 19/02/2026 (mùng 3 Tết Bính Ngọ). https://docs.google.com/document/d/1hjTppUoxjsk4_ys6L5WGSijPLJJCk3_ m/edit?usp=sharing&ouid=104437503192762999903&rtpof=true&sd=true 
Lần 2: trước 8h00' ngày 23/02/2026 (mùng 7 Tết Bính Ngọ). https://docs.google.com/document/d/1WjmD8O9F84YDGmbA_9yTsXNf6U2MwBr/edit?usp=sharing&ouid=104437503192762999903&rtpof=true&sd=true
Trên đây là báo cáo công tác chuẩn bị Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 của trưởng Tiểu học Minh Tân./.
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	Nơi nhận:
- UBND xã (để b/c);
- Phòng VH-XH (để b/c);
- CB, GV, NV, HS (để t/h);
- Lưu VT.
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