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ĐẶC KHU CÁT HẢI 

 
 

Số:             /QĐ-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Cát Hải, ngày        tháng 01  năm 2026 

 
 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tạm giao biên chế, số người làm việc,  

hợp đồng lao động đối với các cơ quan, đơn vị sự nghiệp công lập  

thuộc đặc khu Cát Hải năm 2026 

  

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN ĐẶC KHU CÁT HẢI 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức năm 2025; Luật viên chức năm 2010; 

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật viên 

chức ngày 25/11/2019; 

Căn cứ Quyết định số 5221/QĐ-UBND ngày 25/12/2025 của UBND thành 

phố Hải Phòng về việc điều chỉnh biên chế, hợp đồng lao động năm 2025, tạm 

giao biên chế hợp đồng lao động của thành phố năm 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 37/NQ-HĐND ngày 19/12/2025 của HĐND đặc khu 

Cát Hải về việc tạm giao biên chế, số người làm việc, hợp đồng lao động đối với 

cơ quan, đơn vị sự nghiệp thuộc đặc khu Cát Hải năm 2026; 

Xét đề nghị của Trưởng phòng Văn hóa-Xã hội đặc khu. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Tạm giao biên chế, số người làm việc, hợp đồng lao động đối với 

cơ quan, đơn vị sự nghiệp thuộc đặc khu Cát Hải, như sau: 

1. Biên chế công chức trong cơ quan, tổ chức hành chính đặc khu Cát Hải 

là 110 chỉ tiêu; Hợp đồng lao động tại Văn phòng HĐND và UBND đặc khu  

theo Nghị định 111/2022/NĐ-CP là 11 người. 

(Phụ lục I kèm theo) 

2. Số người làm việc đối với Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công là  23 chỉ 

tiêu. hợp đồng  lao động là  01 chỉ tiêu. 

3. Đối với đơn vị sự nghiệp giáo dục: số người làm việc là 563 chỉ tiêu, 

hợp đồng  lao động là  51 chỉ tiêu. 

(Phụ lục II kèm theo). 

Điều 2. Căn cứ vào biên chế, số lượng người làm việc và hợp đồng lao 

động được giao, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị sử dụng và quản lý theo đúng 

quy định của pháp luật, bảo đảm hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 



Điều 3. Chánh Văn phòng HĐND và UBND đặc khu, Trưởng phòng Văn 

hóa- Xã hội; Trưởng phòng Kinh tế, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị liên quan 

căn cứ Quyết định thi hành ./. 

  Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Thường trực HĐND đặc khu; 

- CT, các PCT UBND đặc khu; 

- Phòng VH-XH; 

- Lưu: VT, VHXH. 

      

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Phan Viết Điện 
  

 



 

Phụ lục I 

BIÊN CHẾ CÔNG CHỨC , HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG 

TRONG CƠ QUAN, TỔ CHỨC HÀNH CHÍNH 

(Kèm theo Quyết định số              /QĐ-UBND ngày     /01/2026 

của UBND Đặc khu) 

 

 

 

TT Cơ quan, Tổ chức hành chính Biên chế 
HĐLĐ theo 

NĐ 111 

I Hội đồng nhân dân Đặc khu 3 
 

1 Lãnh đạo chuyên trách HĐND 1 
 

2 Ban Kinh tế- Ngân sách 1 
 

3 Ban Văn hóa- Xã hội 1 
 

II Ủy ban nhân dân Đặc khu 104 
 

* Lãnh đạo UBND Đặc khu 3 
 

1 Phòng Kinh tế 35 
 

2 Phòng Văn hóa-Xã hội 28 
 

3 Văn phòng HĐND và UBND Đặc khu  25 11 

4 Trung tâm Phục vụ hành chính công  13 
 

III Ban chỉ huy quân sự đặc khu 3 
 

 
Tổng cộng: 110 11 
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Phụ lục II 

 SỐ LƯỢNG NGƯỜI LÀM VIỆC, HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG 

TẠI CÁC ĐƠN VỊ SỰ NGHIỆP CÔNG TRỰC THUỘC 

(Kèm theo Quyết định số              /QĐ-UBND ngày       /01/2026  

của UBND Đặc khu) 

 

 

 

TT Đơn vị Biên chế HĐLĐ 

I Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công 22 1 

II GIÁO DỤC 563 51 

* Bậc học Mầm non 184 7 

1 MN Hoàng Châu 12 1 

2 MN Phù Long  14 1 

3 MN Sao Mai  23   

4 MN Sơn Ca  66 1 

5 MN Trân Châu  14   

6 MN TT Cát Hải  24 2 

7 MN Văn Phong  13 2 

8 MN Xuân Đám  9   

_ MN thuộc TH Nguyễn Văn Trỗi 2   

_ MN thuộc TH&THCS Gia Luận 4   

_ MN thuộc TH&THCS Hiền Hào 3   

* Bậc học Tiểu học 178 20 

1 TH Nguyễn Văn Trỗi  69 15 

2 TH&THCS Gia Luận  8   

3 TH&THCS Hà Sen  16   

4 TH&THCS Hiền Hào  8   
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5 TH&THCS Hoàng Châu  8   

6 TH&THCS Nghĩa Lộ  15   

7 TH&THCS Phù Long  9   

8 TH&THCS Văn Phong  10 1 

9 TH&THCS Xuân Đám  8   

10 TH&THCS Đoàn Đức Thái  27 4 

* Bậc học THCS 201 24 

1 TH&THCS Gia Luận  13 3 

2 TH&THCS Hà Sen  22 2 

3 TH&THCS Hiền Hào  13 3 

4 TH&THCS Hoàng Châu  13 3 

5 TH&THCS Nghĩa Lộ  22 1 

6 TH&THCS Phù Long  13 2 

7 TH&THCS Văn Phong  14 2 

8 TH&THCS Xuân Đám  13 3 

9 TH&THCS Đoàn Đức Thái  29 1 

10 THCS thị trấn Cát Bà  49 4 

  Tổng cộng: 20 đơn vị 585 52 
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