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KẾ HOẠCH 

Phát động và tổ chức thực hiện phong trào thi đua năm 2026 

Căn cứ Kế hoạch phát động phong trào thi đua ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2026 

của Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Phòng: KH số 1114/KH- SGD ĐT ngày 27/2/2026; 

Căn cứ nhiệm vụ năm học 2025-2026 của ngành giáo dục; 

Căn cứ tình hình thực tế của Nhà trường;  

Trường THPT Trần Hưng Đạo xây dựng Kế hoạch phát động phong trào thi đua 

nhằm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ và chủ đề năm 2026 của thành phố “Chủ động thực thi; 

phát huy động lực; tăng trưởng bứt phá”, cụ thể như sau: 

I- CHỦ ĐỀ:  

 “Chủ động thực thi – Phát huy nội lực – Chuyển đổi số đồng bộ – Nâng cao chất lượng 

thực chất” 

II. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Tổ chức phong trào thi đua sâu rộng nhằm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm 2026. 

- Tạo chuyển biến rõ nét về chất lượng giáo dục, kỷ cương, kỷ luật và đổi mới sáng tạo. 

2. Yêu cầu 

- Phong trào thi đua thiết thực, hiệu quả, tránh hình thức. 

- Gắn thi đua với nhiệm vụ chuyên môn và kết quả giáo dục thực chất. 

III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 

1. Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện và kết quả kỳ thi tốt nghiệp THPT. 

2. Đẩy mạnh chuyển đổi số trong quản lý, dạy học và kiểm tra đánh giá. 

3. Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính; nâng cao trách nhiệm của cán bộ, giáo viên. 

4. Xây dựng môi trường giáo dục an toàn, thân thiện, không có bạo lực học đường. 



IV. CHỦ ĐỀ THI ĐUA CHUYÊN ĐỀ 

1. Chuyên đề “Ứng dụng chuyển đổi số trong dạy học và quản lý giáo dục”. 

2. Chuyên đề “Nâng cao chất lượng kỳ thi tốt nghiệp THPT năm 2026”. 

3. Chuyên đề “Xây dựng trường học kỷ cương, văn hóa, an toàn”. 

4. Chuyên đề “Mỗi tổ chuyên môn một sáng kiến, mỗi giáo viên một đổi mới”. 

V. CHỈ TIÊU THI ĐUA 

- 100% cán bộ, giáo viên tham gia phong trào thi đua. 

- 100% giáo viên ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy. 

- Phấn đấu tỷ lệ tốt nghiệp THPT đạt  100%. 

- Mỗi tổ chuyên môn có ít nhất 01 sáng kiến hoặc mô hình đổi mới hiệu quả. 

VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Ban Giám hiệu xây dựng kế hoạch, chỉ đạo triển khai và kiểm tra thực hiện. 

2. Các tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch thi đua cụ thể của tổ. 

3. Đoàn Thanh niên phối hợp tuyên truyền, vận động cán bộ giáo viên và học sinh tham 

gia. 

4. Thực hiện sơ kết, tổng kết, khen thưởng kịp thời các tập thể, cá nhân có thành tích. 

 

Nơi nhận: 
- Sở GD&ĐT ( để báo cáo); 
- HĐGD; 
- Đăng Website trường; 

- Lưu VT. 

      HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 
       Ngô Hồng Tân 
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