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KẾ HOẠCH THÁNG 1/2026

I. ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG THÁNG 12
1. Nhà trường.
- Đã tổ chức các hoạt động nhân kỉ niệm 81 năm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam và ngày Quốc phòng toàn dân 22/12.
- Làm tốt công tác giáo dục tư tưởng chính trị cho HS theo chủ đề dưới hình thức: thông qua bài học, các hoạt động tập thể, ...
- Kiểm tra công tác phổ cập giáo dục xoá mù chữ xã Vĩnh Bảo.
- Nhà trường đã tập trung công tác phòng chống dịch bệnh, tăng cường công tác chăm sóc sức khỏe học sinh,tổ chức tiêm phòng cho học sinh lớp 2 theo KH của Y tế xã Vĩnh Bảo. Thực hiện tốt công tác an toàn an ninh trường học, tổng vệ sinh môi trường. Tổ chức trang trí cảnh quan nhà trường mừng Đảng, mừng xuân 2026.
	- 100% CBGVNV thực hiện tốt việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, thực hiện nội dung các cuộc vận động, các phong trào thi đua của Ngành phù hợp điều kiện thực tế của nhà trường.
	- 100% CBGVNV thực hiện tốt các quy định của pháp luật, quy chế chuyên môn của Ngành, nội quy của nhà trường, thực hiện tốt quy chế dân chủ trong nhà trường
	- Đa số HS thực hiện tốt 5 điều Bác Hồ dạy, các nhiệm vụ của HS. Tiếp tục giáo dục HS văn hóa truyền thống, di sản văn hóa cho HS .
	2. Chuyên môn.
* Ưu điểm:
- Thực hiện đúng chương trình thời khoá biểu.
- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn tổ khối đầy đủ và có hiệu quả.
- Tổ chức Vòng thi IOE cấp trường. Khối 5 công nhận 10 HS đạt giải ; khối 4 công nhận 12 HS đạt giải ; khối 3 công nhận 6 HS đạt giải.Tổ chức thi các vòng Vioedu môn Tổng hợp và môn Tiếng Anh.
- Tổ chức Kiểm tra cuối Học kỳ I (31/12/2025).
+ Xây dựng Ma trận và đề kiểm tra đảm bảo theo Chuẩn kiến thức kĩ năng; phát triển năng lực và phẩm chất của học sinh.
+ Tổ chức coi kiểm tra và chấm bài đảm bảo nghiêm túc, đánh giá được thực chất kết quả học tập của học sinh.
- Kiểm tra toàn diện và kiểm tra chuyên đề giáo viên: Theo đúng kế hoạch.
- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn của giáo viên.
+ Các đồng chí giáo viên đủ các loại hồ sơ theo quy định, ghi chép cơ bản đầy đủ và cập nhật, trình bày sạch sẽ.
- Hoàn thành hồ sơ thi giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp xã, chuẩn bị các điều kiện cho hội thi.
* Tồn tại
- Một số giáo viên chưa thực sự linh hoạt trong đổi mới phương pháp dạy học, còn nặng về truyền thụ kiến thức.
- Việc vận dụng dạy học phát triển phẩm chất, năng lực học sinh chưa đồng đều giữa các lớp.
- Một số giáo viên còn hạn chế trong việc sử dụng CNTT và thiết bị dạy học. Chưa khai thác tốt các phần mềm hỗ trợ dạy học và kiểm tra đánh giá.
	3. Đối với các tổ chức đoàn thể:
- Các tổ chức đoàn thể trong nhà trường cơ bản thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ được giao; tích cực tham gia các phong trào thi đua, góp phần hỗ trợ công tác chuyên môn và xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh. Tổ chức thành công Hội khoẻ Phù Đổng năm học 2025-2026.
- Liên đội đã tổ chức tuyên truyền, giáo dục thiếu niên nhi đồng ý nghĩa về ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam và ngày hội Quốc phòng toàn dân qua bảng tin, qua tiết hoạt động ngoài giờ. Phát động phong trào thi đua học tập tốt chào mừng ngày Thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam: Trang trí lớp học (khăn trải bàn, lọ hoa) 
- Tổ chức học các bài hát ca ngợi về anh bộ đội quê hương, đất nước.  
	- Tiếp tục triển khai chương rèn luyện đội viên và dự bị đội viên. 
	- Tổ chức thành công chương trinh Hội khỏe Phù Đổng đã trao giải cho các lớp, cá nhận đạt thành tích cao trong ngày hội.
Kết quả Hội khoe Phù Đổng năm học 2025-2026.
        	+ Môn kéo co: Nhất 5 lớp, nhì 5 lớp, Ba 8 lớp
          + Môn cờ vua: 8 HS tham gia cấp xã đạt 3 huy chương; 6 giải. Đánh giá sự đầu tư có hiệu quả của nhà trường như mời Thầy dạy, đc TPT, đc P.HT vào cuộc một cách tích cực.
- Duy trì nề nếp sinh hoạt Đội. Thúc đẩy hoạt động tự quản của các Liên đội, Chi đội và của chính đội viên; nâng cao vai trò của Ban phụ trách Đội trong trường học.
- Tham gia hội thi Thiếu nhi Vĩnh Bảo lớn cùng thời đại do Đoàn xã tổ chức đạt 2 giải ( 1 giải nhì, 1 giải 3). Đánh giá sự cố gắng của các đc: TPT, đc Trịnh Thơ, đc Thuỷ.
+ Kết quả nề nếp các lớp xếp loại A.
- Tiến hành quyên góp ủng hộ đồng bào miền Trung, Tây Nguyên bị ảnh hưởng bởi mưa bão, lũ lụt do tập thể cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh và phụ huynh nhà trường đóng góp. 
Tổng số tiền thu được: 24 001 000 đồng
	Tồn tại:
	- Vẫn còn hiện tượng các bạn học sinh ăn quà vặt bỏ rác không đúng nơi quy định và hiện tượng đi muộn của một số em học sinh khối 1, 2;
	- Khu tự quản, giờ tự quản ở 1 số lớp còn chưa tốt. HS để xe chưa gọn, ý thức tham gia giao thông chưa tốt.
- Học sinh vẫn còn chơi trò chơi nguy hiểm, gây mất đoàn kết với bạn.
	4. Công tác thư viện, thiết bị, CSVC.
- Bộ phận thiết bị thư viện hoàn thiện hồ sơ, sách thư viện, thu hồi sách, tài liệu học kỳ I, triển khai hoạt động cho học kỳ II.
- Việc kiểm tra mượn sử dụng đồ dùng, trang thiết bị dạy học của GV, bộ phận chuyên môn thực hiện đúng kế hoạch đề ra trong tháng.
- Tổ chức tốt việc tuyên truyền giới thiệu sách theo chủ đề tháng 12.
- Giới thiệu sách phục vụ việc ôn tập của học sinh.
- Công tác phục vụ bạn đọc thực hiện có hiệu quả.
- Việc mượn và sử dụng đồ dùng của giáo viên thực hiện thường xuyên.
* Tồn tại: Việc mượn và đọc sách pháp luật chưa được cán bộ, giáo viên quan tâm.
- Cần tiếp tục nâng cấp đường truyền mạng,Tiến hành sửa chữa, thay thế các thiết bị điện để đảm bảo việc dạy và học.
	II. KẾ HOẠCH THÁNG 1 NĂM 2026.
Chủ đề: Thi đua lập thành tích chào mừng 96 năm ngày thành lập Đảng CSVN 03/02/1930 - 03/02/2026.
I. CÔNG VIỆC TRỌNG TÂM.
1. Nhà trường:
- Phát động đợt thi đua chào mừng năm mới 2026, mừng Đảng, mừng xuân mới. Chào mừng 96 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản việt Nam. Tham gia các hoạt động kỷ niệm 440 năm ngày mất Danh nhân Nguyễn Bỉnh Khiêm;
- Tổ chức sơ kết học kì I, triển khai nhiệm vụ học kì II, chủ động, linh hoạt thích ứng trong việc thực hiện chương trình học kỳ II. Chuẩn bị các điều kiện để tham gia thi Giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp xã.
- Tiếp tục duy trì thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch bệnh, tăng cường công tác chăm sóc sức khỏe, đảm bảo an toàn cho học sinh trong mùa rét, công tác an toàn an ninh trường học, công tác an toàn giao thông, công tác phòng cháy chữa cháy (duy trì nghiêm việc trực ban khu vực cổng trường vào các giờ cao điểm); tiếp tục thực hiện nghiêm chỉ đạo của UBND xã Vĩnh Bảo về tổng vệ sinh môi trường trên địa bàn.
- Tổng kết báo cáo kết quả khảo sát chất lượng học kỳ I, năm học 2025-2026; 
- Tổ chức bồi dưỡng 100% CBGVNV trong trường với nội dung công tác phòng chống tham nhũng và tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật năm 2026.
- Đảm bảo an toàn an ninh trong đầu năm mới và chuẩn bị đón tết Bính Ngọ.
2. Công tác chuyên môn:
- Hoàn thiện chương trình HKI, thực hiện chương trình học kì II (từ 12/01/2026 bắt đầu học tuần 19) Thực hiện chương trình tuần 18, 19, 20, 21.
          	- Tổng hợp chất lượng cuối học kỳ I, hoàn thành các báo cáo, cập nhật phần mềm HKI đúng thời gian quy định.
         	- Quan tâm phụ đạo học sinh sau kiểm tra định kỳ thể hiện các giờ trên lớp, thông tin hai chiều với PHHS để giảm học sinh yếu, tăng chất lượng học sinh khá, giỏi.	  
- Thực hiện sơ kết học kỳ I, triển khai nhiệm vụ học kỳ II.
- Bồi dưỡng CM, động viên các đc GV dự thi GV chủ nhiệm giỏi cấp cơ sở.
- Tiếp tục tích hợp, lồng ghép các nội dung giáo dục vào các môn học, bài học để phát triển năng lực và phẩm chất của học sinh.
           - Họp cha mẹ học sinh lần II, thông báo kết quả học kỳ I, phương hướng học kỳ II., xây dựng kế hoạch tổ chức cho HS đi trải nghiệm tại Bảo tàng lịch sử Quân sự Việt Nam –  Khu trải nghiệm Giáo dục Phù Đổng Green park Hà Nội.
	- Kiểm tra chuyên đề, kiểm tra toàn diện giáo viên.
	3. Công tác đội: 
3.1. Công tác giáo dục
- Tổ chức sinh hoạt dưới cờ với chủ đề: Mừng Đảng - Mừng Xuân, Uống nước nhớ nguồn.
- Tuyên truyền giáo dục học sinh về an toàn giao thông, phòng chống tai nạn thương tích, đuối nước và pháo nổ.
- Giáo dục học sinh giữ gìn vệ sinh cá nhân, bảo vệ môi trường, giữ gìn cảnh quan trường lớp.
- Tham gia cuộc thi Nhà sử học nhỏ tuổi. ( Giao cho các đc TPT, GV k4).
- Triển khai Chuyên đề cấp TP. Các tiểu ban phụ trách bắt đầu cho tập luyện.
3.2. Công tác nề nếp – kỷ luật
- Duy trì tốt nền nếp học tập, sinh hoạt Đội; thực hiện nghiêm túc nội quy trường, lớp.
- Tăng cường kiểm tra nề nếp học sinh trước và sau kỳ nghỉ Tết.
- Nhắc nhở học sinh thực hiện trang phục gọn gàng, đeo khăn quàng đúng quy định.
3.3. Hoạt động phong trào
- Phát động phong trào thi đua học tốt, rèn luyện tốt chào mừng năm mới.
- Tổ chức các hoạt động trải nghiệm phù hợp như: vẽ tranh, làm báo tường, trang trí lớp học chủ đề mùa xuân.
- Phối hợp tổ chức các hoạt động “Xuân yêu thương”, “Tết vì bạn nghèo”.
3.4. Công tác chăm sóc thiếu nhi
- Quan tâm, hỗ trợ học sinh có hoàn cảnh khó khăn nhân dịp Tết.
- Phối hợp với giáo viên chủ nhiệm nắm bắt tình hình học sinh, kịp thời động viên, giúp đỡ.
3.5. Công tác phối hợp
- Phối hợp với giáo viên chủ nhiệm, các đoàn thể trong trường thực hiện các hoạt động giáo dục.
	4. Công tác thiết bị, thư viện:
- Phát động phong trào tặng sách cho tủ sách dùng chung.
- Thực hiện luân chuyển sách giữa các khối lớp.
- Giới thiệu sách theo chủ điểm tháng 01, thu hồi một số loại sách đã cho mượn trong học kì I. Sắp xếp lại kho sách, báo tài liệu, thiết bị đồ dùng.
	- Cho giáo viên mượn các loại sách, tài liệu phục vụ nhu cầu giảng dạy trong HK II. Bổ sung sách pháp luật mới được ban hành, luân chuyển tài liệu giữa các lớp. 
	- Thiết bị dạy học và đồ dùng học tập cơ bản đáp ứng yêu cầu giảng dạy; được quản lý, sắp xếp tương đối khoa học.
- Giáo viên đã có ý thức sử dụng và bảo quản thiết bị dạy học trong quá trình giảng dạy.
- Công tác thư viện được duy trì, tuy nhiên, một số thiết bị đã xuống cấp, hư hỏng nhưng chưa được bổ sung, sửa chữa kịp thời.
- Việc khai thác, sử dụng thiết bị và tài liệu thư viện ở một số lớp chưa thường xuyên, hiệu quả chưa cao.
- Số lượng đầu sách tham khảo, sách kỹ năng sống còn hạn chế.
	5. Công tác tài chính:
	- Thực hiện chi trả tiền thưởng cho cán bộ, giáo viên, nhân viên theo Nghị định 73 đúng đối tượng, đúng chế độ và kịp thời.
- Thanh toán đầy đủ tiền dạy thừa giờ học kỳ I cho giáo viên theo quy định hiện hành.
- Tiến hành lập dự toán kinh phí năm 2026, đảm bảo đúng nguyên tắc, sát với nhu cầu thực tế của nhà trường và đúng thời gian quy định.
- Công tác thu - chi được thực hiện công khai, minh bạch; hồ sơ, chứng từ đảm bảo đầy đủ.
	6. Tổ chức họp phụ huynh học kỳ I.
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