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	  SỞ GD&ĐT HẢI PHÒNG                                                                                                                                        
    TRƯỜNG THPT 25-10

     Số: 15 / KH-THPT 25 - 10

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Thủy Nguyên, ngày  09  tháng 9 năm 2022


KẾ HOẠCH
 Chỉ đạo hoạt động chuyên môn năm học 2022-2023
       
  Căn cứ công văn số 3280/BGDĐT- GDTrH ngày 27/8/2020 của Bộ GD& ĐT về hướng dẫn điều chỉnh thực hiện điều chỉnh nội dung dạy học cấp THCS, THPT;
Công văn số 2766/SGDĐT-GDTrH ngày 31/8/2022 của Sở GD&ĐT Hải Phòng về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2022 - 2023;
Căn cứ công văn số 280/SGDĐT-TrH ngày 30/8/2022 của Sở giáo dục và Đào tạo Hải Phòng về qui định thời gian thực hiện chương trình năm học 2022-2023 của Giáo dục Trung học;
	Căn cứ Công văn số 2881/SGDĐT-GDTrH ngày 15 tháng 9 năm 2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục quốc phòng và an ninh năm học 2022-2023;
Căn cứ Công văn số 2772/SGDĐT-GDTrH ngày 31 tháng 8 năm 2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc quy định quản lý hồ sơ, sổ sách trong các trường THCS và THPT trên địa bàn thành phố từ năm học 2022-2023;
	Căn cứ Công văn số 2770/SGDĐT-GDTrH ngày 31 tháng 8 năm 2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn triển khai thực hiện giáo dục STEM trong nhà trường THCS và THPT năm học 2022 - 2023;	
	Căn cứ vào Kế hoạch số 13 /KH -THPT 25 -10 ngày 09  tháng 9 năm 2022 về Kế hoạch giáo dục nhà trường THPT 25 -10  năm học 2022 -2023;
          Căn cứ vào kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2021- 2022 và tình hình thực tế của nhà trường trong năm học 2022-2023;
          Ban giám hiệu trường THPT 25-10 xây dựng kế hoạch chỉ đạo hoạt động chuyên môn năm học 2022-2023 như sau:
         Chủ đề năm học: 
“Đoàn kết, sáng tạo, ra sức phấn đấu hoàn thành tốt các nhiệm vụ và mục tiêu đổi mới, củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo”
A. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Quy mô trường lớp 
	Khối
	Số lớp
	Số học sinh

	10
	6
	289

	11
	3
	119


	12
	3
	152

	Tổng số
	10
	560


 2. Đội ngũ cán bộ, giáo viên, công nhân viên
Năm học 2022 - 2023  toàn trường  có 31  cán bộ giáo viên, nhân viên.
Trong đó: 	Cán bộ quản lý:	04 người ( HĐQT: 2 - BGH: 2)
Giáo viên: 		19 người
Văn Phòng: 		08 người 
Trình độ đào tạo:
		 Thạc sĩ: 01 người
 Đại học: 25 người
          Trình độ lý luận: Cao cấp lý luận: 0 người
			Trung cấp lý luận: 02 người
* Gi¸o viªn chia ra theo c¸c m«n 
	STT
	M«n
	Tæng sè
	C¬ h÷u
	T. Gi¶ng
	Ghi chú

	1
	V¨n
	4
	4
	0
	01 đ/c trong BGH

	2
	Sö
	2
	2
	0
	

	3
	Lý
	2
	2
	0
	01 đ/c trong BGH

	4
	To¸n
	4
	2
	2
	

	5
	Ho¸
	1
	1
	0
	

	6
	Sinh
	1
	1
	0
	

	7
	CN
	2
	1
	1
	

	8
	TD
	2
	1
	1
	

	9
	§Þa
	2
	1
	1
	

	10
	GDCD
	2
	2
	0
	

	11
	Anh
	3
	3
	0
	

	12
	Tin
	1
	1
	0
	

	13
	GDQP-AN
	2
	0
	2
	

	TỔNG
	28
	21
	7
	



Tæng sè : 	- 28  (C¬ h÷u: 21; ThØnh gi¶ng: 07 )
		- Chia lµm 02 tæ :
	 STT
	Tổ
	Số lượng giáo viên
	Môn

	1
	Tổ KHTN
	11
	Toán, Tin học, Vật lí, Hóa học, Sinh học, Công nghệ

	2
	Tổ KHXH
	17
	Ngữ Văn, Tiếng Anh, Lịch sử, Địa lí, Thể dục, GDCD, GDQP-AN

	Tổng
	28
	13



3. C¬ së vËt chÊt 
	Mục
	Tổng số phòng 

	Số phòng học
	21

	Phòng tin học
	01

	Phòng bộ môn
	02

	Số máy vi tính
	24

	Số phòng khác
	05



* Thuận lợi 
- Sự quan tâm giúp đỡ, động viên của lãnh đạo Đảng, Chính quyền, Sở GD-ĐT Hải Phòng, các ban ngành đoàn thể ở địa phương và Hội Cha mẹ học sinh có tác động tích cực đến kết quả  học tập và rèn luyện của học sinh, nhờ đó nhà trường ngày càng khẳng định vị thế của mình trong phụ huynh học sinh và xã hội.     
- Hội đồng quản trị nhà trường quan tâm liên tục nâng cấp, hoàn thiện cơ sở vật chất đảm bảo phục vụ tốt nhất hoạt động dạy và học của nhà trường.
-100% gi¸o viªn cã tr×nh ®é ®¹i häc vµ trªn ®¹i häc.
- 100% c¸c m«n ®Òu cã gi¸o viªn c¬ h÷u cña tr­êng.
- §a sè gi¸o viªn trÎ, nhiÖt t×nh, chuÈn nghÒ nghiÖp, v÷ng vµng vÒ chuyªn m«n, ®ång t©m, ®ång thuËn víi nhµ tr­êng trong sự nghiệp giáo dục của nhà trường. 
- Gi¸o viªn chñ nhiÖm : 100% biªn chÕ t¹i tr­êng cã kinh nghiÖm trong c«ng t¸c chñ nhiÖm, hoµn thµnh nhiÖm vô ®­îc giao. 
* Khó khăn
- Nhiều gi¸o viªn trẻ, kinh nghiÖm gi¶ng d¹y,ôn thi, nghiên cứu khoa học, kinh nghiÖm thùc tÕ cßn thiếu; nghiệp vụ còn non.
- Nguån kinh phÝ kh«ng ®­îc Nhµ n­íc cÊp, tr­êng tù h¹ch to¸n thu chi.
- Do thêi gi¸ cña x· héi t¨ng qu¸ nhanh mµ viÖc thu häc phÝ cña häc sinh t¨ng kh«ng kÞp ¶nh h­ëng ®Õn viÖc chi tr¶ l­¬ng gi¶ng d¹y cho gi¸o viªn cßn ch­a cao, đời sống giáo viên còn tương đối thấp.
- Ảnh hưởng nghiêm trọng của dịch bệnh Covid 19 khiến học sinh có không thể tới trường học trong thời gian dài, quá trình dạy online chưa đạt hiệu quả cao bởi thiếu thốn về thiết bị học tập, ý thức tự học của học sinh chưa thật tốt.
- ChÊt l­îng häc sinh ®Çu vµo thÊp, số lượng học sinh không dự thi vào lớp 10 chiếm đến 80% là một khó khăn lớn đối với công tác giảng dạy của giáo viên cũng như chất lượng đầu ra của nhà trường.
- Sù quan t©m cña nhiÒu phô huynh cßn h¹n chÕ, nhiều học sinh có hoàn cảnh rất khó khăn.
- C«ng t¸c x· héi ho¸ gi¸o dôc ch­a ®­îc quan t©m ®óng møc, ch­a ph¸t huy hÕt tiÒm n¨ng tham gia x©y dùng tr­êng.
B. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM
1. Tiếp tục phát triển đội ngũ nhà giáo, nâng cao phẩm chất và năng lực của đội ngũ và cán bộ quản lý giáo dục. Thúc đẩy việc giáo viên tham gia bồi dưỡng để đạt chuẩn theo luật giáo dục năm 2019; tăng cường nền nếp, kỷ cương, chất lượng và hiệu quả giáo dục trong các cơ sở giáo dục để hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học.
2. Triển khai thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018  đối với 
lớp 10; tiếp tục thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2006  đối với lớp lớp 11 và lớp 12, bảo đảm thực hiện và hoàn thành chương trình năm học; củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục trung học.
3. Tiếp tục đẩy mạnh công tác phát triển mạng lưới trường, lớp, đội ngũ nhà giáo và cơ sở vật chất, thiết bị dạy học bảo đảm yêu cầu triển khai Chương trình giáo dục phổ thông 2018; nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục trung học cơ sở; thực hiện hiệu quả công tác giáo dục hướng nghiệp, phân luồng học sinh sau trung học cơ sở và trung học phổ thông.
4. Thúc đẩy thực hiện đổi mới công tác quản lý, quản trị trường học theo hướng phát huy tính chủ động, linh hoạt của nhà trường và năng lực tự chủ, sáng tạo của tổ chuyên môn, giáo viên trong việc thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông; khai thác, sử dụng sách giáo khoa, các nguồn học liệu, thiết bị dạy học hiệu quả, phù hợp thực tiễn; vận dụng linh hoạt các phương pháp, hình thức tổ chức dạy học nhằm phát triển năng lực, phẩm chất học sinh; phối hợp giữa nhà trường, cha mẹ học sinh và các tổ chức có liên quan tại địa phương trong việc tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường.
5. Tăng cường việc chuyển đổi số và ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy và học; xây dựng mô hình lớp học thông minh tại các cơ sở giáo dục. Đẩy mạnh việc dạy và học chương trình tin học theo chuẩn quốc tế và thi Chứng chỉ  MOS; thúc đẩy việc dạy và học ngoại ngữ theo hướng tăng cường ngoại ngữ 2 là tiếng Nhật Bản, tiếng Hàn Quốc; khuyến khích học sinh tham gia các kỳ thi theo chuẩn quốc tế để đạt chuẩn đầu ra theo quy định như: IELTS, TOEFL.
6. Ưu tiên đầu tư cơ sở vật chất, thiết bị dạy học tối thiểu bảo đảm thực hiện chương trình GDPT 2018.
7. Bảo  đảm an  toàn trường học; thực hiện  quản  trị trường học  dân  chủ, kỷ cương, nền nếp, chất lượng và hiệu quả; chủ động, linh hoạt thực hiện kế hoạch năm học, chủ động phòng, chống và ứng phó hiệu quả với thiên tai, dịch bệnh.
8. Đẩy mạnh công tác thông tin truyền thông trong Giáo dục và Đào tạo.
C. CÁC NHIỆM VỤ CỤ THỂ
1.Tăng cường công tác giáo dục đạo đức, lối sống, kĩ năng sống, giáo dục thể chất cho học sinh và nâng cao chất lượng giáo dục.
	- Tiếp tục duy trì hoạt động của tổ công tác tư vấn tâm lý học đường để lắng nghe, chia sẻ, tư vấn cho học sinh.
	- Lồng ghép nội dụng giáo dục đạo đức, lối dống, kĩ năng số trong chương trình các môn học (thể hiện trong nội dung dạy học lồng ghép).
	- Nghiên cứu, đề xuất phương án phối hợp cùng Viện Khoa học an toàn Việt Nam chi nhánh tại Hải Phòng giảng dạy các nội dung Kĩ năng an toàn trong cuộc sống nhằm trang bị cho học sinh các kĩ năng về phòng chống đuối nước, phòng chống ma túy, xâm hại…
2. Triển khai thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018  đối với lớp 10; tiếp tục thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2006 đối với lớp lớp 11 và lớp 12, bảo đảm thực hiện và hoàn thành chương trình năm học; củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục trung học.
2.1 Thực hiện nghiêm túc, linh hoạt, sáng tạo chương trình, kế hoạch giáo dục, nâng cao chất lượng, hiệu quả các hoạt động giáo dục.
- Các tổ/ nhóm chuyên môn tiếp tục rà soát và phát hiện bất cập chương trình nhà trường (được xây dựng từ năm học 2021- 2022) về nội dung, cấu trúc từ đó điều chỉnh, xây dựng chương trình giáo dục của nhà trường theo hướng sắp xếp lại các bài học trong SGK thành các chủ đề tương ứng phù hợp với trình độ, khả năng của học sinh, với tình hình thực tế của nhà trường. Khi xây dựng cần lưu ý:
+ Đảm bảo chuẩn kiến thức, kĩ năng.
+ Góp phần đổi mới phương pháp dạy học theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
+ Không cắt xén chương trình một cách tùy tiện, cơ học.
+ Đối với các môn Tự nhiên: đưa các dự án dạy học định hướng STEM và hoạt động trải nghiệm sáng tạo vào trong chương trình.
+ Tích cực xây dựng các chủ đề dạy học: mỗi tổ, nhóm chuyên môn phải xây dựng được ít nhất 03 chủ đề dạy học trong 1 năm học.
+ Đảm bảo tính pháp lí của chương trình: tại các buổi họp tổ, sinh hoạt nhóm chuyên môn, tổ nhóm xây dựng, hoàn thiện sau góp ý, bổ sung của chuyên viên sở GD và ĐT Hải Phòng và nộp lại phân phối chương trình của bộ môn (kèm theo biên bản rà soát, điều chỉnh chương trình) về BGH phê duyệt xong trước ngày 06/09/2022.
+ Chủ động, linh hoạt thực hiện chương trình theo hình thức trực tiếp hoặc trực tuyến trong điều kiện dịch Covid 19 khi có diễn biến phức tạp.
2.2 Nghiêm túc thực hiện các tiết dạy tự chọn theo hướng dẫn của Sở GD - ĐT, theo kế hoạch dạy học tự chọn của nhà trường và tổ/ nhóm chuyên môn.
(Có kế hoạch cụ thể, chi tiết riêng)
2.3 Dạy học lồng ghép giáo dục (Có kế hoạch riêng)
- Các tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch dạy học lồng ghép của từng bộ môn
- Nội dung dạy lồng ghép: Giáo dục đạo đức, lối sống; học tập và làm theo tấm gương tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; phổ biến, giáo dục pháp luật; giáo dục phòng chống tệ nạn xã hội, AIDS, ma túy, mại dâm và phòng, chống tham nhũng; chú trọng tuyên truyền, giáo dục chủ quyền Quốc gia về biên giới, biển đảo; sử dụng năng lượng tiết kiệm, hiệu quả; bảo vệ môi trường, không sử đụng dồ nhựa một lần; đa dạng sinh học và bảo tồn thiên nhiên; ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng tránh và giảm nhẹ thiên tai; giáo dục an toàn giao thông; giáo dục quốc phòng an ninh; giáo dục chuyển đổi hành vi về xây dựng gia đình và phòng chống bạo lực trong gia đình và nhà trường; tổ chức hoạt động trải nghiệm, nghiên cứu khoa học;…. Theo hướng của Bộ GDĐT.
2.4. Dạy học phần giáo dục địa phương
- Các môn Lịch sử, Địa lý… cần thực hiện nghiêm túc nội dung giáo dục điạ phương bao gồm các tiết dạy và nội dung lồng ghép;
- Tiến tới biên soạn, bổ sung tài liệu địa phương cho năm học tới.
2.5 Nâng cao chất lượng giáo dục thể chất và thể thao trong trường học.
- Duy trì nền nếp thực hiện cá bài thể dục buổi sáng (thể dục giữa giờ).
- Thành lập các câu lạc bộ thể thao (bóng đá, bóng chuyền, cầu lông, bơi…), tăng cường tổ chức, tham gia các giải thể thao phong trào để nâng cao phong trào thể dục, thể thao trong nhà trường.
3. Thực hiện hiệu quả các phương pháp và hình thức dạy học.
	Xây dựng kế hoạch bài dạy bảo đảm các yêu cầu về phương pháp dạy học, kĩ thuật dạy học, thiết bị dạy học và học liệu, phương án kiểm tra, đánh giá trong quá trình dạy học. 
Tiến trình dạy học mỗi bài học cần được xây dựng thành các hoạt động với mục tiêu, nội dung, sản phẩm học tập và cách thức thực hiện linh hoạt để giao cho học sinh thực hiện trong và ngoài lớp học, ở trường, ở nhà, cơ sở sản xuất, kinh doanh, tại di dản văn hóa và cộng đồng.
Nghiên cứu, triển khai phương pháp giáo dục STEM trong Hội đồng giáo dục nhà trường.
 Đẩy mạnh công tác nghiên cứu khoa học đối với học sinh trung học. Tích cực tham gia các cuộc thi do Sở GD - ĐT tổ chức: Cuộc thi Nghiên cứu khoa học kĩ thuật; Ngày hội STEM…
Tiếp tục xây dựng, đưa vào sử dụng tủ sách lớp học và phát triển văn hóa đọc cho học sinh . (có kế hoạch riêng kèm theo)
Tăng cường giao cho học sinh tự nghiên cứu sách giáo khoa và tài liệu tham khảo, thực hiện ở nhà hoặc qua mạng, để tiếp nhận và vận dụng kiến thức, dành nhiều thời gian trên lớp để tổ chức cho học sinh báo cáo, thuyết trình, thảo luận, luyện tập, thực hành, kết quả tự học của mình.
Khuyến khích tổ chức, thu hút học sinh tham gia các hoạt động văn hóa – văn nghệ, thể dục, thể thao trên cơ sở tự nguyện của nhà trường, cha mẹ học sinh và học sinh, phù hợp với đặc điểm tâm sinh lý và nội dung học tập của hoc sinh; tăng cường giao lưu, hợp tác nhằm thúc đẩy học sinh hứng thú học tập, bổ sung hiểu biết về các giá trị văn hóa truyển thống dân tộc và tinh hoa văn hóa thế giới.
Thực hiện ứng dụng công nghệ trong lớp học, ứng dụng công nghệ trong phương pháp dạy học, ứng dụng công nghệ trong quản lý giáo dục nhằm đáp ứng nhiệm vụ chuyển đổi số.
Chủ động ứng phó với tình hình dịch Covid 19 và các tình huống bất thường khác:
- Xây dựng kế hoạch dạy học trực tuyến, phát triển kho học liệu điện tử để sử dụng hiệu quả trong việc tổ chức dạy học trực tuyến.
- Xây dựng các bài học điện tử để giao cho học sinh thực hiện các hoạt động phù hợp trên không gian mạng, ưu tiên các nội dung học sinh có thể tự học, tư nghiên cứu.
4. Thực hiện hiệu quả các phương pháp và hình thức kiểm tra đánh giá.
	- Thực hiện theo thông tư 26 /BGD - ĐT
	- Tổ chức chặt chẽ, nghiêm túc, đúng quy chế ở tất cá các khâu ra đề - coi - chấm - nhận xét - đánh giá học sinh trong việc thi và kiểm tra; đảm bảo thực chất, khách quan, trung thực, công bằng, đánh giá đúng năng lực và sự tiến bộ của học sinh. Bài kiểm tra phải bám sát chuẩn kiến thức, kĩ năng, không hạ thấp yêu cầu, không yêu cầu cao hơn chuẩn kiến thức kĩ năng. Đảm bảo đủ cơ số điểm, các bài kiểm tra phải được tổ chức đúng thời điểm, học sinh được ôn tập trước khi kiểm tra. 
- Chú trọng đánh giá thường xuyên đối với tất cả học sinh: đánh giá các hoạt động trên lớp ; đánh giá qua hồ sơ học tập, vở học tập; đánh giá qua việc học sinh báo cáo kết quả thực hiện một dự án học tập, nghiên cứu khoa học kĩ thuật, báo cáo kết quả thực hành, thí nghiệm ; đánh giá qua bài thuyết trình (bài viết, bài trình chiếu, video-clip, …) về kết quả thực hiện nhiệm vụ học tập. Giáo viên có thể sử dụng các hình thức đánh giá nói trên thay cho các bài kiểm tra thường xuyên hiện hành.
- Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng ma trận đề kiểm tra đánh giá định kì trên giấy hoặc máy tính (theo 4 mức độ: nhận biết - thông hiểu -vận dụng thấp - vận dụng cao), xây dựng đề thi, kiểm tra cuối học kì, cuối năm theo ma trận và viết câu hỏi phục vụ ma trận đề.
- Kết hợp một cách hợp lí giữa hình thức trắc nghiệm tự luận với trắc nghiệm khách quan, giữa kiểm tra lí thuyết và kiểm tra thực hành trong các bài kiểm tra; tiếp tục nâng cao yêu cầu vận dụng kiến thức liên môn vào thực tiễn; tăng cường ra các câu hỏi mở, gắn với thời sự quê hương, đất nước đối với môn khoa học xã hội và nhân văn để học sinh được bày tỏ chính kiến của mình về các vấn đề kinh tế, chính trị, xã hội; tiếp tục nâng cao chất lượng việc kiểm tra và thi cả 4 kĩ năng nghe - nói - đọc - viết và triển khai phần tự luận trong các bài kiểm tra viết, vận dụng định dạng đề thi tiếng Anh đối với học sinh học theo chương trình thí điểm theo công văn 1877 / SGDĐT - GDTrH về việc hướng dẫn dạy học ngoại ngữ cấp trung học năm học 2021-2022.
- Các tổ nhóm chuyên môn cần tích cực xây dựng, lựa chọn, hoàn thiện các câu hỏi, bài tập kiểm tra theo định hướng phát triển năng lực để bổ sung cho ngân hàng đề kiểm tra của nhà trường.
- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong đổi mới hình thức, phương pháp kiểm tra, đánh gúa; chuẩn bị tốt điều kiện để từng bước triển khai các hoạt động kiểm tra, đánh giá trực tuyến, bảo đảm chất lượng giáo dục trên nền tảng giáo dục trực tuyến (app: Onluyen.vn) để tăng cường kiểm tra – đánh giá.
4. Đẩy mạnh việc dạy và học ngoại ngữ.
- Thực hiện đúng chỉ đạo trong công văn 1877 / SGDĐT - GDTrH về việc hướng dẫn dạy học ngoại ngữ cấp trung học năm học 2021-2022. (chưa có công văn hướng dẫn mới)
- Đẩy mạnh chuẩn hóa năng lực đội ngũ giáo viên đáp ứng yêu cầu dạy tiếng Anh theo chương trình Tiếng Anh 10 năm.
- Tổ tiếng Anh cử giáo viên tham gia đầy đủ các buổi hội thảo, tập huấn về dạy tiếng Anh theo chương trình mới do Sở GDĐT tổ chức.
- Tích cực nghiên cứu các giải pháp để nâng cao chất lượng dạy và học môn tiếng Anh trong nhà trường. Phấn đấu điểm thi tốt nghiệp THPT năm 2023 môn Tiếng Anh cao hơn 15% so với năm 2022.
5. Thực hiện nghiêm các quy định về quy chế chuyên môn.
5.1. Đối với giáo viên:
Gồm các loại sau:  
1.Kế hoạch giáo dục cá nhân : theo hướng dẫn của công văn 5512
2.Kế hoạch bài dạy: 03 loại: Chính khóa, tự chọn và phụ đạo (theo quy định của từng bộ môn).
3.Hồ sơ theo dõi, đánh giá học sinh: Nhà trường thực hiện việc tải và in ấn, phát hành sổ theo dõi học sinh từ CSDL ngành, bao giao cho giáo viên. Giáo viên thực hiện việc ghi điểm, theo dõi sự tiến bộ của học sinh. BGH sẽ tiến hành kiểm tra định kì theo lịch.
4. Hồ sơ công tác chủ nhiệm (đối với giáo viên làm công tác chủ nhiệm lớp)
. Hồ sơ c«ng t¸c chñ nhiÖm (®èi víi gi¸o viªn lµm c«ng t¸c chñ nhiÖm líp)
- Nhà trường phát sổ công tác chủ nhiệm. Hiệu trưởng sẽ kiểm tra theo định kỳ.
- Giáo viên chủ nhiệm xây dựng kế hoạch thực hiện công tác chủ nhiệm.
- Giáo viên chủ nhiệm ghi đầy đủ các thông tin trong sổ: Kế hoạch công tác của lớp chủ nhiệm (Tình hình của lớp, cơ cấu lớp, tổ chức lớp, thuận lợi và khó khăn; Các chỉ tiêu phấn đấu về hạnh kiểm và học lực; về các hoạt động văn thể, lao động vệ sinh, hoạt động hướng nghiệp- hoạt động GDNGLL- Hoạt động tập thể…) Sổ có phần lý lịch của từng học sinh, địa chỉ, hoàn cảnh, năng khiếu và điện thoại liên hệ khi cần. Điều quan trọng là cần thể hiện sự theo dõi quá trình học tập và rèn luyện của từng học sinh ở các mặt giáo dục. 
5. Các hồ sơ chuyên môn (hồ sơ nội bộ do Nhà trường đề ra):
Gồm:  
- C¸c văn b¶n hướng dẫn, chỉ đạo chuyên môn.
- Chương trình nhà trường (PPCT, biên bản rà soát chương trình nhà trường, nội dung dạy học tự chọn, phụ đạo - đính kèm theo giáo án, phải có phê duyệt của TTCM, BGH)
- Tập ma trận, đặc tả, đề kiểm tra - đánh giá định kì, tập bài kiểm tra lưu của học sinh.
 - Đề cương và kế hoạch cá nhân ôn thi tốt nghiệp (đối với giáo viên ôn thi)
b. Đối với tổ chuyên môn :
        ①  Kế hoạch tổ/ nhóm chuyên môn  (KH giáo dục, KH chuyên môn, KH dạy phụ đạo, KH dạy tự chọn, KH ôn thi tốt nghiệp THPT …)  và các kế hoạch cụ thể hóa kế hoạch của nhà trường ;
        ② Sổ ghi Biên bản sinh hoạt tổ/ nhóm chuyên môn ;
        ③ Hồ sơ kiểm tra giờ dạy giáo viên (Kèm theo phiếu thanh tra tiết dạy) ;
        ④ Chương trình nhà trường (đã được Giám hiệu nhà trường phê duyệt) ;
        ⑤ Kế hoạch ôn thi, đề cương ôn thi tốt nghiệp THPT của tổ/ nhóm (đã được Giám hiệu nhà trường phê duyệt) ;
        ⑥ Các văn bản chỉ đạo chuyên môn các cấp.
- Hồ sơ cần được ghi chép và quản lí sạch sẽ, đầy đủ và khoa học. Giáo viên cần đọc kĩ hướng dẫn sử dụng các loại hồ sơ sổ sách trước khi dùng.
- BGH nhà trường kiểm tra định kì và bất thường trong năm học (mỗi giáo viêc được kiểm tra ít nhất là 02 lần/năm)
- Kết quả kiểm tra là một tiêu chí  để đánh giá, xếp loại thi đua giáo viên. 
5.2 Thực hiện các chế độ chuyên môn
a. Soạn bài  (Giáo án - Kế hoạch bài dạy):
- Kế hoạch bài dạy được soạn mới 100%, theo quy định của từng bộ môn (có tham khảo, chắt lọc  theo công văn 5512 phù hợp với tình hình thực tế tại trường, riêng đối với khối 10: bắt buộc thực hiện  theo mẫu quy định tại công văn 5512), gửi lên phần mềm quản lý hồ sơ chuyên môn, sau đó KHBD phải được BGH hoặc TTCM (do BGH ủy quyền) phê duyệt trước khi lên lớp thực dạy tuyệt đối Gv không được lên lớp khi kế hoạch bài dạy chưa được phê duyệt.
- Giáo viên dạy nội dung tự chọn và hoạt động ngoài giờ lên lớp phải có giáo án riêng. Dạy học chủ đề tự chọn bám sát để ôn tập, hệ thống hóa, khắc sâu kiến thức, kĩ năng, không bổ sung kiến thức nâng cao.
b. Lên lớp:
- Tích cực đổi mới phương pháp và hình thức dạy học, quan tâm hoạt động của học sinh, quan tâm đến các đối tượng học sinh trên lớp (Khá - Tb - Yếu )
- Tích cực sử dụng đồ dùng dạy học, ứng dụng công nghệ thông tin một cách phù hợp, không lạm dụng (cho học sinh nghe nhạc, xem phim, tư liệu hết tiết học …)
- Ban giám hiệu, tổ trưởng chuyên môn thực hiện đầy đủ, có chất lượng hoạt động dự giờ, thăm lớp giáo viên.
- Thực hiện ra - vào lớp đúng giờ, tuyệt đối tránh tình trạng lên lớp muộn khiến học sinh lộn xộn.
- Sau mỗi giờ lên lớp, giáo viên trực tiếp ghi chép và xác nhận đầy đủ thông tin đã quy định cho giáo viên vào trong sổ đầu bài.
c. Chấm - trả bài kiểm tra:
- Đảm bảo có đủ cơ số điểm của bài kiểm tra ;
- Đề kiểm tra phải xây dựng ma trận bám sát chuẩn kiến thức, kĩ năng ;
- Thực hiện chấm, trả bài (Kiểm tra thường xuyên, kiểm tra định kì) theo đúng quy định của Sở GD&ĐT Hải Phòng;
- Việc chấm điểm, cho điểm học sinh được thực hiện dưới nhiều hình thức: kiểm tra trên lớp, kiểm tra qua hồ sơ sổ sách, …
- Trả bài đúng thời gian quy định: Bài kiểm tra đánh giá thường xuyên trả sau 3-5 ngày; bài kiểm tra đánh giá giữa kì phút trả sau 7 - 10 ngày. Khi chấm bài, giáo viên phải chỉ ra những chỗ sai của học sinh, có lời phê cụ thể (các bài thi khảo sát, chỉ đánh giá, nhận xét chung sau đợt thi). Sau khi chấm, giáo viên cần thống kê, báo cáo kết quả về phía Phòng giáo vụ sau đó mới vào điểm sổ điểm cá nhân và trả - chữa bài cho học sinh, rút kinh nghiệm các bài kiểm tra vào giáo án.
- Bài kiểm tra sau khi đã chữa trên lớp, Giáo viên cần lưu lại bài kiểm tra tại hồ sơ cá nhân của mình.
- Giấy kiểm tra phải có ô điểm và lời phê. Điểm cho trên bài kiểm tra phải là điểm đã làm tròn số đến một chữ số phần thập phân. Việc sửa điểm kiểm tra phải theo đúng quy chế.
- Làm điểm tổng kết chính xác. Nếu sai phải sửa đúng quy chế. Không tẩy xóa, chữa đè. 
- Thường xuyên kiểm tra vở ghi, dụng cụ học tập, bài đã kiểm tra của học sinh. Mỗi học kỳ giáo viên bộ môn có 02 lần trở lên kiểm tra vở ghi và vở bài tập của Học sinh (có phê và nhận xét)
d. Sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn:
- Tiếp tục đổi mới sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học; không hành chính hóa sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn;
- Đổi mới cách dự giờ và nhận xét giờ dạy, không cho điểm, xếp loại tiết dạy (Trừ các tiết dạy được kiểm tra, tiết dạy thi GVG, tiết dạy lên lớp chuyên đề). Khi dự giờ, người dự tập trung quan sát hoạt động học tập của học sinh, qua đó đánh giá mức độ phù hợp giữa hoạt động học tập của học sinh với hoạt động tổ chức giảng dạy của giáo viên. Khi nhận xét, đánh giá giờ dạy cần phân tích kĩ tính phù hợp giữa hoạt động giao việc của giáo viên với hoạt động tiếp nhận kiến thức của học sinh. 
7. Công tác hướng nghiệp và phân luồng học sinh
- Tuyên truyền nâng cao nhận thức về giáo dục hướng nghiệp, định hướng phân luồng học sinh. Làm tốt công tác liên hệ, kết nối với các cơ sở đào tạo nghề, nhà máy, trang trại, doanh nghiệp, các trường cao đẳng, đại học, trung tâm tư vấn du học và lao động nước ngoài nhằm tổ chức tốt các buổi hội thảo, tư vấn, giúp học sinh lựa chọn, giải đáp những thắc mắc về xu hướng nghề nghiệp trong hiện hiện tại và tương lai;
- Đổi mới nội dung, hình thức giáo dục hướng nghiệp theo xu hướng thực chất, hiệu quả. Tăng cường bồi dưỡng cán bộ tư vấn, nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ giáo viên làm công tác giáo dục hướng nghiệp trong nhà trường (GVCN, cán bộ văn thư );
- Tổ chức cho học sinh và phụ huynh học sinh khối 12 đăng kí lựa chọn ban thi  và khối thi Đại học, học nghề ngay từ đầu năm học để xây dựng kế hoạch và sắp xếp, bố trí lớp học cho phù hợp;
- Tổ chức lấy phiếu khảo sát học sinh khối 10 đăng kí mục tiêu, định hướng nghề nghiệp sau khi tốt nghiệp THPT ngay từ đầu năm.
- Thực hiện hướng nghiệp thông qua dạy học lồng ghép ở các bài dạy trong tất cả các môn học.
- Liên kết với các nhà máy, các khu công nghiệp, xí nghiệp, trang trại sản xuất sản phẩm nông nghiệp, thủ công nghiệp… tổ chức tốt các hoạt động trải nghiệm sáng tạo nhằm giúp học sinh tiếp cận tìm hiểu nghề nghiệp tương lai;
- Cung cấp cho học sinh thông tin đầy đủ về nhu cầu làm việc, xu hướng nghề nghiệp của xã hội để các em chọn nghề phù hợp với năng lực bản than và điều kiện gia đình.
8. Thực hiện nội dung giáo dục địa phương trong các bộ môn, các hoạt động giáo dục.
	- Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện nội dung giáo dục địa phương như các môn học, hoạt động giáo dục trong nhà trường.
	- Hướng dẫn giáo viên xây dựng kế hoạch dạy học, kiểm tra, đánh giá kết quả học tập nội dung giáo dục địa phương theo hướng tăng cường rèn luyện cho học sinh phương pháp tự học, tự nghiên cứu tài liệu để tiếp nhận và vận dụng kiến thức thông qua giải quyết các vấn đề thực tiễn tại địa phương. 
	- Riêng với hoạt đông giáo dục: giáo dục địa phương của khối 10, thành lập tổ chuyên môn riêng, xây dựng kế hoạch giáo dục theo hướng dẫn của Sở GD - ĐT trên cơ sở phù hợp thực tiễn nhà trường. Thực hiện kiểm tra đánh giá theo hướng dẫn tại Thông tư số 22/2021- BGDĐT ngày 20 tháng 7 năm 2021 của Bộ Giáo dục và đào tạo về dánh giá học sinh trung học cơ sở và trung học phổ thông.
9. Đổi mới nội dung, hình thức bồi dưỡng giáo viên theo hướng thiết thực, hiệu quả,có đánh giá kết quả bồi dưỡng.
9.1 Nâng cao hiệu quả bồi dưỡng giáo viên 
	- Triển khai nhiệm vụ bồi dưỡng thường xuyên cho toàn bộ CBQL và giáo viên trong nhà trường trên hệ thống LMS. Đảm bảo 100% CBQL - GVBM hoàn thành 4 module theo quy định.
	- Rà soát đánh giá năng lực giáo viên ngoại ngữ, bố trí  những giáo viên chưa đạt chuẩn đi học để đạt chuẩn.
	- Tiếp tục đổi mới sinh hoạt tổ - nhóm chuyên môn dựa trên nghiên cứu bài học.
	- Tăng cường kết hợp cùng các trường THPT- Trung tâm GDNN-GDTX trong cụm sinh hoạt chuyên môn.
9.2  Tăng cường hiệu quả quản lí đội ngũ giáo viên.
	- Chủ động rà soát đội ngũ, bố trí, sắp xếp để đảm bảo về số lượng, chất lượng, cân đối về cơ cấu giáo viên, nhân viên cho các môn học.
	- Thành lập tổ tư vấn, bố trí cán bộ, giáo viên làm công tác tư vấn tâm lý. Tập huấn, thi lấy chứng chỉ cho cán bộ, giáo viên làm công tác tư vấn tâm lý theo quy định.
	- Tăng cường công tác giám sát, kiểm tra, chấn chỉnh đội ngũ giáo viên cơ hữu, phát huy tình năng động, sáng tạo, áp dụng các mô hình tiên tiến của trường ngoài công lập về trường THPT 25 -10.
10. Tăng cường cơ sở vật chất, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học và quản lý giáo dục.
10.1 Sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, thiết bị trường học.
- Sử dụng hiệu quả nguồn kinh phí từ HĐQT kết hợp với các nguồn huy động hợp pháp khác từ công tác xã hội giáo dục để tăng cường cơ sở vật chất, xây dựng phòng học bộ môn, thư viện, nhà đa năng, khu trải nghiệm, …
- Tăng cường thực hiện xã hội hóa giáo dục, vận động, huy động các nguồn lực xã hội để xây dựng, cải tạo cảnh quan đạt tiêu chuẩn xanh - sạch - đẹp - an toàn theo quy định; xây dựng môi trường sư phạm lành mạnh - “đẹp như công viên, nghiêm như quân đội, chất lượng luôn vượt trội, không có tệ nạn xa hội” để thu hút học sinh đến trường …
- Tổ chức kiểm tra, rà soát thực trạng thiết bị dạy học và xây dựng kế hoạch sửa chữa, bổ sung kịp thời theo danh mục thiết bị dạy học tối thiểu đã ban hành theo Thông tư 39/2021/TT-BGDĐT Danh mục thiết bị dạy học tối thiểu cấp Trung học phổ thông.
- Tham mưu với Hội đồng quản trị trong việc đầu tư các điều kiện và tận dụng tối đa cơ sở vật chất nhà trường để tổ chức dạy học 2 buổi/ngày, đảm bảo chất lượng giáo dục toàn diện theo hướng kết hợp dạy học văn hóa với tổ chức các hoạt động trải nghiệm sáng tạo nhằm giáo dục tình cảm, đạo đức, giáo dục thể chất, rèn luyện kĩ năng sống cho học sinh.
10.2. Công tác phổ cập giáo dục
- Làm tốt công tác duy trì sĩ số, hạn chết đến mức thấp nhất tỷ lệ học sinh bỏ học.
- Phối hợp chặt chẽ với các trường THCS trên địa bàn làm tốt công tác phổ cập trung học và nghề.
10.3 Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tinh trong dạy học và quản lý giáo dục trung học.
	- Chú trọng ứng dụng công nghệ thông tin vào tổ chức dạy học; tăng cường sử dụng các mô hình kết hợp giữa lớp học truyền thống và lớp học trực tuyến nhằm tiết kiệm thời gian và chi phí.
	- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong tổ chức và quản lí các hoạt động chuyên môn, quản lý kết quả học tập của học sinh; tăng cường mối liên hệ giữa nhà trường và cha mẹ học sinh, cộng đồng.
	- Tăng cường hoạt động chuyên môn trong môi trường mạng “.trường học kết nối”.
11. Thực hiện lựa chọn sách giáo khoa mới cho năm học 2023 -2024. (có kế hoạch kèm theo)
D. THỰC HIỆN KẾ HOẠCH GIÁO DỤC
1. Thực hiện chương trình giáo dục
- Thực hiện nghiêm túc, linh hoạt, sáng tạo chương trình, kế hoạch giáo dục, nâng cao chất lượng, có hiệu quả các hoạt động giáo dục.
         Thời gian 35 tuần thực học:
+ Häc k× I: 18 tuÇn - B¾t ®Çu tõ 06/9/2022 ®Õn 14/01/2023
+ Häc k× II: 17 tuÇn - B¾t ®Çu tõ 16/01/2023 ®Õn 22/05/2023 
*Từ 22/05 đến 25/05/2023: Hoàn thành chương trình năm học - Tæng kÕt n¨m häc - Hoàn thành hồ sơ xét tốt nghiệp THPT.
1.1 Thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2006 đối với khối 11,12
	- Các tổ nhóm tiếp tục thực hiện chương trình nhà trường.
- Các tổ, nhóm chuyên môn xây dựng các chủ đề: chủ đề tích hợp; chủ đề dạy học theo năng lực; chủ đề liên môn, bài học STEM,đồng thời xây dựng kế hoạch dạy học phù hợp với các chủ đề, theo hình thức, phương pháp và kỹ thuật dạy học tích cực; 
- Đổi mới hình thức dạy học, các nhiệm vụ học tập có thể được thực hiện ở trong hoặc ngoài giờ lên lớp, cần chú trọng giao nhiệm vụ học tập cho học sinh ở ngoài lớp học và ở nhà .
- Triển khai dạy nghề phổ thông (Theo hướng dẫn  2900 / SGDĐT - GDTrH ngày 19/09/2022 của Sở GD ĐT Hải Phòng). Tiếp tục đa dạng các phương thức tư vấn, hướng nghiệp cho học sinh .
1.2 Thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018 đối với học sinh khối lớp 10
a. Lựa chọn các môn học 
Căn cứ vào đội ngũ giáo viên, cơ sở vật chất và điều kiện cụ thể, trường xây dựng các phương án sau cho học sinh lớp 10 lựa chọn: 
Tổng khối 10: 6 lớp chia thành 3 khối tổ hợp
 + Nhóm 1 ( 2 lớp 10C1,10C2) gồm: Môn học và hoạt động GD bắt buộc, Vật lý, Tin học, GDKT – PL, Địa Lý.
+ Nhóm 2 ( 2 lớp 10C3,10C4) gồm: Môn học và hoạt động GD bắt buộc,  Hóa học,  Địa lý, Công nghệ (NNTT), GDKT – PL.
 + Nhóm 3 (2 lớp 10C5,10C6) gồm: Môn học và hoạt động GD bắt buộc, giáo dục kinh tế và pháp luật, Công nghệ,Sinh học, Địa lý.
Trong nội dung môn học GDTC: Lựa chọn nội dung bóng chuyền đối với lớp 10C1,2,3; nội dung bóng rổ với các lớp 10C4,5,6.
b. Lựa chọn các chuyên đề học tập.
Toàn khối 10 thống nhất lựa chọn 3 chuyên đề học tập: Chuyên đề học tập môn Ngữ văn, chuyên đề học tập môn Toán, chuyên đề học tập môn Lịch sử.
2. Phân phối chương trình. (có file đính kèm theo)
3. Khung thời gian hoạt động trong ngày
a. Buổi sáng
	Thời gian
	Thời lượng (phút)
	Nội dung

	6h50 -7h00
	10 
	Tập thể dục buổi sáng

	7h00 – 7h45
	45
	Học tiết 1

	7h45 – 7h55
	10
	Giải lao

	7h55 – 8h40
	 45
	Học tiết 2

	8h40 -8h45
	5
	Giải lao

	8h45 – 9h30
	45
	Học tiết 3

	9h30 -9h35
	5
	Giải lao

	9h35 -10h20
	45
	Học tiết 4

	10h20 -10h25
	5
	Giải lao

	10h25 -11h10
	45
	Học tiết 5


b. Buổi chiều
	Thời gian
	Thời lượng (phút)
	Nội dung

	14h00 -14h45
	45
	Học tiết 1

	14h45-14h50
	5
	Giải lao

	14h50 -15h35
	45
	Học tiết 2

	15h35-15h40
	5
	Giải lao

	15h40-16h25
	45
	Học tiết 3

	16h25-16h30
	5
	Giải lao

	16h30-17h15
	45
	Học tiết 4


4. Kế hoạch tổng hợp cả năm học (có file đính kèm)
5. Chỉ tiêu phấn đấu
5.1. Xếp loại học sinh 
- Về học lực: 
        		+ Học sinh Giỏi: 5,0%
                   + Học sinh Khá: 50%
       		+ Học sinh yếu, kém: dưới 3%
		+ Học sinh giỏi cấp thành phố: 1 - 2 giải.
		+ Tỷ lệ tốt nghiệp lớp 12: đạt trên 95%
- Tỷ lệ đạt TB bộ môn ( tính theo từng học kỳ và cả năm )
		+ To¸n, V¨n, Anh: 70% trë lªn
		+ Lý, Ho¸, Sinh: 80 % trë lªn 
		+ C¸c m«n cßn l¹i: 90% trë lªn.
- Về hạnh kiểm: 
     + Hạnh kiểm khá tốt: 95% trở lên
	+ Không có học sinh xếp loại hạnh kiểm yếu, kém.
- Phấn đấu giảm tỷ lệ học sinh bỏ học xuống dưới 2,5 %
- Phấn đấu  nâng tỉ lệ học sinh đỗ vào các trường Đại học và cao đẳng lên 20,0% tổng số học sinh.
5.2.  Xếp loại CB  - GV - CNV :           
        	- Giáo viên xếp loại giỏi về chuyên môn: 70 %
        	- Giáo viên xếp loại khá về chuyên môn: 30 %, không có giáo viên xếp loại trung bình, yếu.
       	- Danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở: 3 - 5 đồng chí 
- Lao động tiên tiến: 95% trở lên 
- Trường phấn đấu đạt danh hiệu “Tập thể hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”.
5.3. Bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém (Có kế hoạch riêng)
a. Công tác phát hiện, bồi dưỡng, động viên khen thưởng học sinh giỏi
- Phân công giáo viên có kinh nghiệm đảm nhiệm việc tuyển chọn và bồi dưỡng  ôn thi học sinh giỏi ngày từ lớp 10.
- Các giáo viên được phân công xây dựng kế hoạch ôn tập, tổ chức thi chọn đội tuyển trên cơ sở chọn những học sinh thi HSG năm học trước.
- Phối hợp với cha mẹ học sinh và giáo viên tạo điều kiện tốt nhất cho các em trong đội tuyển có thời gian ôn luyện.
- Động viên học sinh tham gia thi học sinh giỏi tích cực ôn luyện để thi đạt kết quả.
b. Công tác phụ đạo học sinh yếu kém
- Mỗi giáo viên phải tập hợp số học sinh yếu kém ở các lớp dạy, lên kế hoạch bồi dưỡng học sinh yếu kém, mỗi tháng phải có kiểm tra đánh giá các học sinh đó.
- Giáo viên chủ nhiệm, Giáo viên bộ môn phân công học sinh giỏi trong lớp kèm học sinh yếu kém .
- Các lớp có kế hoạch riêng tổ chức mời giáo viên phụ đạo đối với những trường hợp học sinh yếu, kém.
6. Ôn thi tốt nghiệp THPT và ôn thi đại học năm 2022 (Có kế hoạch ôn thi riêng)
- Tổ chức cho học sinh chọn môn thi, ban thi từ đầu năm học . 
- Tổ chức ôn thi tốt THPT (đối với lớp 12) ngay từ đầu năm học .
- Tổ chức thi khảo sát chất lượng để có hướng ôn thi kịp thời hiệu quả (có kế hoạch khảo sát riêng)
- Các môn không thi hoàn thành điểm và kết thúc sớm chương trình vào đầu tháng 5/2022, dành thời gian còn lại tập trung cho các môn thi.
- Tăng tiết trong giờ chính khoá cho các môn thi từ tuần 2 tháng 5/2022
- Giáo viên dạy các môn thi Tốt nghiệp lên kế hoạch ôn thi và mỗi giáo viên có kế hoạch ôn thi riêng. Giáo viên tổ chức hướng dẫn học sinh làm đề cương ôn tập và thường xuyên kiểm tra đánh giá việc làm đề cương của học sinh.
* Chỉ tiêu:
- Giáo viên:
+ Gv dạy lớp chọn đầu (12A1): 60% đạt điểm 5.0 trở lên.
+ Gv dạy lớp chọn sau (12A2): 50% đạt điểm 5.0 trở lên.
+ Gv dạy lớp đại trà: 40% đạt điểm 5.0 trở lên.
- Học sinh: trên 95% Hs đỗ tốt nghiệp THPT
- Nhà trường đề nghị khen thưởng với Hội đồng quản trị đối với các thầy cô đạt từ 95% học sinh có điểm 3.5 trở lên và đạt được các chỉ tiêu như trên.
7. Tổ chức các hoạt động ngoại khoá cho học sinh (Có kế hoạch riêng)
8. Dạy học theo định hướng giáo dục STEM (Có kế hoạch riêng)
9. Dạy học tự chọn (Có kế hoạch riêng)
	Dạy học các chủ đề tự chọn bám sát để ôn tập, hệ thống hóa kiến thức, khắc sâu kiến thức, kỹ năng, không bổ sung kiến thức nâng cao. Việc kiểm tra đánh giá kết quả chủ đề tự chọn thực hiện theo quy định tại Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và THPT của Bộ GD&ĐT.
	Tiết học, môn học tự chọn cụ thể như sau:
	Môn học
	Số tiết / tuần

	
	Khối 12
	Khối 11

	
	Học kỳ I
	Học kỳ II
	Học kỳ I
	Học kỳ II

	Toán
	1
	1
	1
	1

	Văn
	1
	1
	1
	1

	Anh
	1
	1
	1
	1

	Sử
	1
	0
	0
	1

	TỔNG
	4
	3
	3
	4



10. Công tác giáo dục hướng nghiệp, nghề phổ thông, hoạt động ngoài giờ lên lớp            (Có kế hoạch riêng)
          	- Thực hiện đầy đủ các nội dung giáo dục hướng nghiệp cho học sinh, đặc biệt là cho học sinh khối 12.
         - Tổ chức dạy nghề phổ thông tại trường cho học sinh khối lớp 11 từ 06/ 9/ 2021 vào các buổi chiều. 
         - Giáo viên chủ nhiệm các lớp kết hợp với Đoàn thanh niên tổ chức tốt các buổi giáo dục ngoài giờ lên lớp.
11. Công tác giảng dạy giáo dục môn quốc phòng - an ninh (Có kế hoạch riêng)
12. Tổ chức dạy tốt – dạy chuyên đề 
- Tổ chức 03 đợt dạy tốt - học tốt (Tháng 10/2022, tháng 11/2022 và tháng 3/2023)
- Tổ chức 03 đợt thi đua  (Tháng 10/2022, tháng 11/2022 và tháng 3/2023)
Mçi ®ît thi ®ua, các tæ chuyªn m«n cö 01 gi¸o viªn lªn líp d¹y chuyªn ®Ò.
- Tổ chức tốt các buổi rút kinh nghiệm sau các tiết lên lớp chuyên đề. 
       	Cô thÓ: 
	Th¸ng
	Kû niÖm
	TuÇn
(dự kiến)
	Chuyên đề
	Thực hiện
(dự kiến)

	10/2022
	Kû niÖm ngµy Thµnh lËp Héi LHPN ViÖt Nam (20/10), ngµy Thuû Nguyªn quËt khëi (25/10)
	Tuần 7
(Từ 14/10 đến 19/10)
	Đổi mới PP và KTDH theo hướng phát triển năng lực học sinh.
	Đ/c Nga (sử)

	11/2022
	Kû niÖm ngµy Nhµ gi¸o ViÖt Nam (20/11)
	Tuần 11
(Từ 11/11 đến 16/11)
	Dạy học theo chủ đề tích hợp, liên môn.
	Đ/c Bích (lý)


	3/2023


	Kû niÖm ngµy Quèc tÕ phô n÷ (8/3)
	Tuần 25
(Từ 02/3 đến 07/3)
	Dạy học lồng ghép giáo dục.
	Đ/c Lan (Văn).


	
	Kû niÖm ngµy Thµnh lËp §oµn (26/3)
	Tuần 27
(Từ 23/3 đến 28/3)
	Đổi mới PP và hình thức DH theo hướng phát triển năng lực học sinh
	Đ/c Thuỷ (sinh)



13. Đồ dùng dạy học 
- TriÖt ®Ó sö dông ®å dïng d¹y häc s½n cã.
- Khai th¸c triÖt ®Ó phßng häc tin, phßng häc bé m«n.
- C¸ nh©n, nhãm chuyªn m«n tù lµm ®å dïng phôc vô cho viÖc gi¶ng d¹y bé m«n m×nh.
- C¸c tæ nhãm thèng nhÊt nh÷ng ®å dïng, thiÕt bÞ cÇn cã vµ göi ®Ò nghÞ ®Ó tr­êng mua s¾m bæ sung.
ChØ tiªu: 
- Mçi nhãm chuyªn m«n cã Ýt nhÊt 1 ®å dïng tù lµm ®­îc sö dông cã hiÖu qu¶ trong n¨m häc (Thu đồ dùng dạy học vào tháng 05 năm 2023)
E. LỊCH THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH CHUYÊN MÔN NHÀ TRƯỜNG
	TUẦN 
	THỜI GIAN
	NỘI DUNG CÔNG VIỆC
	LỰC LƯỢNG 
THAM GIA 
	KẾ HOẠCH ĐIỀU CHỈNH

	01
	Tõ 6/9 ®Õn 10/9
	- Tựu trường: 1/9
- D¹y vµ häc theo TKB chính thức (07/9)
- Ổn ®Þnh häc sinh 3 khèi lớp
- Hoàn thiện hå s¬ thi nghÒ cho HS Khối 12
- Hoàn thiện Chương trình giáo dục nhà trường.
- Họp Hội đồng giáo dục, họp tổ chuyên môn triển khai kế hoạch năm học
- Hoàn thiện hồ sơ dạy thêm, học thêm trình sở phê duyệt và cấp phép gia hạn.
- Tổ chức cho hs chọn môn học thêm, xây dựng TKB, triển khai dạy thêm, học thêm theo nguyện vọng của Hs.
- Triển khai Bài thể dục buổi sáng (Giờ ra chơi, tiết thứ nhất các ngày trong tuần)
- Tổ chức HĐTN – HN cho khối 10 
	- Toµn thÓ CBGV, NV
- HĐGD nhà trường

- GVCN, BQS
- PGV


- Toàn thể HĐGD


- HĐGD, TCM


- PGV, Gv DT-HT


- PGV



- ĐTN, Gv GDTC

BGH, ĐTN, GVCN 10
	

	02
	Tõ 12/9 ®Õn 17/9

	- Ổn ®Þnh nền nếp dạy  học
- Tham gia tập huấn phần mềm quản lý hồ sơ do Sở GD và ĐT tổ chức
- Họp HĐGD, họp tổ chuyên môn: Xây dựng kế hoạch ôn thi học sinh giỏi, kế hoạch thi KHKT…
- Duyệt hồ sơ nghề.
	- GVCN, QS, ĐTN
- TCM, GV được phân công


- HĐGD
	

	





03






	Tõ 19/9 ®Õn 22/9
	- Giáo viên nhận các loại sổ sách, hồ sơ, hoàn thiện ghi chép các loại hồ sơ 
- Thực hiện nộp hồ sơ chuyên môn lên phần mềm quản lý.
- Kiểm tra việc lên lớp, giảng dạy và thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên. 
- Ph¸t ®éng thi ®ua ®ît 1: Các tổ đ¨ng ký thi ®ua, ®¨ng ký chÊt l­îng bé m«n, ®¨ng ký lên lớp chuyªn ®Ò, s¸ng kiÕn kinh nghiÖm.
- Phát động phong trào làm đồ dùng dạy học trong giáo viên và học sinh (Mỗi tổ/ nhóm chuyên môn 01 đồ dùng có chất lượng, nghiệm thu tháng 5/ 2023). 
- Ph¸t ®éng Cuộc thi nghiên cứu KHKT dành cho hs trung học đến häc sinh c¸c líp.
- Kiểm tra hồ sơ giáo viên (01 loại hồ sơ, 01 tổ).
- Bồi dưỡng học sinh giỏi thi HSG TP
	- Đ/c Ngân, Gv.


- BGH, Tổ trưởng chuyên môn.

- HĐ thi đua, CB-GV-NV.


- Tổ/ nhóm CM, Hs các lớp.
- BGH, PGV.

- GVBM
	

	04
	Tõ 26/9 ®Õn 01/10
	- Tiếp tục kiÓm tra nÒ nÕp d¹y - học của giáo viên và học sinh.
- Triển khai xây dựng ma trận và đề kiểm tra tất cả các môn.
- Cử giáo viên tham gia các Hội nghị chuyên môn do Sở GD tổ chức. 
- Kiểm tra hồ sơ giáo viên (01 loại hồ sơ, 01 tổ).
- Họp HĐGD, Họp tổ chuyên môn (theo lịch): Sơ kết công tác chuyên môn tháng 9, triển khai kế hoạch chuyên môn tháng 10.
- Triển khai Hoạt động TN – HN cho hs khối 10 (SHDC)
	-  BGH, PGV, TTCM.

- Tổ chuyên môn, GV, PGV.
- Gv được phân công.


- BGH, PGV.

· Hội đồng thi

- Hội đồng Giáo dục
- BGH, ĐTN, GVCN
	

	05
	Tõ 3/10 ®Õn 8/10
	- Giáo viên báo cáo nội dung Hội nghị với BGH, chuẩn bị triển khai về tổ/nhóm chuyên môn.
- Tổ/ nhóm chuyên môn nộp ma trận, đặc tả và đề thi về PGV.
- Kiểm tra hồ sơ giáo viên (01 loại hồ sơ, 01 tổ).
	- Gv dự Hội nghị.


- TTCM, PGV.


- BGH, PGV.
	

	06
	Tõ 10/10 ®Õn 15/10
	- Kiểm tra hồ sơ học sinh (việc ghi chép bài trên lớp).
- Các lớp 12 triển khai phụ đạo học sinh yếu, kém theo nguyện vọng Phụ huynh và Hs (Duyệt KH với Hiệu trưởng).
- Triển khai ôn thi CĐ, ĐH (theo yêu cầu).
	- HĐGD, Tổ chuyên môn.
- GVCN, Hs các lớp, Gv có Hs chọn ôn.


- Gv có Hs đăng kí ôn thi.
	

	07
	Tõ 17/10 ®Õn 22/10
	-  Lên lớp chuyên đề (Đợt I): “Đổi mới PP và KTDH theo hướng phát triển năng lực học sinh”. Tổ chức tốt việc dự giờ rút kinh nghiệm sau giờ dạy.
- Dạy tốt - Học tốt chào mừng kỉ niệm ngày thành lập Hội LHPHVN và ngày TNQK. Gv tích cực dự giờ đồng nghiệp để nâng cao tay nghề.

- Thu bài dự thi Cuộc thi nghiên cứu KHKT.
- Tổ chức chấm, chọn dự án NCKH dự thi Sơ khảo cuộc thi NCKH dành cho Hs THPT.
	- Tổ TN, Tổ XH và các Gv được phân công.



GV và HS các lớp





- BGH, PGV, GV-HS tham gia.
- BGK, PGV.

	

	08
	Tõ 24/10 ®Õn 29/10

	- KiÓm tra toµn diÖn hå s¬ GV (®ît 1).
- Kiểm tra giờ dạy giáo viên (đợt I).

- Họp HĐGD, họp tổ chuyên môn: sơ kết công tác thanh tra chuyên môn, công tác kiểm tra hồ sơ.
- Khảo sát chất lượng học sinh lần 1

	- BGH, PGV, Gv, Hs toàn trường.
- BGH, PGV, Tổ chuyên môn.
- HĐGD.



	

	09
	Tõ 31/10 ®Õn 5/11
	- Xử lí kết quả kiểm tra khảo sát lớp 12. Sàng lọc hs yếu kém, lập kế hoạch bồi dưỡng dạy phụ đạo học sinh yếu kém. 
- Kiểm tra tiến độ vào điểm, tiến độ thực hiện chương trình (SĐB, Sổ KHGD).
- Phát động trong CB-GV-NV viết sáng kiến kinh nghiệm.
- Họp HĐGD, Họp tổ chuyên môn (theo lịch): Sơ kết tháng 10, triển khai Kế hoạch chuyên môn tháng 11.
- Tiếp tục kiểm tra chuyên môn, hồ sơ giáo viên (Đợt 1).
	- BGH, PGV.


- BGH.

- BGH, PGV, Tổ CM.

	

	10
	Tõ 7/11 ®Õn 12/11
	- Các môn tiến hành kiểm tra đánh giá giữa kì (có kế hoạch riêng)
- Kiểm tra việc thực hiện chương trình, quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Kiểm tra hồ sơ hs (01 lớp).

	

 - BGH, PGV, GVBM.





	

	11
	Tõ 14/11 ®Õn 19/11
	- Tæ chøc tốt tuần D¹y tèt - Học tốt chµo mõng ngµy NGVN 20/11. Gv tích cực dự giờ đồng nghiệp để học tập, rút kinh nghiệm.
- Lên lớp chuyên đề (Đợt II): Dạy học theo chủ đề tích hợp, liên môn. 
- Kiểm tra các loại sổ sách: Sổ KHGD, GTGĐ, Sổ đầu bài các lớp. 
- Hoàn thành dự án thi NCKH cấp thành phố.

	- Tổ chuyên môn, GVBM.
- Tổ CM, Gv được phân công


- PGV, BGH.

- Gv hướng dẫn và Hs có dự án.
	

	12
	Tõ 2111 ®Õn 26/11
	- Nộp dự án thi NCKH về Sở  
- KiÓm tra nÒn nÕp d¹y - hoc của Gv và Hs, viÖc thùc hiÖn ch­¬ng trình và quy chế chuyên môn.
- Tham gia vòng sơ khảo cuộc thi KHKT cấp thành phố.

	- PGV, BGH.



	

	13
	Tõ 28/11 ®Õn 3/12
	- Họp HĐGD, họp tổ chuyên môn (theo lịch): Tổng kết công tác tháng 11, triển khai công tác tháng 12.
- Kiểm tra nền nếp dạy - học,  đặc biệt là  khối 12.
	- HĐGD, Tæ chuyªn m«n.


- Đ/c Quang.

	

	14
	Từ 5/12 đến 10/12
	- T¨ng c­êng kiÓm tra nÒn nÕp d¹y và học, kiÓm tra toµn diÖn GV (01 tổ).
- Kiểm tra hồ sơ Hs (1 - 2 lớp, 1- 2 môn).
- Tổ /nhóm xây dựng ma trận đề kiểm tra, đề cương ôn tập HKI.
- Tham gia thi HSG thành phố bảng B (dự kiến).
- Báo cáo tiến độ giảng dạy HKI
- Họp HĐGD, họp tổ chuyên môn: 

	- BGH, PGV.


- BGH, PGV.

-Tổ/nhóm CM.

- GVBM.

-Đội tuyển HSG.
	

	15
	Tõ 12/12 ®Õn 17/12
	- Tổ/nhóm chuyên môn nộp ma trận, đề thi, hướng dẫn chấm bài kiểm tra học kì. PGV chuẩn bị tích cực cho kì thi HKI. 
- Kiểm tra đề cương ôn tập của các môn.
- Tổ chức Hội thao quốc phòng và Hội khỏe Phù Đổng cấp trường.
- Tham gia thi chung khảo KHKT thành phố (nếu có).
	- Tổ/nhóm chuyên môn, PGV.


- Đ/c Quang.
	


	16
	Tõ 19/12 ®Õn 24/12
	- Tæ chøc «n tập kiểm tra häc kú I, Gv hướng dẫn hs làm đề cương ôn tập (Các môn thi chung).
- Thẩm định đề kiểm tra HKI.
	- Gv-Hs.
-BGH,tổ/nhóm chuyên môn, PGV.
- BGH, PGV.
	

	17
	Tõ 26/12 ®Õn 31/12
	- Tổ chức kiểm tra đánh giá cuối học kì 1
	- GVBM, HS.


	


	18
	Tõ 2/1/2023 ®Õn 7/1/2023
	
- Gv hoàn thành tổng kết điểm học kì 1 bộ môm.
- Gv báo cáo tiến độ thực hiện chương trình, PGV sắp xếp lịch dạy bù – học bù.
- Tổ chuyên môn báo cáo đề tài Sáng kiến kinh nghiệm về BGH.
	- GV, HS có dự án.

- PGV, GVBM.
- GVBM.

- GVBM, PGV.


- Gv, TCM.
	

	Tuần bù chương trình
	Tõ 9/1
®Õn 14/01
	- Hoàn thiện điểm tổng kết.
- Dạy bù, kết thúc HK I.
- XÐt duyÖt h¹nh kiÓm häc sinh.
- Báo cáo chất lượng HKI.
- KiÓm tra viÖc lµm ®å dïng d¹y häc 
- Họp tổ: xếp loại thi đua HKI.
- Họp ban thi đua: bình xét thi đua HKI.
- X©y dùng kÕ ho¹ch, ph©n c«ng chuyªn m«n kú II, lµm TKB kú II

	- PGV.
- GVBM.
- GVBM.
- BGH, Quản sinh, GVCN.
- Các tổ CM.
- HĐTĐ, HĐGD.
- Đ/c Quang, PGV.
	

	19
	Tõ 16/01 ®Õn 21/01
	- Họp HĐGD, S¬ kÕt HKI  (trong Hội đồng), triển khai phương hướng nhiệm vụ HKII.
- Họp tổ chuyên môn: Triển khai các nhiệm vụ HKII; Thống nhất, điều chỉnh nội dung dạy tự chọn, trái buổi (nếu có).
- S¬ kÕt thi ®ua ®ît 1. Ph¸t ®éng thi ®ua ®ît 2.
- Thùc hiÖn ch­¬ng tr×nh giáo dục nhà trường (HKII).
- Dạy và học theo TKB HKII (16/01).
- Trải nghiệm địa phương và chuyên đề  : Văn hóa dân gian với chủ đề Tết cổ truyền.
	- HĐGD.


- Tổ chuyên môn.



- Ban thi đua.

- Gv, Hs.

- GV, Hs toàn trường.
	

	 
	Tõ 23/1 ®Õn 28/01
	Nghỉ Tết âm lịch
	
	

	20
	Từ 30/1 đến 4/2
	- Ổn định nền nếp học tập sau Tết.
- Gv chấm điểm khảo sát. PGV tổng kết báo cáo điểm về BGH.
- Họp với giáo viên dạy ôn thi 12, thông báo kết quả thi, điều chỉnh phương pháp ôn thi.
- Kiểm tra Hồ sơ chuyên môn Gv (01 loại hồ sơ, 01 tổ ).
- Họp HĐGD, họp tổ CM theo lịch: Sơ kết công tác tháng 1, triển khai KH chuyên môn tháng 2/2020.

	- Gv, PGV.

- BGH, GV ôn thi 12.


- BGH.

- HĐGD, Tổ CM.

- BGH, §TN, GVCN.

	

	21
	Tõ  6/02 ®Õn 11 /02
	- KSCL k12 lần thứ 2
- Kiểm tra hồ sơ giáo viên và học sinh.
	- PGV.
- GV tham gia.

	

	22
	Tõ  13/02 ®Õn 18/02
	- Triển khai thu các giấy tờ để làm hồ sơ thi tốt nghiệp THPT đối với lớp 12 (Bằng TN THCS, Căn cước công dân, Hộ khẩu…)
- Tổ/ nhóm chuyên môn kiểm tra việc làm đồ dùng DH, tiến độ thực hiện SKKN đã đăng kí.
- Tham gia Hội thi GVG TP
	- Đ/c Ngân.



- Tổ/nhóm CM.
	

	23
	Tõ 20/02®Õn 25/02
	- Thu đồ dùng học tập.
- Họp HĐGD, Họp tổ CM: Sơ kết hoạt động chuyên môn tháng 2, triển khai kế hoạch hoạt động chuyên môn tháng 3.

	
	

	24
	Tõ  27/03 ®Õn 4/03
	- Hướng nghiệp cho học sinh lớp 12.
- D¹y tèt - Học tốt chµo mõng ngµy Quốc tế Phụ nữ ( 8/3 ). 
- Tổ chức lên lớp chuyên đề theo KH: Dạy học lồng ghép giáo dục
- Tổ chức rút kinh nghiệm sau giờ dạy.
	- GV ®­îc chän.


- HĐGD.
- Gv và Hs các lớp.
- Các tổ CM
	

	25
	Tõ  6/03 ®Õn 11/03
	- Tổng kết kết quả tuần dạy tốt - học tốt.
- KiÓm tra hå s¬ giáo viên  (01 tổ).
- Kiểm tra, đánh giá giữa kì các môn.
	- ĐTN, PGV

- BGH.

	

	26
	Tõ  13/03 ®Õn 18/03
	- Thu s¸ng kiÕn kinh nghiÖm, hoàn thiện hồ sơ sáng kiến nộp về Sở 
- Lên lớp chuyên đề: Đổi mới PP và HT dạy học theo hướng phát triển năng lực học sinh.
- Tiếp tục hướng nghiệp cho hs 12.
- Kiểm tra chuyên môn giáo viên (Đợt 2).
- Kiểm tra, đánh giá giữa kì các môn không thi chung.
	- Gv tham gia viết SK, Đ/c Ngân.


- GV được Phân công


- BGH, GVCN 12.

-  BGH, TTCM.

	

	27
	Tõ  20/3 ®Õn 25/3
	- Tiếp tục kiểm tra chuyên môn giáo viên (Đợt 2)
- Gv tích cực dự giờ kiểm tra để học tập kinh nghiệm và góp ý cho đồng nghiệp.
- Họp sơ kết công tác tháng 3 và triển khai công tác tháng 4; Đánh giá kết quả kiểm tra chuyên môn và hồ sơ Gv.
	- BGH, Tæ CM.

- GVBM.




	










	28
	Tõ  27/3 ®Õn 1/4
	- Hoàn thành thu các loại giấy tờ cho hồ sơ thi tốt nghiệp THPT.
- Họp GV ôn thi 12: Rút kinh nghiệm công tác ôn thi.
	- GVCN, HS các lớp 12.
- BGH, Gv ôn thi lớp 12.
	

	29
	Tõ  3/4
®Õn 8/4
	- Sinh ho¹t tæ, nhãm chuyªn m«n: thống nhất nội dung ôn tập, đề kiểm tra HK II - KHỐI 12, điều chỉnh kÕ ho¹ch «n thi tốt nghiệp THPT
	- HĐGD, Tổ CM.


- Tổ CM.

	

	
30
	
Tõ  10/4 ®Õn 15/4
	- KiÓm tra nÒn nÕp d¹y - häc (khối 10, 11), viÖc thùc hiÖn ch­¬ng tr×nh và Quy chế chuyên môn.
- Gv dạy 12 báo cáo tiến độ thực hiện chương trình.
- Hoàn thành hồ sơ thi tốt nghiệp THPT  của khối 12.
	- BGH, TTCM.


- Gv dạy 12, PGV.

- GVCN 12, HS 12, Đ/c Ngân.
	

	31
	Tõ  17 /4 ®Õn 22/4
	- Sinh ho¹t tæ, nhãm CM, thống nhất nội dung ôn tập, đề thi HKII,  x©y dùng ®Ò c­¬ng «n tËp HKII cho Khèi 11,10. 
	- Gv dạy 12.
- Gv dạy 12.
- Tổ/nhóm CM.
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	Tõ  2/5 ®Õn 7/5
	- -Tæ chøc ôn tập và kiÓm tra HKII khèi 12 (các môn không thi chung).
- Ôn tập các môn thi chung (6 môn).
- Triển khai Kế hoạch ôn tập và kiểm tra HK II đối với khối 10 và 11.
- Tổng kết điểm khối 12.
	- HĐCT.

- Gv dạy 12, PGV.
- BGH.
- Gv, Hs khối 10,11.

- GVCN 12.
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	Tõ  9/5 ®Õn 14/5
	- Khối 10,11 ôn tập các môn không thi chung (11 môn).

	GVBM, HS
	

	34
	Tõ  16/5 ®Õn 21/5
	- Khối 10,11: Kiểm tra các môn không thi chung; Ôn tập các môn thi chung (2 môn).
- GVCN 12 dự kiến xếp loại hạnh kiểm, học lực hs khối 12.
- Hoàn thành sổ điểm điện tử, Sổ Học bạ Khối 12.

	- GVBM

- GVCN 12.

- Héi ®ång thi, hs 10,11.

- GV dạy khối 10,11.
	

	35
	Tõ  23/5 ®Õn 28/5
	- Kiểm tra HKII Khối 10,11 (kiểm tra  chung 11 môn.
- Gv 10, 11 hoàn thành điểm thành phần, thực hiện bổ sung điểm cho hs.
- Khối 12 dạy bù, kết thúc chương trình.
- Gv 10, 11 báo cáo tiến độ chương trình.
- PGV sắp xếp lịch dạy bù - học bù (nếu có).
-  Khối 12 thi KSCL lần thứ 3 (theo Kế hoạch).
- Khối 10,11: Hoàn thành điểm HKII. Gv bộ môn tập trung tổng kết điểm bộ môn.
	- Gv dạy 12.

- Gv 10,11.

- PGV.

- HĐCT, Hs lớp 12.

- Gv 10,11.

	

	Bù chương trình
	Tõ 23/5 ®Õn 28/5
	- Khối 12 ôn thi theo KH.
- Khối 10,11 học bù (nếu có) theo TKB.
- Khối 10, 11 xÐt duyÖt h¹nh kiÓm.
- GVCN 10,11 Hoµn thµnh tổng kết điểm,phª häc b¹.
- Họp tổ chuyên môn bình xét thi đua cuối năm.
- Họp HĐGD:  S¬ kÕt thi ®ua ®ît 2. Sơ kết học kì II. 
- Tæng kÕt n¨m häc - LÔ ra tr­êng häc sinh khèi 12.
- Kiểm tra chéo hồ sơ thi tốt nghiệp THPTgiữa các lớp, học bạ khối 10, 11.
- Thu nộp các loại hồ sơ sổ sách Gv.
	- Gv ôn thi, Hs 12.
- Gv, Hs khèi 10, 11.

- GVCN 10,11.

- Tổ chuyên môn.

- HĐGD.
- Toàn trường.

- GVCN 3 khối.
- GV toàn trường.


· PGV
	


       
  Trên đây là toàn bộ kế hoạch hoạt động chuyên môn năn học 2022 - 2023. Các tổ chuyên môn căn cứ kế hoạch thực hiện. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc, gặp Ban giám hiệu để được trao đổi, giải quyết.
	
Nơi nhận:
- Sở GD&ĐT Hải Phòng (để báo cáo);
- HĐQT nhà trường (để báo cáo); 
- Các tổ chuyên môn (để th/hiện);
- Lưu VT.
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